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Contrato 258/2020

Contrato de Prestagdo de Servigos Técnico Especializado que entre si celebram
o MUNICIPIO DE MARIANA e a FUNDAGAO DE APOIO A EDUCAGAO E
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS - Fundagéo
CEFETMINAS, conforme as especificagdes contidas no presente termo.

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Presta¢do de Servigcos Técnico Especializado que entre si
fazem, de um lado, o MUNICIPIO DE MARIANA, inscrito no CNPJ n°® 18.295.303/0001-44 e Inscrigio Estadual
Isento, sediado na Praca Juscelino Kubitschek, s/n®, bairro Centro, Mariana, por seu Prefeito Municipal, Duarte
Eustaquio Gongalves Junior, doravante designado CONTRATANTE, e de outro, como CONTRATADA, o
FUNDAGAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS —
Fundagdo CEFETMINAS, inscrita no CNPJ n°® 00.278.912/0001-20, com sede na Rua Alpes, n® 467, bairro Nova
Suissa, Belo Horizonte/MG, CEP 30421-145, neste ato representado por sua Diretora Presidente Angela de
Mello Ferreira, portadora da Carteira de Identidade n® M-2.552.924 e CPF n° 522.748.706-59, perante as
testemunhas abaixo assinadas, firmam o presente instrumento, cuja celebragao foi autorizada no processo de
Dispensa de Licitagdo DISP n° 048/2020, ratificado em 30/09/2020 — PRC n° 168/2020 , e que se regera pela
Lei n® 8.666/93 e posteriores alteragdes, resolvem, de comum acordo, firmar contrato de prestagdo de servigos,
nos termos que abaixo se seguem:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Constitui objeto do presente instrumento o planejamento, organizacao, realizagdo,
processamento e operacionalizag@o do processo seletiva para promogéo interna da Guarda Civil Municipal do
municipio de Mariana, compreendendo elaboragdo de prova objetiva eliminatdria e classificatéria; prova de
redagdo; testes fisicos e curso de formagéo de inspetores e subinspetores, conforme detalhamento constante da
proposta da CONTRATADA e solicitagdo da Secretaria Municipal de Defesa Social, partes integrantes do
presente contato, com se nele transcrito fossem.

DO PRAZO
CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado de comum acordo entre as partes, nos termos da Lei 8.666/93 e suas
alteracoes.

DO PREGO
CLAUSULA TERCEIRA — A CONTRATADA recebera pela prestagio de servigos constantes deste contrato, o
valor total de R$ 154.000,00 (cento e cinquenta e quatro mil reais).

DO PAGAMENTO

CLAUSULA QUARTA - Pela prestacio dos servicos pactuado neste instrumento, o CONTRATANTE se
compromete a pagar diretamente 8 CONTRATADA ou o procurador por esta nomeado, o valor total de R$
154.000,00 (cento e cinquenta e quatro mil reais).

4.1. O valor descriminado no caput desta clausula seré pago, mediante apresentagéo de Nota Fiscal/ Fatura ou
equivalente em original, devidamente quitada pelo Gestor Secretaria Municipal de Defesa Social, na forma
abaixo:

a) 12 Parcela — 20% (vinte por cento), apos a publicago do edital;

b) 22 Parcela — 30% (trinta por cento), apés a realizag@o das provas objetivas;
c) 32 Parcela — 30% (trinta por cento), apos a realizagdo dos testes fisicos, e
d) 42 Parcela — 20% (vinte por cento), apés a execugao total do contrato.

4.2. No texto da Nota Fiscal/Fatura deverdo constar as seguintes referéncias: Nome do Banco, nimero e nome
da Agéncia, e nimero da conta corrente da CONTRATADA.

4.3. Considera-se data do pagamento o dia do depésito em conta com a respectiva emissdo da ordem bancaria;

4.4. Havendo erro na Nota Fiscal de Venda ou Nota Fiscal de Venda/Fatura ou outra circunsténcia que
desautorize a liquidagdo da despesa, a mesma ficarda pendente e o pagamento sustado até que a adjudicataria
tome as medidas saneadoras necessérias, ndo cabendo corregdo do valor pactuado;

4.5. O pagamento somente sera liberado se, no ato da apresentagdo do comprovante da prestagdo efetiva do
servico, forem apresentados os atestados de regularidade referentes a Seguridade Social — INSS, Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, Certidao negativa de Débitos Trabalhistas e Impostos sobre Servigos de
Qualquer Natureza — ISSQN, conforme Decreto Municipal n® 3.436, de 01 de fevereiro de 2005 (DispGe sobre a
apresentacdo de certidGes negativas de débito para fins de pagamentos).

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:
CLAUSULA QUINTA — A CONTRATADA se compromete a:
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5.1. Organizar e realizar o Processo Seletivo Plblico;

5.2. Comprometer-se, conforme impé&e a ética profissional, a ndo revelar o contetdo das provas, a quem quer
que seja antes da realizagdo das mesmas;

5.3. Conhecer e observar o disposto nas legislagdes pertinentes ao processo;

5.4. Elaborar o cronograma geral de trabalho, com planejamento geral detalhado com todos procedimentos a
serem adotados no que concerne a execugdo dos servicos e obter sua aprovagdo pelo CONTRATANTE. Este
cronograma deve conter planejamento minimo que discrimine e detalhe todos os procedimentos adotados
relativos ao certame;

5.5. Elaborar o edital do Processo Seletivo Publico, incluindo, naquilo que couber, todos os elementos
normativos a ele afetos. A minuta do edital € de seu extrato, bem como de todos os avisos pertinentes ao
processo seletivo, deve ser previamente apresentada ao CONTRATANTE para aprovagéo.

5.6. Do edital constara, no minimo, sem prejuizo de outros itens convenientes ou necessarios ao bom
andamento do Processo Seletivo Piblico, o seguinte:

a) Preambulo contendo a identificago do 6rgdo ou entidade que promove o Processo seletivo, descrigéo
sucinta do objeto, a legislagdo regulamentadora da matéria e indicagdo da instituicdo realizadora do
certame;

b) Objeto e finalidade do Processo seletivo;

c) Descrigdo das fungdes oferecidas no Processo Seletivo, com a respectiva especificagéo, area de
atividade, indicando o niimero de vagas oferecidas, vencimento e jornada de trabalho;

d) Numero de etapas do Processo Seletivo, com indicagio das respectivas fases, seu carater eliminatério
ou classificatério;

e) O regime juridico a que sera submetido o candidato;

f) Descrigéo das atribuigdes;

g) Indicacédo do nivel de escolaridade e critérios exigidos;

h) Indicag&o dos locais, horérios e procedimentos de inscricéo;

i) Formas de publicidade das listagens de classificagéo preliminar e final, se houver;

i) Fixagdo dos critérios de classificagdo e de desempate, observando-se, como primeiro critério de
desempate, o disposto na Lei Federal 10.741/2003;

k) Indicagdo da documentacéio a ser apresentada quando da realizagéo das provas, bem como do material
de uso nao permitido nessa fase;

I) Enunciagdo precisa das disciplinas das provas e dos eventuais agrupamentos de provas, fazendo
constar do edital as referéncias bibliograficas;

m) Indicacdo das datas de realizagéo das provas;

n) Disposigbes sobre o processo de elaboragéo, apresentacdo, julgamento, decisdo e conhecimento do
resultado de recursos e fixagdo de prazos para sua interposigdo em cada etapa.

5.7. Elaborar o contetido programatico para todas as fungoes.

5.8. Atender e esclarecer dividas dos candidatos e interessados mediante telefone, fax e email, disponibilizando
recursos humanos. Os contatos devem constar no edital.

5.9. Montar banco de dados dos candidatos, contendo todas as informagges colhidas nas inscrigdes, bem como
aquelas produzidas ao longo do Processo Seletivo.

5.10. Providenciar a lista de presenca para assinatura dos candidatos em ordem alfabética, com o respectivo
nimero de identidade ou de outro elemento que identifique o candidato.

5.11. Confeccionar, reproduzir, aplicar e corrigir as provas, responsabilizando-se pelo mais absoluto sigilo, sob
pena de responsabilidade administrativa, civil e criminal, sendo que a corregdo das provas objetivas devera ser
feita por meio de processamento eletrénico.

5.12. Fornecer ao CONTRATANTE relagéo dos candidatos aprovados, em ordem alfabética.
5.13. Responsabilizar-se, por meio de profissionais legalmente habilitados, pelo atendimento, recebimento,

conhecimento, exame, parecer e decisdo dos recursos interpostos pelo candidato dentro do prazo legal e de
agdes judiciais, relativos

a) ao indeferimento de inscrigéo;

b) ao indeferimento do requerimento para concorrer a vaga reservada a portador de deficiéncia e a cota
para pardos e negros;

¢) ao indeferimento da solicitagio de condigdes especiais de prova;

d) as questdes das provas;



e) aos gabaritos oficiais preliminares das questdes;
f) aos resultados do processo seletivo;

5.14. Fornecer todos os impressos a serem utilizados nas fases do processo seletivo, com boa qualidade de
impresséao.

5.15. Fornecer toda mao de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo dos servigos, que ndo terd qualquer
vinculo empregaticio com 0 CONTRATANTE.

5.16. Responsabilizar-se por todo pessoal necessdrio a coordenacgéo e realizagdo do processo seletivo.
5.17. Realizar as provas objetivas.

5.18. Manter, durante toda vigéncia contratual, todas as condigdes de habilitaggo em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, devendo comunicar ao CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteragdo que
possa comprometer a manutengdo do contrato.

5.19. Conservar as folhas de respostas e exemplares do cademo de questdes e guardar toda documentacéo
referente ao processo seletivo, pelo prazo minimo de validade desses.

5.20. Contratar bancas para elaboragdo e revisdo das questGes de provas, que deverdo ser compostas por
profissionais especialistas de notério saber e ilibada reputacao.

5.21. Disponibilizar os gabaritos de respostas das provas, bem como exemplares de todas as provas em até 48
(quarenta e oito) horas, apds o término de sua aplicagdo.

5.22. Acondicionar e lacrar os cademnos de provas.

5.23. Transportar as provas em envelopes lacrados para os locais de aplicagdo, que somente serao abertos na
presenga dos candidatos.

5.24. Disponibilizar equipe para aplicagao das provas.
5.25. Cumprir dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagtes assumidas.

5.26. Permitir e facilitar a fiscalizagdo ou a supervisdo do CONTRATANTE a inspegdo dos servigos, em qualquer
dia e horario, devendo prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE.

5.27. Disponibilizar Cartdo Definitivo de Inscrigdo - CDI, em que deverdo constar no minimo, data e local da
realizacéo das provas.

5.28. Sempre que o CONTRATANTE assim requisitar a CONTRATADA deverad entregar cépia do banco de
dados, ressalvados os documentos que exijam sigilo no decorrer do concurso e curso de formagao.

5.29. Responsabilizar-se por todos os custos e despesas necessérias ao cumprimento do objeto, incluindo
alimentagéo, fransporte e alojamento de seus empregados e prepostos, bem como os encargos necessérios
decorrentes de sua contratagdo, tais como: salarios e encargos sociais inerentes as legislagoes, fiscal, social,
securitaria, trabalhista e previdenciaria.

DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
CLAUSULA SEXTA - O CONTRATANTE se compromete a:

6.1. Fiscalizar a execugdo do contrato, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da CONTRATADA
pelo perfeito cumprimento das obrigagoes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros,
ou por irregularidades constatadas.

6.2. Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na prestagdo dos servigos, fixando-lhe,
guando nao pactuado nesse contrato, prazo para corrigi-la.

6.3. Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a vigéncia do contrato.
6.4. Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais.

6.5. Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a NTRATADA para as
devidas regularizagoes.
'/”ﬁ":;i
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6.6. Efetuar o pagamento no prazo convencionado.
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6.7. Disponibilizar os locais onde serdo realizadas as provas, cabendo a CONTRATADA assumir toda e
qualquer responsabilidade quanto as instalagbes operacionais e logisticas necessérias e adequadas as
realizagdes das provas.

6.8. Assegurar, respeitadas suas normas internas, o acesso do pessoal da CONTRATADA aos locais de
trabalho, desde que devidamente identificados.

6.9. Disponibilizar as informagdes e dados necessarios as execugdes dos trabalhos pela CONTRATADA.
6.10. Constituir Comiss&o Especial para conduzir diretamente todas as tarefas alusivas ao processo seletivo.

DAS PENALIDADES
CLAUSULA SETIMA — O descumprimento total ou parcial das obrigagBes assumidas caracterizara a
inadimpléncia da CONTRATADA, sujeitando-a, garantida a prévia defesa as seguintes penalidades:

| — Adverténcia;

Il — Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a Administracdo Municipal, nos termos da Lei n°
8666/93 e a critério da Secretaria Municipal de Administrag&o;

Ill — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica Municipal engquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o
CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e, apos decorrido o prazo de sangédo aplicada com base no inciso
anterior.

7.1. Sujeitam-se as Partes através de seus representantes, as penas previstas nos artigos 87 e 99 da Lei n°
8666, de 21/06/93.

7.2. A imposicdo de penalidades ou sangdes administrativas ndo exime a CONTRATADA de responder por
perdas e danos e/ou reembolso dos valores pagos antecipados no caso de descumprimento do contrato.

7.3. A CONTRATADA ficara sujeita, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, as penalidades previstas
no art. 87 da Lei 8.666/93, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal.

7.4. A inexecugdo total ou parcial injustificada, a execugao deficiente, irregular ou inadequada, a subcontratagéo
parcial ou total sem autorizagdo do CONTRATANTE, assim come o descumprimento dos prazos e condigbes
estipulados dos servigos objeto deste contrato implicardo, conforme o caso, na aplicagdo das penalidades
insertas na Lei 8.666/93.

7.5. As penalidades previstas neste contrato sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis. As multas previstas neste contrato ndo tém caréater
compensatério € 0 seu pagamento ndo eximirda a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos
decorrentes das infragoes cometidas.

7.6. A inexecucdo total ou imparcial injustificada pela CONTRATADA o constituird, compulsoriamente,
independente de aviso ou notificagdo, em mora, obrigando a CONTRATADA a restituicao dos valores recebidos
antecipadamente, corrigidos monetariamente, sem prejuizo da aplicag&o de juros.

DA RESCISAO

CLAUSULA OITAVA — O presente contrato podera ser rescindido por acordo celebrado entre as partes ou,
ainda, unilateraimente, pelo descumprimento de quaisquer de suas clausulas, bem como pela ocorréncia de
hipoteses previstas no Art. 78 da Lei 8.666/93.

DA PREVISAO ORCAMENTARIA
CLAUSULA NONA - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagdo
orgamentaria: 1201.06.122.0017.2.630-339039 1100 ficha 457.

DA PUBLICAGAO .
CLAUSULA DECIMA - O extrato do presente contrato sera publicado no Orgéo Oficial do Municipio Jornal “O
Monumento” ou Diario Oficial Eletronico — DOEM, per conta do CONTRATANTE.

DOS CASOS OMISSOS
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com o estédbelecido na Lei n°
8.666/93.
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DA ARBITRAGEM E/ OU MEDIAGAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Nos termos do Decreto Municipal n® 8.822, de 23/08/2019, sera utilizado
preferencialmente a arbitragem e/ou mediac&@o para a resolugdo dos conflitos advindos da relagio contratual
firmada.

DO GERENCIAMENTO E FISCALIZAGCAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O presente contrato serd acompanhado por servidor designado pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL, que ficara responsavel por fiscalizar a execugdo do mesmo,
verificando a procedéncia do servigo prestado, registrando todas as ocorréncias e deficiéncias verificadas em
relatério, devendo manter contatos com a CONTRATADA para a solugéo dos problemas detectados, bem como
acompanhar a vigéncia do mesmo, nos termos do art. 67 da Lei 8.666/93.

13.1. As exigéncias e a atuagiio da fiscalizagdo pelo Municipio de Mariana em nada restringem a
responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que conceme a execugdo do objeto do
contrato.

13.2. A CONTRATADA permitira e oferecera condigdes para a mais ampla e completa fiscalizagdo, durante a
vigéncia deste contrato, fomecendo informagdes, propiciando o acesso & documentagao pertinente e atendendo
s observagdes e exigéncias apresentadas pela fiscalizagao/gestor.

DAS DISPOSIGOES GERAIS )
CLAUSULA DECIMA QUARTA — E parte integrante deste contrato processo Dispensa de Licitagdo DISP n°®
048/2020, bem como a proposta da CONTRATADA, independentemente de sua transcrigéo.

DO FORO
CLAUSULA DECIMA QUINTA — Fica eleito o foro da Comarca de Mariana/MG para dirimir davidas e decidir
pendéncias juridicas provenientes deste contrato.

E por estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o presente contrato, em 04 (quatro) vias de igual teor e
forma, juntamente com duas testemunhas.

Mariana, 30 de setembro de 2020.

A7 A
Angela de Mello Ferreira
Diretora Presidente da Fundagdo CEFETMINAS
CONTRATADA

Testemunhas: 1.
Nome/CPF

2
Nome/CPF




