PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Loy

Contrato 370/2022

Contrato de Prestagdo de Servigos que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MARIANA e o INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO E PESQUISA - IBGP, para os fins que abaixo especifica.

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestagdo de Servigos Profissionais Técnico-
especializados que entre si fazem, de um lado, 0 MUNICIPIO DE MARIANA, pessoa de direito publico,
inscrito no CNPJ n° 18.295.303/0001-44 e Inscrigdo Estadual isento, com sede nesta Cidade na Praga JK,
s/n°, bairro Centro, CEP 35420-003, representado neste ato pelo Prefeito Municipal em Exercicio,
Ronaldo Alves Bento, doravante designado CONTRATANTE, e de outro, como CONTRATADA, o
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E PESQUISA - IBGP, inscrita no CNPJ n® 13,761.170/0001-
30, com endereco na Avenida do Contorno, n® 1298, Sala 08, bairro Floresta, Belo Horizonte/MG, CEP
30110-008, neste ato representado por sua Diretora Executiva Rozileia Teixeira de Araljo, portadora da
Carteira de Identidade n® M-3.620.909 e do CPF n® 574.960.726-72, perante as testemunhas abaixo
assinadas, firmam o presente instrumento, cuja celebracdo foi autorizada no processo de Dispensa de
Licitagdo DISP n° 027/2022, ratificado em 23/11/2022 - PRC n° 206/2022, e que se regera
pela Lei n® 8.666/93 e posteriores alteragdes, nos termos que abaixo se seguem:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente instrumento a contratagdo de instituigdo
especializada para prestagdo de servigos técnicos especializados de planejamento, organizagio e
execugdo de processo de certificagdo e processo consultivo da escolha dos eventuais ocupantes do cargo
de Diretor e Vice-diretor das Unidades Escolares do Municipio, conforme Lei Municipal n® 3.620, de
04/10/2022, de acordo com a proposta da CONTRATADA e solicitagdo da Secretaria Municipal de
Educacdo, partes integrantes do presente contrato, com se nele transcrito fossem.

DO PRAZO

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato tera vigéncia de 06 (seis) meses, a contar do
recebimento pela CONTRATADA da Autorizacdo de Servigos, podendo ser prorrogado de comum acordo
entre as partes, nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteracdes.

DO PRECO
CLAUSULA TERCEIRA - O presente contrato terd os precos abaixo discriminados, nos quais estdo
incluidos todos os tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais.

DO VALOR
CLAUSULA QUARTA - O valor total do presente contrato é de R$ 63.900,00 (sessenta e trés mil e
novecentos reais).

4.1. O valor descrito nesta cldusula serd dividido em 03 (trés) parcelas, sendo:

I - 40% (quarenta por cento) em até 15 (quinze) dias apés o encerramento das inscrigBes;

II - 40% (quarenta por cento) em até 15 (quinze) dias apds a aplicagdo das provas objetivas;
IIT - 20% (vinte por cento) em até 15 (quinze) dias apés a publicacdo final do certame.

DOS PROCEDIMENTOS PARA PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA - 0 pagamento do objeto deste contrato sera efetuado até 20 (vinte) dias apos
emissdo da Nota Fiscal/Fatura, relativa aos servicos executados, que devera estar acompanhada da
solicitagdo do pedido pela unidade solicitante, ambos atestados pela fiscalizacdo da Secretaria Municipal
de Educacdo, coordenadora dos servigos.

5.1. A Nota Fiscal correspondente deverd constar o niimero do procedimento de contratagdo que lhe deu
origem, e ser entregue pela CONTRATADA, diretamente na Secretaria Municipal de Educagdo que
somente liberara a referida Nota Fiscal para pagamento, quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as
condigbes pactuadas.

5.2. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstincia que impeca a liquidagdo da despesa, aquela sera
devolvida a CONTRATADA, pelo representante do Municipio de Mariana e o pagamento ficard pendente
até que a empresa providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apos a regularizagdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer
6nus para Prefeitura Municipal de Mariana.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
CLAUSULA SEXTA - A CONTRATADA se compromete a:

6.1. Prestar os servicos em estrita conformidade com as especificagdes contidas no Contrato e na

proposta de precos apresentada, aos quais se vincula,
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fato que possa implicar no atraso dos servicos contratados e/ou e a qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias.

6.3. Responsabilizar-se de que logo apés a homologagdo do Processo de Certificagdo Ocupacional de
Diretores de Escolas e CMEIs, a CONTRATADA devera apresentar ao fiscal e/ou gestor do contrato, a
documentacdo comprobatéria da qualificagdo técnica de toda a banca examinadora e dos elaboradores
das provas (que devero possuir no minimo curso superior completo relativo aos cargos a serem
providos pela certificagdo), bem como, deverd apresentar declaracdo de que os responsaveis pela
conducdo administrativa do certame e pela aplicacdo da prova prética (Comissdao de Concurso/
Certificagdo e Banca Examinadora) ndo sdo conjuge, companheiro ou companheira, parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau, dos candidatos inscritos.

6.4. A CONTRATADA deverd manter exclusivamente em sua algada a indicagdo dos nomes dos
participantes, internos e externos, que integrem as bancas examinadoras.

6.5. Divulgar o evento da aplicagdo da prova em home page prdpria, incluindo todos os editais na
‘integra, para os candidatos e demais interessados.

6.6. Prestar informagdes solicitadas pelos candidatos em sua sede ou via endereco eletrénico e/ou por
telefone, em todas as fases da Certificagdo.

6.7. Elaborar as provas e o tema da Redagdo em ambiente sigiloso, bem como assegurar o absoluto
sigilo quanto ao contelido das provas e/ou sobre a forma de execugdo da mesma, até o momento de sua
aplicagdo.

6.8. Disponibilizar atendimento especializado aos portadores de necessidades especiais, de acordo com
as especificacbes dos casos apresentados (motora, auditiva, visual), em especial para dar cumprimento a
Lei n® 4,529/2015.

6.9. Fornecer o esbogo da prova para o Municipio, no primeiro dia Util apds realizacdo do Processo de
Certificagdo Ocupacional, em formato DOC ou PDF.

6.10. Disponibilizar apoio técnico e juridico em todas as etapas do Processo de Certificagdo Ocupacional.

6.1. Executar os servicos contratados com pontualidade, bem como atender a todas as condigdes
estabelecidas no Contrato de Prestacdo de Servigos.

6.11, Providenciar pessoal para seguranca e aplicagdo dos instrumentos de avallagao.
6.12. Elaborar os comunicados, formuldrios, cadastros e listagens.

6.13. Realizar a qualificacdo preliminar dos candidatos de acordo com Lel Municipal n® 3.620, de
04/10/2022 e elaborar edital de convocagéo para os candidatos que deverdo realizar a avaliagao.

6.14. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar os instrumentos de avaliagdo a serem aplicados
em todas as fases do Processo de Certificagdo Ocupacional.

6.15. Responsabilizar-se pela logistica e todas as operagdes concernentes a aplicagdo dos instrumentos
de avaliagdo.

6.16. Julgar os recursos administrativos interpostos por candidato, em até 48 (quarenta e oito) horas
ap6s o recebimento formal do referido recurso; subsidiar as respostas as acdes judiciais propostas em
desfavor do CONTRATANTE e responder as que em seu desfavor sejam propostas, em ambos 0s casos
quando referentes ao certame.

6.17. Entregar o resultado final do certame para o fiscal e/ou gestor do Contrato e também a Comissdo
Permanente do Processo Seletivo da Secretaria Municipal de Educacéo.

6.18. Guardar pelo prazo minimo de 02 (dois) anos, em local apropriado, todos os formularios de
pontuagdo da prova, as folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os candidatos, bem como os
exemplares de todas as provas e Redagdo aplicadas no Processo de Certificacdo Ocupacional.

6.19, Fazer a corregdo dos instrumentos de avaliagao.

6.20. Prestar todas as informagdes necessarias, no andamento do processo, para que o Municipio atenda
as orientagdes das legislacbes vigentes.
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6.21. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias que venham a ser causadas
por seus empregados ou preposto ao CONTRATANTE ou a terceiros, desde que figue comprovada sua
culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo sua responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
realizado pelo CONTRATANTE, de acordo com o art. 70 da Lei n.° 8.666/93.

6.22. Observar rigorosamente as normas técnicas, regulamentadoras, de seguranca, de higiene,
ambientais e medicina do trabalho. Além disso, deverdo obedecer as normas técnicas de protegdo ao
meio ambiente e adotar boas praticas de otimizacdo de recursos, redugdo de desperdicios, menor
poluigdo, conforme legislagdo vigente.

6.23. A CONTRATADA devera garantir a qualidade dos servigos prestados, devendo reparar, corrigir,
remover, substituir as suas expensas, no total ou em parte, os servicos prestados que se verificarem
vicios, defeitos, incorregbes ou ma qualidade no servigo realizado.

6.24. Responsabiliza-se perante o Municipio, por todos os atos de seus subordinados durante a execucao
dos servicos, devendo afastar, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, por comunicagdo escrita, qualquer de
seus empregados cuja permanéncia nos servicos for julgada, inconveniente. Os empregados
eventualmente afastados deverdo ser substituidos por outros de categoria profissional idéntica.

6.25. Manter atualizada a relagdo de funcionarios que poderdo atuar junto ao CONTRATANTE, na
execucdo do Contrato. Em caso de desligamento, a CONTRATADA devera imediatamente, retirar todas as
credenciais que permitam ao(s) funciondrio(s), qualquer acesso ao servigo provido, bem como devera
informar o fato ao gestor e/ou fiscal do contrato.

6.26. Manter por si, por seus prepostos e contratados, irrestrito e total sigilo sobre quaisquer dados
confidenciais do CONTRATANTE a que tiver acesso, inerentes do objeto desta dispensa de licitagdo,
respondendo contratual e legalmente pela inobservdncia desta alinea, inclusive apds o término do
Contrato de Prestacdo de Servigos.

6.27. A expressdo “informacdo irrestrito e total sigilo” abrangerd toda informagdo escrita, oral ou de
qualquer outro modo apresentada, tangivel ou intangivel.

6.28. Comprometer-se a ndo ceder, manipular, copiar ou efetuar qualquer alteracdo nos documentos de
acesso ou de titularidade e propriedade do CONTRATANTE, que venham a ser utilizados na execugdo dos
servigos, sob pena de rescisdo e aplicagdo das cominagdes previstas contratualmente.

6.20. Guardar todas as informagdes confidenciais em local seguro, de forma que estejam
adequadamente protegidas contra roubo, dano, perda ou acesso ndo autorizado, de acordo com padrdes
que sejam, no minimo, equivalentes aqueles aplicados as informagdes confidenciais da CONTRATADA.

6.30. Ndo utilizar nome/marca ou qualquer material desenvolvido pelo CONTRATANTE, assim como 0s
dados dos candidatos a que tenha acesso no decorrer das atividades inerentes a este Contrato, em agbes
desenvolvidas pela CONTRATADA fora do ambito de atuagdo deste processo de dispensa de licitagdo.

6.31. Responsabilizar-se por todas as obrigagbes sociais de protecéo aos seus profissionais, bem como
todas as despesas necessarias para a execugdo dos servigos contratados, incluindo despesas com
deslocamentos, estadia, alimentagdo, saldrios, encargos sociais, previdencidrios, comerciais, trabalhistas,
equipamentos de protecdo individual e quaisquer outros que se fizerem necessdrio ao cumprimento das
obrigagdes decorrentes deste Contrato, isentando integralmente o CONTRATANTE destas obrigagdes.

6.32. Atender com prontiddo as reclamacdes por parte do recebedor do objeto desta dispensa de
licitagdo.

6.33. Apresentar os seus empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
além de fornecer a todos os seus funciondrios e preposto (s) o tipo adequado de equipamento de
protecdo individual - EPI, bem como fiscalizar o uso dos mesmos.

6.34. Ndo manter em seu quadro de pessoal, menores de idade, em horério noturno de trabalho ou em
servigos perigosos ou insalubres, ndo manter, ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

6.35. Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos e ©
que impliguem em modificagdes ou implementagdes nos planos, cronogramas ou atividades pactuadas,
deverdo ser prévia e formalmente acordados € documentadas entre as partes.

6.36. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que se esta obrigada.
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definicdo e determinagao.

6.38. Demais obrigagbes constantes no Termo de Referencia e seus anexos, independente de transcrigao
no presente termo.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
CLAUSULA SETIMA - O CONTRATANTE se compromete a:

7.1. Designar servidor responsavel para o acompanhamento da prestacao dos servigos, no local indicado,
sendo que o mesmo atestard a execugdo do objeto, conforme especificagbes contidas no Contrato de
Prestagdo de Servicos e na Nota de Empenho.

7.2. Cumprir com todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA.

7.3. Comunicar prontamente a CONTRATADA, qualquer anormalidade no objeto desde Contrato, podendo
recusar o recebimento, caso ndo esteja de acordo com as especificagdes e condigdes estabelecidas.

7.4. Aplicar as sancbes administrativas contratuais, em caso de inadimpléncia.
7.5. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

7.6. Para fins de viabilizar a prestacdo do servigo proposto, o CONTRATANTE se responsabilizard pelos
seguintes itens:

a) Elaborar conjuntamente com a empresa contratada, o edital do processo seletivo de certificagdo
ocupacional dos Diretores e Vice Diretores;

b) Nomear uma Comissdo Organizadora do Processo de Certificagdo Ocupacional, para acompanhar
a execugdo do presente Contrato, conforme recomendagdes de érgdos de controle interno e
externo,

c) Providenciar o espaco fisico, organizar e sinalizar o local, bem como recepcionar os participantes
do Processo de Certificagdo Ocupacional.

d) Realizar, no seu Diario Oficial, todas as publicagdes oficiais necessarias ao atendimento do
principio da publicidade e demais disposicbes legais inerentes ao processo do Processo de
Certificagdo Ocupacional.

e) Realizar a anélise juridica quanto a legalidade de todos os editais inerentes ao processo,

f) Analisar, aprovar ou sugerir alteragbes nos programas das provas e nas bibliografias sugeridas,
indicando o grau de dificuldade das quest@es a serem elaboradas, visando subsidiar os trabalhos
da Banca Examinadora e ao atendimento pleno das expectativas de avaliagdo dos candidatos.

g) Encaminhar 8 CONTRATADA a legislacéo municipal dispondo sobre o regime juridico, a criacéo e
regimento dos cargos objeto do Processo de Certificacdo Ocupacional para as unidades
municipais de ensino e de educacdo infantil.

h) Encaminhar 8 CONTRATADA as respectivas descrigdes de cargo e requisitos minimos para seu
provimento, escolaridade e experiéncia, plano de cargos e carreiras, tabela de vencimento,
percentual de reserva de cargos para pessoas portadoras de deficiéncia e demais documentos
que se fizerem necessarios ao desenvolvimento do processo.

i) Responder aos érgdos de controle interno e externo, questionamentos relativos ao Processo de
Certificagdo Ocupacional.

j) Arquivar todo o material relativo ao Processo de Certificacdo Ocupacional comprometendo-se a
permitir o acesso da CONTRATADA, na hipétese de agdes judiciais e eventuais auditorias.

k) Fornecer todas as informacBes necessarias a elaboragdo do Processo de Certificagéo
Ocupacional, tais como: nimero de vagas, descrigdo do cargo, etc.

[) Articular-se com a CONTRATADA gquanto as datas relativas as atividades constantes deste
Contrato e fazer cumprir o respectivo calendario.

m) Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio de representante devidamente
credenciado, que se encarregara dos contatos com a CONTRATADA para esclarecimento de
dlvidas, troca de informacgdes e demais providéncias necessarias a realizagdo do objeto deste
Contrato;

n) Homologar o resultado final do concurso.

7.7. A Comissdo Organizadora do Processo de Certificagdo Ocupacional designaréa uma equipe de
servidores da Secretaria Municipal de Educagdo para desenvolver as competéncias de:

a) Coordenar todo o processo de certificagdo para a escolha dos cargos de Diretor das Escolas
Municipais e dos CMEIs da Rede Municipal de Ensino;

b) Organizar e fornecer as orientagbes necessdrias aos componentes das comissoes eleitorais das
unidades de ensino.
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7.8. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento deste Contrato de Prestagdo de Servigos.

7.9. Aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.

7.10. Comunicar prontamente a CONTRATADA, qualquer anormalidade na execugdo dos servigos,
podendo recusar o recebimento, caso ndo esteja de acordo com as especificacbes e condicdes
estabelecidas.

7.11. Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos e
que impliguem em modificagdes ou implementagdes nos planos, cronogramas ou atividades pactuadas,
deverdo ser prévia e formalmente acordados e documentadas entre as partes.

7.12. Proceder ao recebimento provisério do objeto e, ndo havendo mais pendéncias, a administracdo
promovera o recebimento definitivo dos servigos, mediante vistoria detalhada realizada pelo gestor e
pelo fiscal do Contrato designado pelo Municipio.

7.13. Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitagéo escrita da CONTRATADA, informagdes adicionais,
dirimir dlvidas e orientar em todos os casos omissos.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA OITAVA - O descumprimento total ou parcial do presente instrumento por parte da
CONTRATADA acarretara a rescisdo do mesmo por parte do CONTRATANTE, na forma prevista na Lei n®
8.666/93, sem prejuizo da aplicagdo das seguintes penalidades:

8.1. Adverténcia;

8.2. Multa - pelo atraso injustificado na execugdo dos servigos fica sujeita a CONTRATADA as penalidades
previstas no caput do art. 86 da Lei n° 8.666/93, na seguinte conformidade:

a) atraso de até 05 (cinco) dias, multa de 1% (um por cento) sobre o valor das inscrigoes
arrecadadas;

b) atraso superior a 05 (cinco) dias, multa de 2% (dois por cento) sobre o valor das inscrigdes
arrecadadas, por dia de atraso;

c) Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, o CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa,
aplicar 8 CONTRATADA as sancdes previstas nos incisos 1, III e IV do art. 87 da Lei Federal
8.666/93 e multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor das inscrigdes arrecadadas;

d) As multas sdo autdnomas e a aplicagdo de uma ndo exclui a de outra.

8.3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com o Municipio de
Mariana por prazo nao superior 02 (dois) anos;

8.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Pablica Municipal, enquanto
perdurarem os motivos da punic@o ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade;

DA RESCISAO

CLAUSULA NONA - O presente contrato podera ser rescindido por acordo celebrado entre as partes ou,
ainda, unilateralmente, pelo descumprimento de quaisquer de suas cldusulas, bem como pela ocorréncia
de hipéteses previstas no Art. 78 da Lei 8.666/93.

DA PREVISAO ORCAMENTARIA
CLAUSULA DECIMA - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta de recursos
orgamentarios, da dotagdo 0901.12.122.0018.2.087-339039 1101 ficha 381.

DA PUBLICACAO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O extrato do presente contrato sera publicado no Orgdo Oficial do
Municipio Jornal "0 Monumento” ou Diario Oficial Eletrénico - DOEM, por conta do CONTRATANTE.

DOS CASOS OMISSOS
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os casos 0missos serdo resolvidos de acordo com o estabelecido na

Lei n® 8.666/93.

DO GERENCIAMENTO E DA FISCALIZACAO
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O presente contrato serd acompanhado por servidor designado pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, que ficard responsavel por fiscalizar a execucdo do mesmo,
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verificando a procedéncia do servico prestado, registrando todas as ocorréncias e deficiéncias verificadas
em relatério, devendo manter contatos com a CONTRATADA para a solugdo dos problemas detectados,
bem como acompanhar a vigéncia do mesmo, nos termos do art. 67 da Lei 8.666/93.

13.1. As exigéncias e a atuagdo da fiscalizagdo pelo Municipio de Mariana em nada restringem a
responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a execugdo do objeto do
contrato.

13.2. A CONTRATADA permitird e oferecera condigbes para a mais ampla e completa fiscalizagdo,
durante a vigéncia deste contrato, fornecendo informagdes, propiciando o acesso a documentagdo
pertinente e atendendo as observagdes e exigéncias apresentadas pela fiscalizagdo/gestor.

DA ARBITRAGEM E/ OU MEDIAGAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Nos termos do Decreto Municipal n® 9.822, de 23/08/2019, sera
utilizado preferencialmente a arbitragem e/ou mediagdo para a resolugdo dos conflitos advindos da
relagdo contratual firmada.

DAS DISPOSIC&ES GERAIS
CLAUSULA DECIMA QUINTA - E parte integrante deste contrato processo Dispensa de Licitagdo DISP
n® 027/2022, bem como a proposta da CONTRATADA, independentemente de sua transcrigao.

DO FORO
CLAUSULA DECIMA SEXTA - Fica eleito o foro da Comarca de Mariana/MG para dirimir dividas e
decidir pendéncias juridicas provenientes deste contrato.

E por estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o presente contrato, em 04 (trés) vias de igual
teor e forma, juntamente com duas testemunhas.

Mariana, 24 de novembro de 2022.

;pZJ
Ronaldo Alves Bento
Prefeito Municipal em Exercicio

Carlene % m&‘lﬁr

Sec. Municipal de Educagdo
CONTRATANTE
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Testemunhas: 1.




