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PLANO DE TRABALHO

INSTITUTO PEDRA — ESCOLA DE OFICIONS TRADICIONAIS DE MARIANA

1 - Dados Cadastrais

Orgdo /Organizagio da Sociedade Civil (Convenente) CNPJ:

INSTITUTO PEDRA 17.643.364./0001-92

Enderecgo

AV.BRIGADEIRO FARIA LIMA ,1656,SALASC — JARDIM PAULISTANO

Cidade U.F. |CEP Telefone |Email

SAO PAULO SP  |01451-918 11-3031- | coordecacao@escoladeoficios.or
3680 g.br

NOME RESPONSAVEL CPF G CARGO

Luiz Fernando de Almeida 463.783.166-00 2.169.075 | Diretor Presidente

Endereco do Responsavel CEP Telefone de Contato

Rua Mourato Coelho, 111, Apto 11, Bairro Pinheiros, |05417-01 |+55 11 95329-7120
Sédo Paulo - SP

2 - Descricdo do Projeto/Objeto

Titulo do Projeto: Periodo de execugdo (Inicio e Término)
ESCOLA DE OFICIOS TRADICIONAIS DE MARIANA 10 JAN 25 - 15 DE ABRIL 25

Identificagdo do Objeto:
Compra de materiais para reestruturagdo das oficinas dos cursos préticos da Escola de Oficios
Tradicionais de Mariana

Justificativa da Proposigdo:

A Escola de Oficios Tradicionais tem se destacado no ensino de técnicas tradicionais na regido dos
Inconfidentes. Acolhida pela comunidade de Mariana e Ouro Preto, a escola desempenha um papel
crucial na preservagdo da identidade e memoria coletiva, além de 1mpu151onar a economia local e
transformar a vida dos alunos. Desde 2019, ja recebeu mais de 1500 inscrigdes e formou 545 alunos de
diferentes niveis socioecondmicos, etnias, religides ¢ orientagdes sexuais, promovendo um ambiente
inclusivo de aprendizado.

No entanto, com o crescimento ¢ as mudangas ao longo dos anos, as oficinas enfrentam desafios de
espaco e necessidade de acomodagdes para maqumas e ferramentas, afetando o desempenho das
atividades. Para melhorar a qualidade do ensino ¢ atender melhor a comunidade, a escola propde a
ampliagdo dos espagos das oficinas, resultando em um ambiente mais adequado para alunos, mestres e
professores. Isso permitird a continuidade ¢ valorizagio dos saberes tradicionais, fortalecendo o
ensino-aprendizagem na regido.
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Descrigdo da realidade:

A Escola oferece cinco cursos: cantaria, forjaria, alvenaria, pintura e carpintaria. Com o crescimento
constante ¢ as mudangas ocorridas ao longo dos anos, os espagos das oficinas atuais tornaram-se
pequenos para acomodar o nimero crescente de alunos, maquinas e ferramentas. Além disso, como os
cursos de forjaria e carpintaria ocorrem no mesmo galpdo, o barulho da oficina de um oficio acaba
interferindo na outra, dificultando a concentragdo e o aprendizado. Portanto, € necessaria a ampliagdo e
reforma das oficinas para melhor atender ao piblico de Mariana ¢ regido, proporcionando um ambiente
mais adequado e eficiente para todos.

Pablico Alvo: Numero
Alunos da ESCOLA DE OFICIOS TRADICIONAIS DE MEDIA 80 ALUNOS POR
MARIANA SEMESTRE

3 - Plano de Aplicacio e Cronograma de Desembolso (em reais)

O repasse total sera de R$ (25.000,00) e sera utilizado para compra dos materiais necessarios pra
reestruturagio das oficinas de cursos praticos da Escola de Oficios Tradicionais de Mariana, conforme

planilha detalhada abaixo

PLANILHA ORcAMENTAmA MATERIAL PARA PEQUENAS REFORMAS ESCOLA DE
- OFICIOS TRADICIONAIS DE MARIANA
VALOR VALOR
NUMERO MATERIAL UNIDADE | QUANTIDADE | UNITARIO OBSERVAGAO
(RS) TOTAL (RS)
telha para cobertura da
. oficina mulheres pedreiras e
1 telhas perfil trapezio mt? 90 32,70 2.943,00 rachaments latersl olicing
forjaria.
: ; 3 areia para pequenas obras

2 areia media m 7 289,90 2.029,30 nas ofiinas,

cimento campeao : cimento para pequenas
3 50kilos Uniaads 19 o830 <39.00 obras nas oficinas
B abragadeira tipo cunha | Unidade 40 2,20 88,00 | servigo eletrico oficinas
5 cabo flex 2,50 mm 100 rolo 2 289,90 579,80 | servigo eletrico oficinas

metros
6 cabo flex 16.0 pt corfio metro 25 20,65 516,25 | servigo eletrico oficinas
7 caixa luz 2x4 tigre unidade 25 2,20 55,00 | servigo eletrico oficinas
8 et elbtrooiito lobga unidade 10 4,20 42,00 | servigo eletrico oficinas

tigre 3x4

disjuntor monopolar 20A : ; i .
9 iramaning unidade 15 12,90 193,50 | servigo eletrico oficinas

dijuntor monopolar 40A : { ; :
10 Bmoniig unidade 2 16,50 33,00 | servigo eletrico oficinas
11 gfff:%‘r’_:t" cendulop e | g 30 41,00| 1.230,00 | servigo eletrico oficinas

modulo pad2p+ t 10A : . : .
12 vatmneihe shfbme unidade 10 10,18 101,80 | servigo eletrico oficinas
13 zﬁﬁéﬁ_‘gﬂgfﬂpeﬂ DA unidade 5 10,90 54,50 | servigo eletrico oficinas
14 ';"Of‘:: ;:;“:da PAD 2pt | | idade 10 10,90| 109,00 | servigo eletrico oficinas
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quadro distribuidor12/16 : . . ; :
15 disjuntor tigre unidade 4 80,00 320,00 | servigo eletrico oficinas
lampadas led 15 w 3 . . .
16 3000k bivolt fox unidade 20 15,90 318,00 | servigo eletrico oficinas
placa com suporte 4x2 : . : o
17 med ol liame 268 unidade 22 7,30 160,60 | servigo eletrico oficinas
refletor led 300 w 6500k . ; , .
18 preto biv foxlux unidade 15 280,90| 4.213,50 | servigo eletrico oficinas
19 te latéo 3/4 unidade 10 21,00 210,00 | material forjaria
balde concreto plast 16 . L
20 litros reforcado unidade 29 27,90 697,50 | material pintura
21 arruela lisa polida 1/2 unidade 20 0,70 14,00 | material forjaria
22 arruela lisa polida 3/8 unidade 20 0,45 9,00 | material forjaria
23 barra roscada 1/2 unidade 5 20,00 100,00 | material forjaria
24 barrra roscaca 3/8 galv | unidade 5 11,90 59,50 | material forjaria
bloco concreto 0,20 - . .
25 Nz inidade 100 4,99 499,00 | material alvenaria
chapa
26 compensadomoveleiro unidade 8 177,90 | 1.423,20 | material todas as oficinas
10 mm mr 2,20x1,60
27 corda sizal 1mm 3/8 mt 108 2,70 291,60 | material alvenaria
28 disco lixa gir 80 velcro unidade 25 8,90 222,50 | material forjaria
29 mourdo eucalipto rat6 | ynidade | 10 189,90| 1.899,00 | material alvenaria
30 e unidade | 100 0,20 20,00 | material todas as oficinas
31 s gﬂ'gg‘gd unidade | 101 040| 40,40 | material todas as oficinas
32 g;r;fr‘fs"oc)’ggi‘:g : unidade | 100 0,50 50,00 | material todas as oficinas
33 g%g:s: g:'ggi‘:d unidades 100 0,10 10,00 | material todas as ofcinas
34 porca 1/2 unidade 20 1,00 20,00 | material todas as oficnas
35 porca 3/8 polida jomarca | unidade 20 0,50 10,00 | material todas as oficinas
36 D prancheta angelim | iqage 4 204,90| 819,60 | material todas as oficinas
37 prego 10x10 kilo 1 45,85 45,85 | material carpintaria
38 prego12x12 kilo 1 27,90 27,90 | material carpintaria
39 prego 13x18 kilo 1 26,00 26,00 | material carpintaria
40 prego 18x30 kilo 1 19,90 19,90 | material carpintaria
41 prego 8x8 kilo 1 53,90 53,90 | material carpintaria
42 éa(t;;a de argelim pedra mt2 10 169,90 | 1.699,00 | material carpintaria
43 tanque duplo 114x55 unidade 1 365,90 365,90 | material alvenaria
44 tijolo macico comum unidade 2.980,00 | material todas as oficinas




O cronograma de trabalho serd desenvolvido da seguinte forma:

JANEIRO 2025

FEVEREIRO e MARCO DE 2025

ABRIL DE 2025

Finalizac¢io projetos de
reformas

Compra de todo o material
detalhado na planilha
orcamentaria

Prestacio de
contas geral

Planejamento de
execucio

Execucao de pisos e instalagoes
de ferramental das oficinas

Revisiio de material

Execu¢io de mudangas de
oficinas

Contratacio equipe
técnica para execugio
dos servicos

Instala¢do parte elétrica das
oficinas

Instalacéio de luminarias drea
externa da escola

Execuciio e instalacio de
coberturas e fechamentos

4 — Objetivos, Metas e Resultados

Objetivo Geral:

Aprimorar os espagos das oficinas para atender de forma mais eficiente as necessidades dos
cursos e suas demandas durante as aulas praticas.

Objetivos Especificos:

e Fazer pequenas obras e reformas nas areas dos cursos praticos da Escola.

e Reduzir a interferéncia sonora entre as oficinas, proporcionando um ambiente mais tranquilo
para os alunos.

e Melhorar as condigdes de ventilagdo ¢ iluminag¢do nas oficinas para criar um ambiente de
trabalho mais seguro e eficiente.

e Promover maior seguran¢a dentro das oficinas.



* Assegurar maior capacidade de alunos sem comprometer a qualidade do ensino.

Meta(s):

* Ampliar parcialmente os espagos das oficinas para atender a um maior nimero de alunos,

permitindo que mais pessoas tenham acesso aos cursos oferecidos gratuitamente.

* Proporcionar um ambiente de aprendizado mais confortavel e eficiente, melhorando o

desempenho dos alunos nas aulas praticas.

® Reduzir a interferéncia sonora entre as oficinas, criando um ambiente de trabalho mais

tranquilo.

* Aumentar a satisfagdo e o bem-estar dos alunos durante as aulas praticas.

* Aprimorar as condigdes de seguranga, garantindo melhorias nas normas de seguranga.

Resultados:

Com essa verba, a Escola de Oficios Tradicionais de Mariana podera melhorar parcialmente as
condigdes das oficinas praticas, o que contribuird em um melhor desempenho no trabalho e no ensino-
aprendizagem dos alunos. Isso beneficiara diretamente a entidade ao proporcionar um ambiente de

ensino mais adequado e eficiente, e ajudard na preservagio e promogéo dos oficios tradicionais.

Para o municipio, esses aprimoramentos representam um investimento em educacéo e cultura,
fortalecendo a identidade local ¢ promovendo o desenvolvimento socioecondmico através da
qualificagdo profissional. Além disso, a parceria em regime de mutua colaboragio entre o Instituto
Pedra ¢ o poder legislativo, refor¢a o compromisso do municipio com a comunidade, gerando impactos

positivos para todos os envolvidos.



o~

5—- MONITORAMENTO E AVALIACAO

Utilizar exclusivamente os recursos recebidos de conformidade com o Plano de Trabalho
aprovado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania;

Manter os recursos recebidos em conta bancéria especifica, permitindo débitos somente para
pagamentos de despesas previstas no Plano de Trabalho;

Arcar com quaisquer onus de natureza trabalhista, previdenciria ou social, bem como com
todos os Onus tributarios e extraordinarios, caso decorrentes da execucio;

Comprar os materiais e contratar servigos necessarios com as devidas notas fiscais;

Registrar as atividades ¢ agdes por meio de fotografias;

Solicitar nota fiscal dos servigos prestados e materiais adquiridos;

6 — DECLARACAO

Na qualidade de representante do Instituto Pedra, organizagdo sem fins lucrativos inscrita sob CNPJ

n°17.643.364/0001-92, situada a Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1.656, conjunto 8C, Bairro Jardim

Paulistano, Séo Paulo - SP, 01451-001 declaro, para fins de prova junto a Prefeitura de Mariana, para

os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagio de inadimpléncia

com o tesouro ou qualquer outro o6rgio da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de

recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de

trabalho.

Sdo Paulo, 07 de novembro de 2024,

LuIz
FERNANDO DE  tcsusso s s s por sz

FERNANDO DE ALMEIDA- 46378316800

ALMEIDA:4637 bxem4eossisaso
8316600

Luiz Fernando de Almeida



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

oA o o
TERMO DE COLABORAGAO N2 065/2024
TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO
DE MARIANA E O INSTITUTO PEDRA, PARA OS FINS QUE ABAIXO
ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE MARIANA, pessoa de direito publico, inscrito no CNPJ n? 18.295.303/0001-44 e Inscri¢do
Estadual isento, com sede nesta Cidade na Praga JK, s/n%, bairro Centro, CEP 35420-003, doravante
denominada ADMINISTRAGCAO PUBLICA, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Celso Cota Neto,
portador da RG n? 1.790.008 SSP MG e do CPF n? 256.195.511-72, residente e domiciliado nesta Cidade e a
Organizagdo da Sociedade Civil INSTITUTO PEDRA, doravante denominada INSTITUTO, inscrita no CNPJ sob o
ne 17.643.364/0001-92, com sede na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n2 1656, Conjunto 8C, 82 Andar, bairro
Jardim Paulistano, Sdo Paulo/SP, CEP 01451-918, neste ato representada pelo Diretor Presidente Luiz Fernando
de Almeida, portador do RG n2 2.169.075 SSP/MG e CPF sob o n2 463.783.166-00, doravante denominada OSC,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente TERMO DE COLABORAGCAO se fundamenta nas disposicdes da Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho
de 2.014, no Decreto Municipal n? 11.806 de 18 de abril de 2024, nas Emendas Impositivas constantes na Lei
Municipal n® 3.749, de 29/12/2023 que dispde sobre a Lei Orgamentaria para o exercicio de 2024. Esse Termo
baseia-se nas informagdes contidas no Processo Administrativo n? 8726/2024, relativo ao procedimento de
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 29 da Lei Federal n® 13.019/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
Constitui objeto do presente TERMO DE COLABORACAO a concessdo de apoio financeiro da ADMINISTRAGAO
PUBLICA 3 OSC para aquisicdo de materiais para reestruturagdo das oficinas dos cursos préticos da Escola de
Oficios Tradicionais de Mariana, conforme definido no Plano de Trabalho, parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS COMPETENCIAS E DA GESTAO

3.1 - As atividades alusivas ao objeto deste TERMO DE COLABORAGAO serdo executadas pela OSC sob
supervisdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA que realizgfa 0 conzrol

fiscalizagdo. C 61’5 ‘ A

3.2 - Ficam reservados & SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA os direitos de
assuncdo do objeto do presente termo, a qualquer tempo, assim como da transferéncia de responsabilidade
sobre aquele, no caso de paralisagdo das atividades ou da ocorréncia de fato relevante que venha a prejudicar
Ihe o andamento, de modo a evitar a descontinuidade do projeto.

3.3 - Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com poderes de
controle e fiscalizacdo, designados por meio da portaria, que devera ser publicada no Didrio Oficial Eletronico
de Mariana - DOEM serdo os seguintes: GESTOR, KAROLINA RODRIGUES VASCONCELOS, inscrita no CPF sob o
n? 142.412.917-67, matricula n? 34.210 e como SUPLENTE, JULIA FERRARI RAPOSO DE MORAES, inscrita no CPF
sob 0 n? 079.976.456-67, matricula n? 20.514.

3.4 - Ao Gestor qualificado no item 3.3 deste instrumento, compete realizar todas as atividades previstas no
Decreto Municipal n® 11.806/2024, em especial nos artigos 54; 71a 73; e 75a 77.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
4.1 - A sistematica de monitoramento e avaliagdo desta parceria, observara os procedimentos delineados na
Segdo VII, do Capitulo V, do Decreto Municipal n® 11.806/2024.

4.2 - O Gestor podera promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo
notificar a OSC com antecedéncia em relacio a data da visita, observando o estabelecido em Ato Normativo
Setorial, se houver.

4.3 - As agdes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas tecnoldgicas, tais como redes sociais
na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria.



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
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4.4 - O acompanhamento da execugdo serd realizado tendo como base o cronograma de execu¢do e o
desembolso dos recursos previsto no Plano de Trabalho.

4.5 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada por meio da Portaria n2 008, de 20/03/2017 e
alteragbes posteriores, atuard em cardter preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos
procedimentos, a padronizagdo e a prioriza¢do do controle de resultados.

4.6 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo homologara no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar do seu
recebimento, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo emitido pelo gestor da parceria, que devera
conter os elementos elencados no art. 73, § 12, incisos | ao VI, Decreto Municipal n? 11.806/2024.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DA DOTACAO

5.1 - Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRAGAO PUBLICA para a OSC,
que ocorrerd apds assinatura do presente termo e conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho.

5.2 - O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), oriundos dos
recursos financeiros do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS na dotagdo orgamentdria n®
0802.08.244.0019.2.078-335043 1500 ficha 210, que serdo depositados em conta bancaria especifica.

5.3. A liberacdo dos recursos ocorrerd em uma Unica parcela, de acordo com o disposto no Plano de Trabalho a
que se refere este TERMO DE COLABORAGAO.

5.4. Fica declarado pelo Secretdrio Municipal, signatario deste termo, que em eventuais termos aditivos,
indicar-se-30 os créditos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro,
quando se tratar de Termo de Colaboragao.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

6.1 - Este instrumento vigorard a partir de 28 de novembro de 2024 e tera duracdo até 15 de abril de 2025.

6.2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da OSC, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada & SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA em, no

minimo, 30 (trinta) dias antes do fim da vigéncia prevista nessa Clausula.

6.3 - A vigéncia poderé ser alterada por prorrogagdo de oficio, quando a ADMINISTRAGAO PUBLICA der causa a
atraso na execugdo do objeto, limitada ao exato periodo do atraso e antes do término da vigéncia da parceria.

6.4 - A prorrogacdo de oficio sera formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicacdo
a OSC.

CLAUSULA SETIMA - LIBERAGAO DOS RECURSOS [9 O P ‘ A\

7.1 - A liberacdo dos recursos sera efetivada em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, em consonancia com o cronograma de execugao.

7.2 - No caso do cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, a liberagdo de
cada parcela so ocorrerd apos:

7.2.1 - A OSC apresentar a prestagdo de contas das parcelas anteriores — PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL - nos
termos do disposto no Capitulo VI do Decreto Municipal n® 11.806/2024 e da Cldusula Décima deste termo;

7.2.2 - A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, responsavel pela parceria,
verificar a regularidade fiscal da OSC, por meio de consulta s certiddes de que trata o inciso Il do § 12 do art.
38, do Decreto Municipal n? 11.806/2024;

7.2.3 - Ateste do gestor da parceria; e
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7.2.4 - Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, a liberagdo das parcelas estd condicionada a apresentacao
da prestagdo de contas anual ao término de cada exercicio.

7.3. A liberagdo de recursos deverd ser anterior 3 data prevista para a realizagdo da despesa, vedada a
antecipacio que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto da
parceria.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES:

8.1 - DA ADMINISTRACAO PUBLICA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA:

8.1.1 - Transferir para a conta especifica da parceria os recursos financeiros previstos para a execugdo do
supramencionado projeto, na forma estabelecida no Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho;

8.1.2 - Acompanhar a execugdo da parceria, avaliando os seus resultados e reflexos;

8.1.3 - Zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei n° 13.019/2014, no Decreto Municipal n®
11.806/2024, inclusive no que refere & Transparéncia e Controle, conforme disposto no Capitulo Il, desse
Decreto, e demais atos normativos aplicaveis;

8.1.4 - Apreciar as solicitagdes apresentadas pela OSC no curso da execugdo da parceria;

8.1.5 - Orientar a OSC quanto & prestagdo de contas, inclusive fornecendo normas e instrugbes para prestagdo
de contas dos recursos financeiros transferidos;

8.1.6 - Analisar e julgar as contas apresentadas pela OSC;

8.1.7 - Analisar as propostas de reformulacdes do Plano de Trabalho, desde que apresentadas por escrito,
acompanhadas de justificativa e que ndo impliquem na alteracdo do objeto apoiado;

8.1.8 - Prorrogar de oficio a vigéncia do termo sempre que houver atraso na liberacdo dos recursos pactuados,
independentemente de solicitagdo;

8.1.9 - Definir o destino dos bens remanescentes apds o fim da execugdo do termo, celebrando TERMO DE
DOACAO, caso solicitado pela OSC, por meio de oficio, cuja autorizacdo ficara a critério da ADMINISTRAGAO
PUBLICA;

8.1.10 - N&o realizar, nem autorizar qualquer tipo de publicidade atinente a presente parceria, nos trés meses
que antecedem ao pleito eleitoral municipal, nos termos do art.73, inciso VI, “b” da Lei n? 9.504/199?,'_’55
observar as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a referida Lei. s St ]—J I A

8.2 - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.2.1 - Executar a parceria com estrita observancia ao plano de trabalho e das cldusulas pactuadas neste termo,
sendo vedada a utilizagiio dos recursos para pagamento de despesas previstas no art. 60, do Decreto Municipal
n? 11.806/2024.

8.2.2 - Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, nos termos do Decreto Municipal n2
11.806/2024, Capitulo VI, Segbes Il a V.

8.2.3 - Devolver, 3 ADMINISTRAGCAO PUBLICA, o saldo dos recursos ndo utilizados, inclusive os rendimentos da
aplicacdo financeira, no prazo de 30 (trinta) dias da conclusao da vigéncia, extingdo, dendncia ou rescisdo do
presente TERMO.
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recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislagdo aplicivel aos débitos para com a Fazenda
Publica Municipal, nos seguintes casos:

8.2.4.1 - Quando ndo for executado o objeto deste TERMO;

8.2.4.2 - Quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas, ou quando esta for reprovada,
incidindo a devolug3o sobre os valores reprovados;

8.2.4.3 - Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste TERMO ou fora de
seu prazo de vigéncia;

8.2.4.4 - Nos demais casos previstos no Decreto Municipal n® 11.806/2024 e na Lei n? 13.019, de 2014.

8.2.5. Manter registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
inclusive, na hipétese de aquisigdo de bens com os recursos da parceria.

8.2.6. Abrir conta corrente especifica em instituicdo financeira publica, isenta de tarifa bancaria, nos termos do
art. 51 da Lei n? 13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, para que a ADMINISTRACAO
PUBLICA efetue o depdsito dos recursos, unicamente para consecucdo do objeto deste termo e em
conformidade com o Plano de Trabalho.

8.2.6.1 - Manter e movimentar os recursos recebidos na conta bancdria, de que trata o item 8.2.6, deste termo,
nos termos do art. 62 do Decreto Municipal n2 11.806/2024;

8.2.6.2 - Manter os recursos recebidos aplicados no mercado financeiro, enquanto nio utilizados, na forma do
disposto nos itens 8.2.6 e 8.2.6.1, deste termo.

8.2.6.3 - Declarar expressamente a ciéncia das obriga¢des de que tratam os itens 8.2.6 a 8.6.2, deste termo,
bem como informar a conta aberta para receber o recurso como exclusiva para a sua movimentagdo, conforme
ANEXO |, parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricdo.

8.2.7. - Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

8.2.8. Garantir os recursos humanos e materiais necessarios para a execucdo do objeto do presente termo,
sendo vedada a utilizagdo dos recursos recebidos da ADMINISTRAGAO PUBLICA ou aqueles correspondentes 3
sua contrapartida, em finalidade diversa da estabelecida neste termo.

8.2.9. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais,
dentre outros, relacionados a execugdo do objeto previsto, neste termo, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsididria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da OSC em relacio ao referido
pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigio 3 sua

execugao. C O P l A

8.2.10. Remunerar eventuais profissionais envolvidos no projeto respeitando o piso salarial da categora;

8.2.11. Garantir o livre acesso dos agentes da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA, do Controle Interno do Municipio e do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, aos
documentos e informagdes relacionadas ao presente termo, aos locais de execug¢do do respectivo objeto, bem
como de todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente.

8.2.12. Divulgar, em pdgina da OSC na internet, caso mantenha, inclusive em redes sociais, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes exigidas no § 12, incisos | ao V, do art. 82 do Decreto
Municipal n® 11.806/2024.

8.2.13. Nao realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo.
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8.2.14. Observar as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a Lei n2 9.504/1997, assim como
ndo realizar despesas com publicidade de qualquer natureza nos 3 (trés) meses gque antecedem o pleito
eleitoral municipal, nos termos do art. 73, inciso VI, alinea “b” da mesma Lei.

8.2.14.1. Com excec¢do do periodo eleitoral de que trata o item 8.2.14, deste termo, podera realizar publicidade
relativamente a parceria, de caréter educativo, informativo ou de orientagdo social, veicular e inserir o nome e
os simbolos oficiais do Governo Municipal / Secretaria em toda a divulgagdo relativa ao projeto incentivado,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagem que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

CLAUSULA NONA — DAS DESPESAS

9.1 - As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas em estrita observancia ao plano de
trabalho aprovado e as cldusulas pactuadas, neste termo.

9.2 - Poderdo ser pagas, dentre outras necessarias, com recursos vinculados & parceria as seguintes despesas:

9.2.1 - Remuneracdo da equipe de trabalho, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo-terceiro saldrio, saldrios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas, relativos ao periodo de vigéncia da
parceria;

9.2.2 - Custos indiretos, tais como, despesas com internet, aluguel, telefone, consumo de dgua e luz e
remuneracao de servigos contabeis.

9.3 - Ndo poderao serem pagas com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:
9.3.1 - Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

9.3.2 - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

9.3.3 - Despesa cujo fato gerador ndo tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento da parceria;
9.3.4 - Pagar despesas a titulo de taxa de administragdo;

9.3.5 - Pagar multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decarrentes de atrasos da ADMINISTRACAQ PUBLICA Municipal na liberagio de recursos

financeiros. \—C—:—’é'?) \ A

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1 - A prestagdo de contas serad o procedimento em que se analisa e se avalia a execucdo da parceria visando
a demonstracdo e verificagdo do cumprimento do objeto, o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo a fase de apresentacdo das contas, de responsabilidade da OSC e analise e manifestagdo
conclusiva das contas, de responsabilidade da ADMINISTRAGAO PUBLICA, observado o disposto no Capitulo VI
do Decreto municipal n? 11.806/2024, sem prejuizo da atuagdo dos drgdos de controle.

10.2 - A OSC fica obrigada a demonstrar a boa e regular aplicagdo dos valores recebidos, mediante detalhada
prestacdo de contas e comprovagdo da execucdo do objeto, que devera ser apresentada observando o disposto
na cldusula sétima, deste termo, nos moldes e prazos dispostos a seguir:

10.2.1 - PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL: deverd conter Relatério de Execugdo do Objeto, Relatdrio de
Execugdo Financeira, bem como os demais documentos elencados no art. 81 do Decreto Municipal n2
11.806/2024, e deverd ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento de cada etapa do cronograma de execugdo, em
consonancia com o cronograma de desembolso aprovado;
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10.2.2 - PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL: devera conter os documentos elencados no inciso | do § 22 do art. 84,
do Decreto Municipal n? 11.806/2024, e deverd ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA até 31 de janeiro do exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos
recursos, podendo ser solicitada prorrogacdo de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente
justificada;

10.2.3 - PRESTAGAQ DE CONTAS FINAL: deverd conter os documentos de que trata o art. 86 c/c o art. 87,
incisos |, Il e § 12, todos do Decreto Municipal n2 11.806/2024 e, sem prejuizo da prestacdo de contas anual,
devera ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA no prazo de
até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante
justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

10.2.3.1 - Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a OSC devera
apresentar os documentos de que o item 10.2.2, deste termo, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
término da vigéncia do instrumento.

10.2.4 - PRESTAGAO DE CONTAS UNICA: devera conter Relatério de Execugdo do Objeto, Relatério de Execugdo
Financeira, bem como dos demais documentos elencados no art. 92 ¢/c o art. 93, incisos |, Il e paragrafo Unico,
todos do Decreto municipal n® 11.806/2024, e devera ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do término da vigéncia da
parceria, prorrogdvel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

10.3. A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, em sua analise, devera
considerar, além da prestacdo de contas de reponsabilidade da OSC, os seguintes relatérios elaborados
internamente, conforme o caso:

10.3.1 - Relatdrio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria;

10.3.2 - Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagio designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execugdo do termo;

10.3.3 - Os resultados das pesquisas de satisfagao.

10.4 - A anélise da prestacdo de contas de que trata o item 10.3, deste termo, ndo compromete a liberagdo das
parcelas de recursos subsequentes, entretanto, o cumprimento, pela 0SC, do disposto nesta clausula e nos
itens 7.2 a 7.2.4, deste termo, é condicdo indispensdvel para a liberagdo dos repasses de recursos.

10.5 - O descumprimento do disposto nesta clausula, assegurado o contraditério e a ampla defesa,
determinara a inadimpléncia e abertura da Tomada de Contas Especial, além das sancBes previstas neste
termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DAS SANGOES C O P ‘ A

11.1 - Na hipétese de descumprimento por parte da OSC, de quaisquer das obrigagdes definidas neste
instrumento ou em seus aditamentos e na auséncia de justificativa, estara ela sujeita as sangdes previstas no
art. 104 do Decreto Municipal n2 11,806/2024, observadas as demais disposi¢des contidas nos arts. 105 a 116,
do referido Decreto.

11.2 - Este instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos termos do
Capitulo VIl do Decreto Municipal n® 11.806/2024.

11.2.1 — Na ocorréncia de dentncia, os participes serdo responsaveis somente pelas obrigagdes relativas ao
periodo em que participaram voluntariamente da parceria, ndo sendo admissivel cldusula obrigatdria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

11.2.2 - A Rescisdo poderd ocorrer, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengdo:
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11.2.2.1 - Nas hipdteses de inexecug¢do por culpa exclusiva da 0SC;

11.2.2.2 - Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

11.2.2.3 - Inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

11.2.2.4 - Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado; e

11.2.2.5 - Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES SOCIAIS

12.1 - Todas as obrigag¢des sociais, fiscais, previdenciarias, trabalhistas e tributérias oriundas da execugdo e
aplicagdo deste termo serdo de total responsabilidade da OSC, ficando excluida qualquer responsabilidade
solidaria ou subsididria da ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICAGAQ

13.1 - A eficdcia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Mariana - DOEM, a ser providenciada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apds a
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Mariana, Minas Gerais, para dirimir quaisquer dlvidas ou litigios
oriundos do presente termo, sendo obrigatdria a prévia tentativa de solugdo administrativa do caso, com a
participagdo da Procuradoria Geral do Municipio.

As partes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para que, na presenca das 02 (duas)
testemunhas que também o assinam, produza seus juridicos e legais efeitos.

Mariana, 28 de novembro de 2024,

Celso Cota Neto
Prefeito Municipal

Claudia Dionisio Vieira
Sec. Mun. de Desenvolvimento Social e Cidadania

Luiz Fernando de Almeida
Diretor Presidente do Instituto PEDRA

Testemunhas:

1=

NOME/CPF

2-

NOME/CPF
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ANEXO |

DECLARAGAO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Eu, LUIZ FERNANDO DE ALMEIDA, portador do RG n? MG-2.169.075 e CPF sob o n?
463.783.166-00, residente na Rua Mourato Coelho, n? 111, Apto. 11, bairro Pinheiros, Sdo
Paulo/SP, CEP 05417-010 na condicdo de Diretor Presidente da OSC INSTITUTO PEDRA, CNP)J
n? 17.643.364/0001-92, DECLARO SOB AS PENAS DA LEI:

a) Estar ciente de que é minha a responsabilidade de abrir conta corrente especifica
em instituicdo financeira publica, isenta de tarifa bancaria, nos termos do art. 51 da Lei n2
13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, bem como informar a
ADMINISTRACAQ PUBLICA da abertura da mesma, com os respectivos dados para depdsito;

b) Estar ciente de que a ADMINISTRACAO PUBLICA efetuara o depdsito dos recursos,
unicamente na conta bancdria especifica, nos termos declarados na letra “a”, para
consecugdo do objeto deste TERMO DE COLABORAGCAO n2 065/2024, em conformidade com
o Plano de Trabalho;

c) Estar ciente de que toda a movimentagdo de recursos no ambito desta parceria serd
realizada mediante transferéncia eletrénica com a identificacdo do beneficidrio final,
mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
servigos, por meio de transferéncias eletrdnicas, débitos automaticos, boletos bancérios ou
outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional, salvo na hipdtese de
impossibilidade de pagamento por qualquer dos meios mencionados, desde de que previsto
e justificado no plano de trabalho;

d) Estar ciente que, enquanto ndo utilizados, devo manter os recursos recebidos
aplicados no mercado financeiro, em cadernetas de poupanca ou em fundo de aplicacdo

financeira de curto prazo. _ =

Mariana, 28 de novembro de 2024.

Luiz Fernando de Almeida
Diretor Presidente do Instituto Pedra



