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PLANO DE TRABALHO %
1 - Dados Cadastrais
Orgao /Organizagio da Sociedade Civil (Convenente) CNPJ:
Associagdo das Pessoas com Deficiéncia de Mariana — ADEM 32.455.287/0001-30
Enderego
Rua Piaui, 158,540 Sebastido
Mandado de diretoria: (dia, més, ano) 04/11/2022 a 04/11/2026
Cidade U.F. |CEP Telefone Email
Mariana MG |[35424-282 (31) 98041-0462 | associacaoademmariana@gmail.co
m
Nome do CPF ClL CARGO
Responsavel 012.345.616-97 MG-108.317-99 | Presidente
Endereco do Responsavel CEP Telefone de Contato
Rua Sete de Abril, 167, Vila Maquiné — 35425-036 (31) 98412-3520
Mariana

E-mail gilmagraciela@yahoo.com.br

Conta Bancaria: 1368 000739015263-0 Agencia 1701  Conta Poupanc¢a Caixa Econémica Federal

2 - Descrigiio do Projeto/Objeto

Titulo do Projeto: Periodo de execugdo (Inicio e Término)
Fortalecimento da Visibilidade e Inclusdio: Marketing Jan/24 a jul./24

Estratégico para a Associagdo das Pessoas com Deficiéncia de

Mariana

Identifica¢iio do Objeto:
Este projeto visa desenvolver uma estratégia de Marketing para a Associagdo das Pessoas com

Deficiéncia de Mariana, com o objetivo de aumentar a sua visibilidade, divulgar cursos, produtos,
palestras, workshop e eventos promovidos pela associagdo.

Justificativa da Proposigio:

A visibilidade da Associagdo das Pessoas com Deficiéncia de Mariana ¢ fundamental para promover a
inclusdo e garantir que os direitos das pessoas com deficiéncia sejam respeitados. O projeto se justifica
pela necessidade de:

Aumentar a conscientizagdo sobre as questdes enfrentadas pelas pessoas com deficiéncia;

Criar uma rede de apoio e informagio aos deficientes, familiares e cuidadores que facilite o acesso a

recursos e oportunidades.
Promover eventos e cursos que contribuam para a capacitagdo e desenvolvimento pessoal das pessoas
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com deficiéncia, associados e seus familiares. 0 sl ré""‘

Ser referéncia para as empresas e institui¢des de ensino em relagdo a acessibilidade.
Fortalecer a comunidade local, proporcionando um espago seguro e acolhedor.

Descrigiio da realidade:
Atualmente, a Associagio das Pessoas com Deficiéncia de Mariana enfrenta desafios em relagdo a

visibilidade e ao reconhecimento de sua importéncia na comunidade.
Embora existam vérias pessoas com deficiéncia na regido muitas nio estdo cientes dos servigos,
produtos, cursos, palestras e do apoio disponiveis na associagdo.

Publico Alvo: Nuamero
Pessoas com deficiéncia residente em Mariana e regido,
Familiares e cuidadores das pessoas com deficiéncia,
Instituigdes de ensino, profissionais e educadores que atuam 4,397,00*
na area da incluséo,

Organizagdes e empresas que desejam apoiar a causa,
Orgdo publicos locais,

Comunidade em geral, para promover a conscientizagdo
sobre a inclusdo e os direitos das pessoas com deficiéncia.

* Levando em consideragdo o senso de 2022 que relata a populagao de Mariana em 61.387
habitantes. Estima-se que: 10% da populagdo possua algum grau de deficiéncia (6.139 pessoas) € 2,5
familiares ou cuidadores envolvidos no cuidado (15.348 pessoas) e 500 profissionais e educadores
possam interessar pelos servigos e eventos da associagao, efetuado a somatoria 21.987,00 sendo
assim estima-se um alcance de 20% , ou seja, 4.397,00 pessoas.

3 - Plano de Aplicaciio e Cronograma de Desembolso (em reais)

O repasse total serd de R$ 10.000,00 (dez mil reais) e serd utilizado nos seguintes itens/servigos
conforme planilha detalhada abaixo Contratagio de um especialista em Marketing sera contrato
um profissional de MKT que ird trabalhar home office para desenvolver e implantar as estratégias de
visibilidade da associagdo, além da criagdo de conteudo, postagem de criativos, padronizag¢do do
material institucional e da identidade visual, além do apoio com assessoria com material off-line.

1. Confecgio de Materiais impressos (cartdes de visitas, folhetos, cartazes, banner
cartilhas etc): serd confeccionado os materiais impressos para divulgar a associag@o e seus
servigos/produtos em eventos, palestras, workshop, cursos e reunides.

2. Comprar um stand expositor (portitil): Adquirir um stand expositor portatil para vendas
de produtos confeccionados pela associagdo e/ou deficientes e seus familiares para ser

utilizado em eventos realizados pela associagao.

3. Placa para fachada: ¢ uma acdo fundamental e estratégica para trazer visibilidade,
engajamento e ficar mais acessivel a comunidade e facil de ser identificada, transmitindo
profissionalismo e seriedade construindo assim uma imagem positiva, aumentando a
credibilidade da instituigdo perante a comunidade, parceiros e potenciais doadores e
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associados. Além de promover a conscientizagdo e sensibilizagdo promovendo @a culf

de respeito e empatia com a comunidade e sendo um local acolhedor e convidativo. %,

4. Confec¢io de Brindes para associados, para sorteio em eventos em geral: adquirir
brindes personalizados com a logo da associagdo para aumentar a visibilidade e fidelizar os
associados e parceiros.

Maés/ Profissiona | Materiais Balcdo Placa Fachada Brindes Total Geral
Recurso | | MKT Impressos
Jan/25 R$833,33 - - R$1.200,00 R$866,50 2.899.83
Fev/25 R$833,33 R$500,00 R$567.00 - - 1.900,33
Mar/25 R$833,33 - - - - 833,33
Abr/25 R$833,33 R$500,00 - - - 1.333,33
Mai/25 R$833,33 - - - R$866,50 1.699.83
Jun/25 R$833,35 R$500,00 - - - 1.333.35
Jull/25 Prestagdo de Contas
Total R$5.000,00 | R$1.500,00 R$567,00 R$1.200,00 R$1.733,00 | 10.000,00

4 — Objetivos, Metas e Resultados
Objetivo Geral:

e Desenvolver e implementar uma estratégia de marketing integrada que promova a
visibilidade da Associagdo das Pessoas com Deficiéncia de Mariana;

e Divulgar os servigos, produtos, cursos, palestras, workshop, eventos etc.

e Fortalecer a inclusdo e a conscientizagdo da comunidade local.

Objetivo Especifico:
« Ampliar a visibilidade da associagdo junto 4 comunidade;

« Divulgar cursos, palestras e eventos realizados pela associagdo;
« Fortalecer parcerias com instituigdes publicas e privadas para ampliar o alcance das agdes;

« Promover campanhas de conscientizagiio sobre inclusdo e acessibilidade;
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Criacio de conteudo digital:

Desenvolver campanhas de conscientizagdo em redes sociais para aumentar a visibilidade da
associagdo e de suas atividades. Efetuar divulgagdes nas redes sociais.

Eventos e atividades:

Divulgar eventos abertos a comunidade, como palestras, cursos, workshops, dias de incluséo,
arraial inclusivo, bingo, rifas, bazar, etc visando ampliar o alcance dessas agdes.

Promover campanhas

Organizar campanhas para arrecadar fundos e recursos para associagdo, envolvendo a
comunidade e reforgando a importéncia da causa.

Divulgar videos: divulgar videos educativos que abordem a importéncia da inclusao e os
desafios enfrentados pelas pessoas com deficiéncia nas redes sociais.

Distribui¢do de Brindes: para fidelizar os associados e parceiros.

Colaboragdes com empresas locais e instituigdes de ensino: estabelecer parcerias com
empresas e instituigdes de ensino para os eventos a serem realizados promovendo a

sensibilizagdo e inclusdo.

Metodologia:

Planejamento Participativo: envolver os membros da associagdo (diretoria, pessoas com
deficiéncia e associados) alinhando as necessidades e expectativas. Através de reunides presencial
e/ou online e enquetes para coletar sugestdes e feedback sobre as atividades a serem realizadas.

Meta (s):

Aumentar a Visibilidade da associaciio: Criar e instalar uma placa de fachada visivel até o
final do segundo més do projeto.

Aumentar o niimero de seguidores: aumentar o nimero de seguidores nas redes sociais.
Divulgar servigos e atividades: divulgar publicagdes das atividades da associagio.

Criar e distribuir materiais impressos: distribuir cartdes, folhetos, cartazes, cartilhas
durantes eventos realizados pela associagéo e confeccionar banner para uso interno/externo.
Realizar palestras e workshops: realizar 2 palestras sobre a tematica da pessoa com
deficiéncia até o término do projeto.

Criar um programa para incentivar associados: aumentar em 10% o numero de
associados até o término do projeto.

Avaliar a satisfagiio: avaliar a satisfagdo dos participantes nos eventos realizados durante a
execugdo do projeto.

Produzir relatério— Elaborar um relatério final de conclusédo do projeto.
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Resultados:

BENEFICIOS PARA A ENTIDADE:

L

Aumento da Visibilidade: a associagio ganhara maior reconhecimento na comunidade,
resultando em um aumento no nimero de associados e bem como o aumento nas
participagdes em eventos, cursos, palestras etc.

Fortalecimento da rede de contatos: através dos eventos e campanhas, a associagdo podera
estabelecer parcerias com empresas, 6rgio governamentais e outras organizagdes, criando
uma rede de apoio que beneficia todos os envolvidos.

Melhoria na Captagiio de Recursos: Com uma visibilidade maior, a associagdo pode atrair
doagdes, patrocinios e financiamentos, permitindo a expansdo de seus servigos e atividades.
Desenvolvimento de Programas e Cursos: O aumento no engajamento pode possibilitar a
criagio de novos cursos e eventos que atendam as necessidades da comunidade, promovendo
a capacitagdo e inclusdo das pessoas com deficiéncia.

Fortalecimento da Identidade: O projeto ajudard a construir uma identidade forte e

positiva para a associagdo, promovendo um senso de pertencimento entre os membros.

BENEFICIOS PARA O MUNICIPIO:

1

Promogdo da Inclusio Social: O fortalecimento da associagdo contribui para a inclusdo
social das pessoas com deficiéncia, promovendo uma sociedade mais justa e equitativa.
Aumento da Conscientizagio: Campanhas e eventos educacionais aumentam a
conscientizagdo sobre os direitos e necessidades das pessoas com deficiéncia, incentivando a
comunidade a ser mais acolhedora e inclusiva.

Desenvolvimento Econdmico Local: A realizagio de eventos e cursos pode estimular o
comércio local e o turismo, atraindo visitantes e gerando receita para 0 municipio.

Apoio a Saide e Bem-Estar: Com a promogdo de atividades que incentivam o bem-estar
fisico e mental, a associagdo contribui para a saide da populagdo, aliviando a pressdo sobre
os servigos de saude locais.

Fortalecimento da Cidadania: O projeto pode inspirar outras iniciativas de inclusdo e

cidadania, promovendo um ambiente de colaboragdo e solidariedade entre os cidaddos.
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CONCLUSAO:

A implementagdo deste projeto ndo apenas beneficiard a Associagdo das Pessoas com Deficiéncia de
Mariana, mas também terd um impacto positivo significativo no municipio como um todo. A
colaboragdo entre a associagdo, a comunidade e as autoridades locais pode criar um ciclo virtuoso de

inclusdo, educagdo e desenvolvimento, resultando em uma sociedade mais unida e solidaria.

5-MONITORAMENTO E AVALIACAO

e Utilizar exclusivamente os recursos recebidos de conformidade com o Plano de Trabalho aprovado
pela Secretaria Municipal de Mariana;

e Manter os recursos recebidos em conta bancéria especifica, permitindo débitos somente para
pagamentos de despesas previstas no Plano de Trabalho;

e Arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdencidria ou social, bem como com todos os
dnus tributarios e extraordinarios, caso decorrentes da execugdo;

e Comprar os materiais e contratar servigos necessarios com as devidas notas fiscais;

e Registrar as atividades e agdes por meio de fotografias;

e Solicitar nota fiscal dos servigos prestados e materiais adquiridos;

6 - DECLARACAO

Na qualidade de representante da Associagdo das Pessoas com Deficiéncia de Mariana — ADEM sob o
nimero de CNPJ: 32.455.287/0001-30 declaro, para fins de prova junto a Prefeitura de Mariana, para
os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia
com o tesouro ou qualquer outro 6rgdo da Administragdo Publica, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de

trabalho.

Mariana, de de 2024.

Gilma Graciela Vilas Boas Pereira - Presidente
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TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O Muﬁﬁﬂg
DE MARIANA E A ASSOCIAGAQ DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA DE
MARIANA - ADEM, PARA OS FINS QUE ABAIXO ESPECIFICA.

i % |
TERMO DE COLABORAGAO Ne 067/2024 2 K ‘?f &

O MUNICIPIO DE MARIANA, pessoa de direito publico, inscrito no CNPJ n? 18.295.303/0001-44 e Inscri¢do
Estadual isento, com sede nesta Cidade na Praga JK, s/n2, bairro Centro, CEP 35420-003, doravante
denominada ADMINISTRAGAQ PUBLICA, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Celso Cota Neto,
portador da RG n? 1.790.008 SSP MG e do CPF n? 256.195.511-72, residente e domiciliado nesta Cidade e a
Organizagdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA DE MARIANA — ADEM, com
sede na Rua Piaui, n? 158, bairro S3o Sebastido, Mariana/MG, CEP 35424-282, inscrita no CNPJ sob o n®
32.455.287/0001-30, neste ato representado por seu presidente, Gilma Graciela Vilas Boas Pereira, portadora
do CPF n? 012.345.616-97 e RG n? MG-10.831.799, doravante denominada OSC, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO DE COLABORACAO, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente TERMO DE COLABORAGAO se fundamenta nas disposicdes da Lei Federal n2 13.019 de 31 de julho
de 2.014, no Decreto Municipal n? 11.806 de 18 de abril de 2024, nas Emendas Impositivas constantes na Lei
Municipal n? 3.749, de 29/12/2023 que dispde sobre a Lei Orcamentdaria para o exercicio de 2024. Esse Termo
baseia-se nas informagdes contidas no Processo Administrativo n? 8866/2024, relativo ao procedimento de
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art, 29 da Lei Federal n2 13.019/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente TERMO DE COLABORACAO a concessdo de apoio financeiro da ADMINISTRACAQ
PUBLICA & OSC para confeccdo de materiais graficos e servigos de marketing para a instituicdo, por meio de
campanhas de conscientizacdo em redes sociais, conforme definido no Plano de Trabalho, parte integrante
deste instrumento, independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS COMPETENCIAS E DA GESTAO

3.1 - As atividades alusivas ao objeto deste TERMO DE COLABORACAO serdo executadas pela OSC sob
supervisdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA que realizard o controle e
fiscalizagdo.

3.2 - Ficam reservados a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA os direitos de
assungao do objeto do presente termo, a qualquer tempo, assim como da transferéncia de responsabilidade
sobre aquele, no caso de paralisagdo das atividades ou da ocorréncia de fato relevante gque venha a prejudicar
lhe o andamento, de modo a evitar a descontinuidade do projeto.

3.3 - Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com poderes de
controle e fiscalizacdo, designados por meio da portaria, que devera ser publicada no Didrio Oficial Eletrénico
de Mariana - DOEM serdo os seguintes: GESTOR, KAROLINA RODRIGUES VASCONCELOS, inscrita no CPF sob o
n? 142.412.917-67, matricula n? 34.210 e como SUPLENTE, ERIVELTON ARLINDO MAROTA VASCONCELOS
inscrita no CPF sob o n? 049.564.446-30, matricula n® 35.425.

Decreto Municipal n® 11.806/2024, em especial nos artigos 54; 71 a73;e 75a 77.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
4.1 - A sistematica de monitoramento e avaliacdo desta parceria, observara os procedimentos d
Segdo VII, do Capitulo V, do Decreto Municipal n2 11.806/2024.

4.2 - O Gestor podera promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo
notificar a OSC com antecedéncia em relagdo a data da visita, observando o estabelecido em Ato Normativo
Setorial, se houver.

4.3 - As agdes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas tecnoldgicas, tais como redes sociais
na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria.
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4.4 - O acompanhamento da execugdo sera realizado tendo como base o cronograma de execu¢do e o
desembolso dos recursos previsto no Plano de Trabalho.

4.5 - A Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do, designada por meio da Portaria n? 008, de 20/03/2017 e
alteracdes posteriores, atuard em carater preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos
procedimentos, a padronizagao e a prioriza¢do do controle de resultados.

4.6 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo homologara no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar do seu
recebimento, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo emitido pelo gestor da parceria, que devera
conter os elementos elencados no art. 73, § 12, incisos | ao VI, Decreto Municipal n2 11.806/2024.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DA DOTAGCAO

5.1 - Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRAGAO PUBLICA para a OSC,
que ocorrera apos assinatura do presente termo e conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho.

5.2 - O valor global dos recursos ptblicos da parceria é de RS 10.000,00 (cinquenta mil reais), oriundos dos
recursos financeiros do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS na dotagdo orcamentdria n®
0802.08.244.0019.2.078-335043 1500 ficha 210, que serdo depositados em conta bancaria especifica.

5.3. A liberagdo dos recursos ocorrera em uma Unica parcela, de acordo com o disposto no Plano de Trabalho a
que se refere este TERMO DE COLABORACAOQ.

S.4. Fica declarado pelo Secretdrio Municipal, signatario deste termo, que em eventuais termos aditivos,
indicar-se-30 os créditos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro,
quando se tratar de Termo de Colaboragdo.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

6.1 - Este instrumento vigorara por 06 (seis) meses, a partir de 12 de dezembro de 2024 e tera dura¢do até 11
de junho de 2025.

6.2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da OSC, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do fim da vigéncia prevista nessa Cldusula.

6.3 - A vigéncia podera ser alterada por prorrogacio de oficio, quando a ADMINISTRACAO PUBLICA der causa a
atraso na execugdo do objeto, limitada ao exato periodo do atraso e antes do término da vigéncia da parceria.

6.4 - A prorrogacdo de oficio serd formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunica¢do
a OsC.

CLAUSULA SETIMA - LIBERAGAO DOS RECURSOS

7.1 - A liberagdo dos recursos sera efetivada em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, em consondncia com o cronograma de execugdo.

7.2 - No caso do cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, a liberagdo de
cada parcela s6 ocorrerd apos:

7.2.1- A OSC apresentar a prestacdo de contas das parcelas anteriores — PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL - nos
termos do disposto no Capitulo VI do Decreto Municipal n? 11.806/2024 e da Cldusula Décima deste termo;

7.2.2 - A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, responsavel pela parceria,
verificar a regularidade fiscal da OSC, por meio de consulta as certiddes de que trata o inciso Il do § 12 do art.

38, do Decreto Municipal n? 11.806/2024;

7.2.3 - Ateste do gestor da parceria; e
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7.2.4 - Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, a liberagdo das parcelas esta condicionada 3 apresentaéapd”
da prestagdo de contas anual ao término de cada exercicio.

7.3. A liberacdo de recursos devera ser anterior & data prevista para a realizagio da despesa, vedada a
antecipagdo que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto da
parceria.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES:

8.1 - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA:

8.1.1 - Transferir para a conta especifica da parceria os recursos financeiros previstos para a execu¢do do
supramencionado projeto, na forma estabelecida no Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho;

8.1.2 - Acompanhar a execugdo da parceria, avaliando os seus resultados e reflexos;

8.1.3 - Zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei n® 13.019/2014, no Decreto Municipal n2
11.806/2024, inclusive no que refere & Transparéncia e Controle, conforme disposto no Capitulo Il, desse
Decreto, e demais atos normativos aplicaveis;

8.1.4 - Apreciar as solicitagdes apresentadas pela OSC no curso da execugdo da parceria;

8.1.5 - Orientar a OSC quanto a prestagdo de contas, inclusive fornecendo normas e instrugdes para prestagdo
de contas dos recursos financeiros transferidos;

8.1.6 - Analisar e julgar as contas apresentadas pela OSC;

8.1.7 - Analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho, desde que apresentadas por escrito,
acompanhadas de justificativa e que ndo impliquem na alteragiio do objeto apoiado;

8.1.8 - Prorrogar de oficio a vigéncia do termo sempre que houver atraso na liberagdo dos recursos pactuados,
independentemente de solicitagio;

8.1.9 - Definir o destino dos bens remanescentes apds o fim da execucdo do termo, celebrando TERMO DE
DOACGAO, caso solicitado pela 0SC, por meio de oficio, cuja autorizagdo ficard a critério da ADMINISTRACAO
PUBLICA;

8.1.10 - Nao realizar, nem autorizar qualquer tipo de publicidade atinente & presente parceria, nos trés meses
que antecedem ao pleito eleitoral municipal, nos termos do art.73, inciso VI, “b” da Lei n? 9.504/1997, e
observar as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a referida Lei.

8.2 - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.2.1 - Executar a parceria com estrita observancia ao plano de trabalho e das cldusulas pactuadas neste termo,
sendo vedada a utilizagdo dos recursos para pagamento de despesas previstas no art. 60, do Decreto Municipal
n? 11.806/2024.

8.2.2 - Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, nos termos do Decreto Municipal n®
11.806/2024, Capitulo VI, SecBes Il a V.

8.2.3 - Devolver, a ADMINISTRAGAO PUBLICA, o saldo dos recursos ndo utilizados, inclusive os rendimentos da
aplicagdo financeira, no prazo de 30 (trinta) dias da conclusdo da vigéncia, extingdo, denuncia ou rescisdo do
presente TERMO.
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recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislagdo aplicdvel aos débitos para com a Fazenda
Publica Municipal, nos seguintes casos:

8.2.4.1 - Quando ndo for executado o objeto deste TERMO;

8.2.4.2 - Quando n3o for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas, ou quando esta for reprovada,
incidindo a devolugdo sobre os valores reprovados;

8.2.4.3 - Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste TERMO ou fora de
seu prazo de vigéncia;

8.2.4.4 - Nos demais casos previstos no Decreto Municipal n? 11.806/2024 e na Lei n? 13.019, de 2014.

8.2.5. Manter registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
inclusive, na hipdétese de aquisi¢do de bens com os recursos da parceria.

8.2.6. Abrir conta corrente especifica em instituigdo financeira publica, isenta de tarifa bancaria, nos termos do
art. 51 da Lei n® 13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, para que a ADMINISTRACAO
PUBLICA efetue o depdsito dos recursos, unicamente para consecugdo do objeto deste termo e em
conformidade com o Plano de Trabalho.

8.2.6.1 - Manter e movimentar os recursos recebidos na conta bancéria, de que trata o item 8.2.6, deste termo,
nos termos do art. 62 do Decreto Municipal n2 11.806/2024;

8.2.6.2 - Manter os recursos recebidos aplicados no mercado financeiro, enguanto ndo utilizados, na forma do
disposto nos itens 8.2.6 e 8.2.6.1, deste termo.

8.2.6.3 - Declarar expressamente a ciéncia das obrigagdes de que tratam os itens 8.2.6 a 8.6.2, deste termo,
bem como informar a conta aberta para receber o recurso como exclusiva para a sua movimentagdo, conforme
ANEXO |, parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricdo.

8.2.7. - Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

8.2.8. Garantir os recursos humanos e materiais necessarios para a execugdo do objeto do presente termo,
sendo vedada a utilizagdo dos recursos recebidos da ADMINISTRAGAO PUBLICA ou agueles correspondentes a
sua contrapartida, em finalidade diversa da estabelecida neste termo.

8.2.9. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais,
dentre outros, relacionados a execucdo do objeto previsto, neste termo, ndo implicando responsabilidade
soliddria ou subsididria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua
execugao.

8.2.10. Remunerar eventuais profissionais envolvidos no projeto respeitando o piso salarial da categoria.

8.2.11. Garantir o livre acesso dos agentes da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA, do Controle Interno do Municipio e do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, aos
documentos e informacdes relacionadas ao presente termo, aos locais de execugdo do respectivo objeto, bem
como de todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente.

8.2.12. Divulgar, em pdgina da OSC na internet, caso mantenha, inclusive em redes sociais, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas acdes, todas as parcerias celebradas com o
poder ptblico, contendo, no minimo, as informagdes exigidas no & 19, incisos | ao V, do art. 82 do Decreto
Municipal n® 11.806/2024.

8.2.13. Ndo realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo.
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812.14. Qbsewar as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a Lei ne 9.504/1997, assim-t f j =*
nag realizar fiespesas com publicidade de qualquer natureza nos 3 (trés) meses que antecedem o pleito’
eleitoral municipal, nos termos do art. 73, inciso VI, alinea “b” da mesma Lei.

servidores plblicos.
CLAUSULA NONA - DAS DESPESAS

9.1 - As despesas relacionadas & execugdo da parceria serdo executadas em estrita observancia ao plano de
trabalho aprovado e as cldusulas pactuadas, neste termo.

9.2 - Poderdo ser pagas, dentre outras necessdrias, com recursos vinculados 3 parceria as seguintes despesas:

9.2.1 - Remuneragdo da equipe de trabalho, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicGes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro saldrio, saldrios
proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas, relativos ao periodo de vigéncia da
parceria;

9.2.2 - Custos indiretos, tais como, despesas com internet, aluguel, telefone, consumo de dgua e luz e
remuneracdo de servigos contabeis,

9.3 - Ndo poderdo serem pagas com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:
9.3.1 - Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

9.3.2 - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 3 parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes oramentarias;

9.3.3 - Despesa cujo fato gerador n3o tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento da parceria;
9.3.4 - Pagar despesas a titulo de taxa de administracdo;

9.3.5 - Pagar multas, juros ou corregio monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da ADMINISTRAGAO PUBLICA Municipal na liberagdo de recursos
financeiros.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 - A prestagdo de contas sera o procedimento em que se analisa e se avalia a execugdo da parceria visando
a demonstracdo e verificagdo do cumprimento do objeto, o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo a fase de apresentacdo das contas, de responsabilidade da OSC e andlise e manifestagdo
conclusiva das contas, de responsabilidade da ADMINISTRAGAO PUBLICA, observado o disposto no Capitulo VI
do Decreto municipal n? 11.806/2024, sem prejuizo da atuagdo dos drgdos de controle.

10.2 - A OSC fica obrigada a demonstrar 3 boa e regular aplicagdo dos valores recebidos, mediante detalhada
prestacdo de contas e comprovagdo da execugdo do objeto, que devers ser apresentada observando o dispost
na clausula sétima, deste termo, nos moldes e prazos dispostos a seguir:

10.2.1 - PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL: devera conter Relatério de Execu¢do do Objeto,
Execu¢do Financeira, bem como os demais documentos elencados no art. 81 do Decreto nicipal n®
11.806/2024, e deverd ser apresentada 3 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento de cada etapa do cronograma de execugdo, em

consondncia com o cronograma de desembolso aprovado;
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10.2.2 - PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL: devera conter os documentos elencados no inciso | do § 22 do art. 84,
do Decreto Municipal n2 11.806/2024, e devera ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA até 31 de janeiro do exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos
recursos, podendo ser solicitada prorrogacdo de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente
justificada;

10.2.3 - PRESTACAO DE CONTAS FINAL: deverd conter os documentos de que trata o art. 86 c/c o art. 87,
incisos |, Il e § 12, todos do Decreto Municipal n® 11.806/2024 e, sem prejuizo da prestagdo de contas anual,
devera ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA no prazo de
até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante
justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

10.2.3.1 - Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a OSC devera
apresentar os documentos de que o item 10.2.2, deste termo, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
término da vigéncia do instrumento.

10.2.4 - PRESTACAO DE CONTAS UNICA: devera conter Relatorio de Execugdo do Objeto, Relatério de Execugdo
Financeira, bem como dos demais documentos elencados no art. 92 c/c o art. 93, incisos |, Il e paragrafo unico,
todos do Decreto municipal n? 11.806/2024, e deverd ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do término da vigéncia da
parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC.

10.3. A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, em sua analise, deverd
considerar, além da prestacdo de contas de reponsabilidade da OSC, os seguintes relatérios elaborados
internamente, conforme o caso:

10.3.1 - Relatdrio de visita técnica in Joco eventualmente realizada durante a execucdo da parceria;

10.3.2 - Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a
execugao do termo;

10.3.3 - Os resultados das pesquisas de satisfagao.

10.4 - A anélise da presta¢do de contas de que trata o item 10.3, deste termo, ndo compromete a liberagdo das
parcelas de recursos subsequentes, entretanto, o cumprimento, pela OSC, do disposto nesta cldusula e nos
itens 7.2 a 7.2.4, deste termo, é condi¢do indispensavel para a liberagdo dos repasses de recursos.

10.5 - O descumprimento do disposto nesta clausula, assegurado o contraditorio e a ampla defesa,
determinard a inadimpléncia e abertura da Tomada de Contas Especial, além das sancGes previstas neste
termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DAS SANCOES

11.1 - Na hipétese de descumprimento por parte da OSC, de quaisquer das obrigagGes definidas neste
instrumento ou em seus aditamentos e na auséncia de justificativa, estara ela sujeita as sangOes previstas no
art. 104 do Decreto Municipal n2 11.806/2024, observadas as demais disposi¢des contidas nos arts. 105 a 116,
do referido Decreto.

11.2 - Este instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos termos do
Capitulo VIIl do Decreto Municipal n® 11.806/2024.

11.2.1 — Na ocorréncia de dentncia, os participes serao responsaveis somente pelas obrigagdes relativas ao
periodo em que participaram voluntariamente da parceria, ndo sendo admissivel cldusula obrigatoria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

11.2.2 - A Rescisdo poderd ocorrer, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengdo:
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11.2.2.2 - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
11.2.2.3 - Inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;
11.2.2.4 - Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado; e

11.2.2.5 - Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES SOCIAIS

12.1 - Todas as obrigagdes sociais, fiscais, previdencidrias, trabalhistas e tributdrias oriundas da execucdo e
aplicacdo deste termo serdio de total responsabilidade da OSC, ficando excluida qualquer responsabilidade
solidéria ou subsididria da ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 - A eficacia deste instrumento fica condicionada & publicacio do seu extrato no Diario Oficial Eletrdnico do
Municipio de Mariana - DOEM, a ser providenciada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apds a
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Mariana, Minas Gerais, para dirimir quaisquer dividas ou litigios
oriundos do presente termo, sendo obrigatdria a prévia tentativa de solugdo administrativa do caso, com a
participagdo da Procuradoria Geral do Municipio.

As partes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e

achado conforme, foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para que, na presenca das 02 (duas)
testemunhas que também o assinam, produza seus juridicos e legais efeitos.

Mariana, 12 de dezembro de 2024.

Celso Cota Neto
Prefeito Municipal

Claudia Dionisio Vieira
Sec. Mun. de Desenvolvimento Social e Cidadania

Gilma Graciela Vilas Boas Pereira
Presidente da ADEM

Testemunhas:

;

NOME/CPF

2=

NOME/CPF
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ANEXO |

DECLARAGAO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Eu, GILMA GRACIELA VILAS BOAS PEREIRA, portadora do CPF n2 012.345.616-97 e RG
n? MG-10.831.799, residente na Rua Sete de Abril, n? 167, bairro Vila Maquine,
Mariana/MG, CEP 35425-036 na condigdo de Presidente da OSC ASSOCIACAO DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIA DE MARIANA — ADEM, CNPJ n? 32.455.287/0001-30, DECLARO SOB AS
PENAS DA LEI:

a) Estar ciente de que é minha a responsabilidade de abrir conta corrente especifica
em instituicdo financeira publica, isenta de tarifa bancaria, nos termos do art. 51 da Lei n?
13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, bem como informar a
ADMINISTRAGAO PUBLICA da abertura da mesma, com os respectivos dados para depésito;

b) Estar ciente de que a ADMINISTRACAO PUBLICA efetuara o depésito dos recursos,
unicamente na conta bancaria especifica, nos termos declarados na letra “a”, para
consecugdo do objeto deste TERMO DE COLABORACAO n2 067/2024, em conformidade com

o Plano de Trabalho;

c) Estar ciente de que toda a movimentagao de recursos no dmbito desta parceria serd
realizada mediante transferéncia eletrénica com a identificagdo do beneficidrio final,
mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
servicos, por meio de transferéncias eletronicas, débitos automaticos, boletos bancarios ou
outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional, salvo na hipdtese de
impossibilidade de pagamento por qualquer dos meios mencionados, desde de que previsto
e justificado no plano de trabalho;

d) Estar ciente que, enquanto ndo utilizados, devo manter os recursos recebidos
aplicados no mercado financeiro, em cadernetas de poupan¢a ou em fundo de aplicagao
financeira de curto prazo.

Mariana, 12 de dezembro de 2024.

Gilma Graciela Vilas Boas Pereira
Presidente da OSC



