PLANO DE TRABALHO O Folh

INSTITUTO PEDRA — ESCOLA DE OFiCIOS TRADICIONAIS DE MARIANA,

1 - Dados Cadastrais

Orgdo /Organizagio da Sociedade Civil (Convenente) CNPIJ:
INSTITUTO PEDRA 17.643.364./0001-92
Enderego
AV. BRIGADEIRO FARIA LIMA ,1656, SALA 8C — JARDIM PAULISTANO
Cidade UF. |CEP Telefone | Email
SAO PAULO SP 01451-918 11-3031-

3680 coordecacao@escoladeofic

ios.org.br

Nome do Responsavel CPr C.L CARGO
Luiz Fernando de Almeida 463.783.166-00 Diretor Presidente
Endereco do Responsavel CEP Telefone de Contato
AV. BRIGADEIRO FARIA LIMA ,1656, SALA8C — 01451-918 |11-3031-3680
JARDIM PAULISTANO

2 - Descrigdo do Projeto/Objeto

Titulo do Projeto: Periodo de execugao:

12 de agosto a 31 de dezembro de 2025.
ESCOLA DE OFICIOS TRADICIONAIS DE MARIANA

Vinculagao Legal: Unidade administrativa de Ap:
EMENDA PARLAMENTAR IMPOSTA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Identificacdo do Objeto:

Agoes de extensdo da Escola de Oficios Tradicionais de Mariana - EOTM para promogéo de atividades
educativas de impacto social em Mariana e regido, com foco na preservagdo do patriménio, incluindo:
aula em espaco publico; oficinas; palestras; cursos de curta duragéo; visitas técnicas.

Justificativa da Proposigao:

Mariana foi a primeira vila, cidade, bispado e capital de Minas Gerais. Desde 2019, a primaz de Minas
abriga a Escola de Oficios Tradicionais de Mariana - EOTM que oferece cursos praticos de Cantaria,
Carpintaria, Forjaria, Pintura e Alvenaria, com foco na preservagdo do patrim6nio material e imaterial.
A proposta de agdes de extensdo da EOTM visa descentralizar as atividades educativas da Escola para
além dos seus muros, com o desenvolvimento de atividades educativas em Mariana e regido.

A EOTM tem como missdo a salvaguarda do patriménio cultural, por meio da promogao e difusdao dos
saberes ¢ fazeres tradicionais. A instituigdo almeja proporcionar capacitagdo técnica e qualificacdo
profissional em técnicas construtivas tradicionais, preservando e difundindo métodos que integram
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oficios aplicados no campo do patrimdnio edificado. Seu compromisso é implementar 1n1c1at;qu_ que
favorecam o trabalho autdnomo e contribuam para a geragio de emprego e renda na economia focal.

A Escola busca diversificar e expandir a formagao profissional, integrando conhecimentos populares,
académicos e técnicos, incentivando o aprendizado colaborativo e a troca de experiéncias. Valoriza a
participagdo democratica, o didlogo e a emancipagdo dos individuos, promovendo a construgio coletiva
do conhecimento e a autonomia dos alunos. Integra os saberes dos oficios tradicionais com outras 4reas
do conhecimento, como cultura, sustentabilidade, comunicagdo, artes e empreendedorismo,
transcendendo fronteiras disciplinares. Nesse sentido, a Escola estima préticas sustentaveis nas técnicas
construtivas tradicionais, buscando uma formagdo integral, que abrange a educagdo cidada,
desenvolvendo habilidades socioemocionais, culturais e ambientais, e incentivando uma acao ética,
responsavel e ativa no mundo. Portanto, o fortalecimento, expansio ¢ a qualificagio das agdes
extensionistas se faz necessario.

Diante disso, propomos as seguintes agdes por meio do recurso pleiteado:

01) Auldo na Praga

Em novembro de 2023, a EOTM participou do Semindrio "Restauro ¢ Memoéria: os Tempos da
Reconstrugdo do Seminario da Boa Morte (1983-2023)", promovido pelo Instituto de Ciéncias Humanas
e Sociais da Universidade Federal de Ouro Preto (ICHS/UFOP). Durante o evento, alunos, mestres e
professores da escola ofereceram uma aula aberta, demonstrando processos e técnicas dos oficios

tradicionais. Os proprios estudantes atuaram como instrutores, compartilhando seus conhecimentos e
habilidades com o piiblico presente.

O sucesso da iniciativa mostrou o potencial da EOTM para expandir suas atividades, tornando-as mais
acessiveis a comunidade e valorizando o patriménio cultural da regido. Com base nessa experiéncia, a
Escola propde a realizagio de uma aula aberta e interativa em espago publico no ano de 2025. A inten¢do
¢ fortalecer a conexdo da escola com moradores ¢ turistas, oferecendo uma vivéncia pratica das técnicas

tradicionais e ampliando o reconhecimento da importéncia dos oficios na historia e na identidade das
nossas cidades.

Para viabilizar essas agdes serd montado um espago interativo no local escolhido, incluindo tenda, mesas
de trabalho e expositores com informagdes sobre os cursos oferecidos pela EOTM. Alunos, professores
¢ mestres orientardo os participantes na execugdo de técnicas especificas, permitindo que experimentem,
ainda que brevemente, as praticas ensinadas na Escola. Além disso, alguns materiais serdo
disponibilizados para aprofundamento do conhecimento sobre os oficios.

A realizag¢do da aula aberta contribuira para a promogéo, valorizagio e salvaguarda do patriménio

cultural da regido, garantindo a continuidade da transmissio dos saberes tradicionais e incentivando o
interesse da comunidade.

02) A¢iio com educadores patrimoniais do Municipio de Mariana

A Escola de Oficios Tradicionais de Mariana, ao longo de sua trajetéria, desenvolve agoes educativas
comprometidas com os principios da Educagio Patrimonial. Para além do ensino e do aprendizado de
oficios tradicionais, relevantes para a arte e cultura do Brasil, promove atividades complementares que
dialogam diretamente com o patriménio cultural da regido. Esses encontros formativos criam espacos
de reflexdo e partilha, fortalecendo o sentimento de pertencimento ¢ valorizando as referéncias culturais
da comunidade, em consondncia com as diretrizes atuais da Educagio Patrimonial no pais.
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Pensando na ampliagdo dessas agdes e no fortalecimento das relagdes com a educagéo pﬁbli(cﬁ_ ﬂ/oq@a}f,?
propde-se a integragdo dos educadores patrimoniais da Secretaria de Educagdo do Municipio de Mariana
em atividades desenvolvidas pela escola. Os profissionais serdo convidados a participar de momentos
formativos e vivéncias préticas que envolvem os temas da educagdo, cultura e sustentabilidade, criando
conexoes entre os saberes escolares e os saberes tradicionais.

7i1

Essa proposta busca promover a troca de experiéncias entre os educadores do municipio e a equipe da
escola, fomentando a qualificagdo profissional muatua e o fortalecimento de praticas pedagogicas
sensiveis ao contexto cultural local. Acredita-se que, com esse intercAmbio, sera possivel cultivar uma
rede colaborativa sélida, que contribua para a salvaguarda do patriménio cultural e para o
enriquecimento da educagdo em Mariana.

03) Conversas Transversais

A iniciativa das Conversas Transversais busca integrar artes, comunicagio, empreendedorismo, meio
ambiente, sustentabilidade e valorizagio do patriménio cultural ao ensino dos oficios tradicionais,
ampliando a formagdo dos estudantes e estimulando o desenvolvimento critico, criativo e autdnomo. Ao
estabelecer dialogos entre diferentes areas do conhecimento, a EOTM fortalece sua missio educativa e
social, preparando seus alunos para interagir de forma ativa e reflexiva com o mundo.

Desde sua criagdo, as Conversas Transversais ja trouxeram referéncias importantes e projetos essenciais
da regido de Ouro Preto, Mariana e de Minas Gerais. As atividades ocorrem no auditério da Escola e sio
abertas ao publico, permitindo que qualquer morador ou turista participe, independentemente de estar
matriculado na EOTM. A programagdo inclui aulas interativas, apresentagdes artisticas, palestras, rodas
de conversa e oficinas, proporcionando um espago dinimico de troca, aprendizado e reflexdo. A
interagdo com exemplos inspiradores e a vivéncia coletiva sio fundamentais para a transformagdo de
atitudes ¢ a construgao de novas perspectivas.

Com carater transdisciplinar, as Conversas Transversais integram os saberes tradicionais a uma visio
ampliada do conhecimento, promovendo um didlogo profundo com o contexto sociocultural da
comunidade. Além de valorizar os oficios, o projeto impulsiona os estudantes como individuos dentro
da sociedade, conectando a formagdo com desafios contemporineos e novas oportunidades.

Para 2025, a proposta ¢ expandir o alcance do projeto, convidando profissionais e iniciativas de outras
cidades de Minas Gerais ¢ de outros estados para enriquecer as discussdes e ampliar a diversidade de
experiéncias compartilhadas. Por meio de uma programacao robusta, pretende-se fortalecer a conexio
entre os saberes tradicionais ¢ dreas como arte, meio ambiente, cultura, sustentabilidade e
empreendedorismo, incentivando novas abordagens que transcendem as fronteiras entre os oficios.

04) Formagio de Professores

A partir do primeiro semestre de 2024, a Escola de Oficios Tradicionais de Mariana iniciou encontros
de formagdo continuada voltados a reflexio e sensibilizagio sobre o ensino ¢ a aprendizagem. Esses
encontros representam um espago essencial para a troca de experiéncias, promovendo o aperfeigoamento
das préticas pedagogicas e fortalecendo a conexio dos professores e mestres com os valores da Escola.

A iniciativa reune a coordenagdo pedagégica, mestres e professores, criando um ambiente dindmico de
aprendizado coletivo. Durante as atividades, sio utilizadas linguagens audiovisuais, incluindo contetdos
de pensadores renomados na 4rea da educagio, além de Jjogos, teatro, atividades lidicas e brincadeiras.
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O objetivo ¢ estimular a reflexdo e integrar essas abordagens ao desenvolvimento das ‘\pré;d_i_cgsf F

pedagégicas da EOTM, tornando o ensino e aprendizado mais significativo.

Com o recurso pleiteado, pretende-se ampliar essa experiéncia, agregando a alguns encontros
profissionais da 4rea da educagdo ¢ da cultura, trazendo diferentes percepgdes e abordagens. A presenga
desses especialistas contribuird para uma formagdo ainda mais qualificada, permitindo que os
professores ¢ mestres se aprofundem em tematicas contemporaneas sobre os desafios e processos
educacionais, conectando as praticas tradicionais com outros referenciais pedagégicos.

05) Cursos de Curta Duragio

A iniciativa dos Cursos de Curta Durago visa oferecer atividades de capacitagdo intensiva, com duragio

méxima de duas semanas, incluindo aulas teéricas e praticas, envolvendo pelo menos um oficio
tradicional.

Em 2025, o curso “Do ferro velho a forjaria” foi oferecido no periodo de férias da EOTM, com o objetivo
de transmitir a nogdo de sustentabilidade e reutilizagdo dos metais para a fabricagdo de pegas tteis para
a execugdo de diferentes tarefas em um canteiro de obras, incluindo ferramentas para a execugdo de
trabalhos de Cantaria, Carpintaria ¢ Alvenaria. O curso foi ministrado na EOTM pelos docentes da
Forjaria em uma semana, com carga horaria total de 24 horas, sendo voltado para estudantes e

profissionais da construgio civil, além de interessados na prética dos oficios de Cantaria, Carpintaria e
Alvenaria.

Tendo em vista o sucesso de atividades de curta duragdo promovidas pela Escola, pretende-se expandir
o alcance dos cursos rapides da EOTM, visando a difusdo de conhecimentos tedricos e préticos, a
capacitagdo técnica e o desenvolvimento de habilidades manuais. Nesse sentido, a EOTM pretende
oferecer mais cursos de curta duragio relacionados aos oficios tradicionais de Alvenaria, Cantaria,
Carpintaria, Forjaria e Pintura, com foco em técnicas construtivas e em préticas socioeducativas para um
publico cada vez mais diverso. Vale realgar que a proposta dos cursos rapidos da EOTM sio voltadas
para uma diversidade de perfis socioecondémicos, incluindo pessoas com diferentes formagdes
académicas e/ou profissionais. Além disso, cabe ressaltar as atividades de interagdo e inclusdo social
atraves de atividades lidicas e do desenvolvimento de produtos..

Com o recurso pleiteado, pretende-se realizar Cursos de Curta Duragdo em 2025 incluindo atividades
ladicas e técnicas.

06) Visitas Técnicas

Visitas guiadas por responséaveis técnicos em obras significativas no territério de Mariana e regido sdo
fundamentais para consolidar os conhecimentos tedrico-praticos dos oficios tradicionais, além de
fortalecer os vinculos das pessoas com lugares e manifestagdes de relevancia patrimonial. Nesse sentido,
a EOTM organiza um conjunto de Visitas Técnicas em bens culturais de natureza material ¢ imaterial,
incluindo: obras de conservagdo e/ou restauragdo; celebragdes, rituais e festas populares; lugares de
praticas culturais coletivas; modos de fazer e saberes populares; formas de expressao ¢ manifestagdes
artisticas, tais como musica, teatro, danga, artes plasticas e literatura.

Neste semestre ja foram agendadas Visitas Técnicas em obras de conservagdo e/ou restauracdo que estao

sendo realizadas em Mariana e Ouro Preto, sendo direcionadas aos alunos matriculados nos oficios de
Alvenaria, Cantaria, Carpintaria, Forjaria e Pintura.
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Com o recurso pleiteado, pretende-se realizar Visitas Técnicas em 2025, de modo a dlfunda‘ arele
do patrimbnio de Mariana e regido para os alunos matriculados na EOTM e também para mpra, %g@
visitantes, incluindo estudantes e profissionais da comunidade local. 3 3

Publico Alvo:

Estudantes da Escola de Oficios Tradicionais de Mariana, moradores e visitantes de Mariana e regiao.

Estimativa de Pessoas Atendidas:

De 2019 até 2025, a EOTM ja atendeu 618 (seiscentos e dezoito) estudantes, sobretudo moradores de
Mariana e regido.

As agdes de extensio da EOTM visam atender 500 (quinhentas) pessoas diretamente, entre estudantes
matriculados na Escola em 2025 e ptblico em geral.

Além disso, espera-se atingir cerca de 500.000 (quinhentas mil) pessoas nas publicagdes em nossas redes
sociais e outras midias (alcance indireto) por meio de interagdes virtuais.

3 - Plano de Aplicagio e Cronograma de Desembolso (em reais)

O repasse total sera de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) e seré utilizado nos seguintes

itens/servigos conforme planilha detalhada abaixo:

PLANILHA ORCAMENTARIA
VALOR
NUMERO convidados UNIDADE | QUANTIDADE | UNITARIO | VALOR TOTAL
palestrantes para formagdo de professores 4
| . convidado 8 1.000,00 8.000,00
€ conversas tranversais
2 professores cursos curtos convidado 5 2.500,00 12.500,00
3 apresentagao artistica convidado 1 800,00 800,00
4 apresentagdes culturais convidado 2 1.500,00 3.000,00
5 oficineiro pratica convidado 1 1.000,00 1.000,00
6 passagem de avido convidados convidado 2 3.500,00 7.000,00
7 hotel para convidados diarias 10 450,00 4.500,00
transporte de van visita tecnica para os
5 alunos dos cursos em obras de restauro i > 2.000,00 10:000,00
9 tratisporte de material dos oficios para os camisiite 2 1.600,00 3.200,00
uoes na praga




Cronograma - u

AGOSTO DE 2025 AGOSTO A DEZEMBRO DE | JANEIRO DE 2025
2025

Planejamento das agdes Realizagdo do “Auldo na Praga™: | Prestagdo de contas
Aula Aberta em espago plblico. | geral dos R$:
50.000,00

Agido com educadores
patrimoniais do Municipio de
Mariana

Formagéao continuada de
professores com profissionais
convidados

Conversas  Transversais com
convidados de diferentes
localidades

Cursos de Curta Duragio

Visitas Técnicas

Contratar servigos e compra de
todo o material — 50.000,00

4 — Objetivos, Metas e Resultados



Objetivo Geral:

Qualificar e expandir as agdes educativas de extensdo da EOTM, fortalecendo a

difusdo dos saberes tradicionais ¢ a integragdo com a comunidade.

Objetivos Especificos:

® Promover o acesso da comunidade aos saberes tradicionais por meio de eventos
abertos e interativos.

® Expandir ¢ qualificar as agdes educativas da EOTM, integrando conhecimentos
transversais e aproximando diferentes 4reas do saber.

® Fortalecer a conexdo entre a escola, os moradores e turistas, incentivando a
valorizagdo do patriménio cultural local.

® Aprimorar a formagdo dos professores e mestres da EOTM, incorporando novas
metodologias, referéncias e experiéncias educacionais.

® Criar espagos de troca e reflexdo, que estimulem o pensamento critico e a
autonomia dos participantes.

® Incentivar a participagdo de profissionais e iniciativas externas para enriquecer as
discussodes e ampliar o impacto das atividades.

® Expandir os conhecimentos tedrico-préticos sobre os oficios tradicionais através
de Cursos de Curta Duragdo que integram atividades ladicas e técnicas.

e Fortalecer os vinculos das pessoas com lugares e manifestagdes de relevancia
patrimonial através da realizagdo de Visitas Técnicas, voltadas para os estudantes
da EOTM e a comunidade local.

Meta(s):

® Realizar aula aberta em espago piiblico em 2025, levando as préticas tradicionais
para um publico ampliado.

® Integrar educadores patrimoniais em agdes complementares, promovendo trocas
culturais, qualificagdo profissional e fortalecimento da rede de educagio local.

® Convidar profissionais para os encontros periodicos de formagdo continuada de
mestres e professores.

® Convidar profissionais de diferentes localidades do pais para participar das
conversas transversais.

® Fortalecer a difusdo dos conhecimentos da escola através da interagdo direta com
o publico.

® Realizar Cursos de Curta Duragao.

® Realizar Visitas Técnicas.

Resultados:

Espera-se que as agdes propostas ampliem o alcance da EOTM, fortalecendo a

difusdo dos saberes tradicionais e a interagdo com a comunidade. A aula aberta permitird
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que moradores e turistas tenham contato direto com as praticas ensinadas na Escofa,
valorizando o patriménio cultural da regido. A participagio dos educadores patnmonlals
do Municipio de Mariana nas agdes da Escola promovera intercimbio de saberes,
qualificagdo profissional e fortalecimento das préticas culturais locais, ampliando a rede

de colaboragdo em torno da salvaguarda do patriménio e da valorizagdo da educagio e

cultura regional.

A formagdo continuada qualificara ainda mais mestres e professores, estimulando
reflexdes sobre as praticas pedagogicas por meio da participagdo de profissionais da area
da educagdo e cultura. As Conversas Transversais trario uma abordagem integrada entre
diferentes dreas do conhecimento, com pessoas e projetos inspiradores de diferentes

lugares, enriquecendo o intercdmbio cultural e ampliando o impacto das iniciativas

educativas.

Por fim, a realizagdo de agdes intensivas através de Cursos de Curta Duragdo e a
promogao de atividades imersivas através de Visitas Técnicas contribuirdo para valorizar

praticas, saberes e fazeres relacionados aos oficios tradicionais, bem como difundir o

patriménio cultural de Mariana e regido.

Sendo assim, a proposta contribuira para a ampliagdo das nossas agdes, garantindo

que a EOTM continue a exercer seu papel na salvaguarda e promogdo desses saberes

tradicionais.

5 -~ MONITORAMENTO E AVALIACAO

Utilizar exclusivamente os recursos recebidos de conformidade com o Plano de
Trabalho aprovado pela Secretaria Municipal de Educacio;

Manter os recursos recebidos em conta bancaria especifica, permitindo débitos
somente para pagamentos de despesas previstas no Plano de Trabalho;

Arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciéria ou social, bem como
com todos os 6nus tributdrios e extraordinarios, caso decorrentes da execugao;

Comprar os materiais e contratar servigos necessarios com as devidas notas fiscais;
Registrar as atividades e agdes por meio de fotografias e/ou recursos de audiovisual;

Solicitar nota fiscal dos servigos prestados e materiais adquiridos;

09



6 - DECLARACAO

Na qualidade de representante do Instituto Pedra, sob o numero de CNPIJ:
17.643.364/0001-92, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura de Mariana, para os
efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o tesouro ou qualquer outro 6rgdo da Administragdo Publica, que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos

deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Séao Paulo, 15 de abril de 2025

N e

Luiz Fernando de Almeida

Diretor



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

TERMO DE COLABORACAO N¢ 064/2025
TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE MARIANA E INSTITUTO PEDRA, PARA OS FINS QUE ABAIXO
ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE MARIANA, pessoa de direito publico, inscrito no CNPJ n? 18.295.303/0001-44 e Inscri¢do
Estadual isento, com sede nesta cidade na Praga JK, s/n2, bairro Centro, CEP 35420-003, doravante denominada
ADMINISTRAGAO PUBLICA, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Juliano Vasconcelos Gongalves,
e a Organizagdo da Sociedade Civil INSTITUTO PEDRA, entidade sem fins lucrativos, com sede na Avenida Brigadeiro
Faria Lima, n? 1656, sala 8C, Bairro Jardim Paulistano, Municipio de S3o Paulo/SP, CEP 01451-918, inscrita no CNPJ sob
o n? 17.643.364/0001-92, neste ato representado por seu Diretor Presidente Sr. Luiz Fernando de Almeida, portador
do CPF n? 463.XXX.166-XX e RG n? MG-2.XXX.075 SSP-MG, doravante denominada OSC, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO DE COLABORAGAO, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente TERMO DE COLABORAGAO se fundamenta nas disposi¢es da Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho de
2.014, no Decreto Municipal n? 11.806/2024, decreto municipal 12.163 de 10 de fevereiro de 2025 e Emenda
Impositiva Parlamentar na Lei Municipal n2 3.825, de 26/12/2024 que dispde sobre a Lei Orgamentéria para o
exercicio de 2025. Esse Termo baseia-se nas informagGes contidas no Processo Administrativo n® 4213/2025,

relativo ao procedimento de inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 30 e 31 da Lei Federal
n2 13.019/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente TERMO DE COLABORAGAO a concessdo de apoio financeiro da ADMINISTRACAO
PUBLICA a OSC com o propésito de contribuir para a custeio diversos do Projeto Escola de Oficios Tradicionais de
Mariana, definido no Plano de Trabalho, parte integrante deste instrumento, independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS COMPETENCIAS E DA GESTAO

3.1- As atividades alusivas ao objeto deste TERMO DE COLABORAGAO serdo executadas pela OSC sob supervisdo
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO que realizard o controle e fiscalizagdo.

3.2 - Ficam reservados a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ os direitos de assun¢do do objeto do presente
termo, a qualquer tempo, assim como da transferéncia de responsabilidade sobre aquele, no caso de paralisagdo

das atividades ou da ocorréncia de fato relevante que venha a prejudicar- lhe o andamento, de modo a evitar a
descontinuidade do projeto.

3.3 - Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com poderes de
controle e fiscalizagdo, designados por meio da portaria, que devera ser publicada no Diario Oficial Eletrénico de

Mariana - DOEM serdo os seguintes: GESTOR, Vénia Cristina Siqueira Gongalves e como SUPLENTE, Ana Carla
Duarte Pereira.

3.4 - Ao Gestor qualificado no item 3.3 deste instrumento, compete realizar todas as atividades previstas no
Decreto Municipal n? 11.806/2024, em especial nos artigos 54; 71 a 73; e 75 a 77.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

4.1 - A sistematica de monitoramento e avaliagdo desta parceria, observara os procedimentos delineados na
Segdo VII, do Capitulo V, do Decreto Municipal n? 11.806/2024.

4.2 - O Gestor poderd promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo

notificar a OSC com antecedéncia em relagdo a data da visita, observando o estabelecido em Ato Normativo
Setorial, se houver.

4.3 - As agdes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas tecnolégicas, tais como redes sociais
na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria.

4.4 - O acompanhamento da execugdo serd realizado tendo como base o cronograma de execugdo e o
desembolso dos recursos previsto no Plano de Trabalho.
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4.5 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designada por meio da Portaria n® 001, de 07/01/2025 e

alteragdes posteriores, atuara em carater preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos procedimentos,
a padronizagdo e a priorizag3o do controle de resultados.

4.6 - A Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo homologara no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar do seu
recebimento, o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo emitido pelo gestor da parceria, que dever3
conter os elementos elencados no art. 73, § 12, incisos | ao VI, Decreto Municipal n? 11.806/2024.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DA DOTACAO
5.1 - Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRAGCAO PUBLICA para a OSC,

que ocorrera apés assinatura do presente termo e conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho.

5.2 - O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), oriundos dos
recursos financeiros da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO na dotacio orcamentdria n?®
09001.12.122.0018.2.087-335041 0000 ficha 955, que serdo depositados em conta bancéria especifica.

5.3. A liberagdo dos recursos ocorrerd em uma Unica parcela, de acordo com o disposto no Plano de Trabalho a
que se refere este TERMO DE COLABORAGAO.

5.4. Fica declarado pelo Secretério Municipal, signatario deste termo, que em eventuais termos aditivos, indicar-

se-3o os créditos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro, quando se
tratar de Termo de Colaborag3o.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

6.1 - Este instrumento entra em vigor a partir de 17 de julho de 2025 e tera vigéncia até 31 de dezembro de
2025.

6.2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da OSC, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada 3 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
fim da vigéncia prevista nessa Clausula.

6.3 - A vigéncia podera ser alterada por prorrogac3o de oficio, quando a ADMINISTRAGAO PUBLICA der causa a
atraso na execugdo do objeto, limitada ao exato periodo do atraso e antes do término da vigéncia da parceria.

6.4 - A prorrogacdo de oficio sera formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicacdo 3
OscC.

CLAUSULA SETIMA - LIBERAGAO DOS RECURSOS
7.1 - A liberagdo dos recursos serd efetivada em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, em consonancia com o cronograma de execuc3o.

7.2 - No caso de o cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, a liberagdo
de cada parcela sé ocorrera apés:

7.2.1- A OSC apresentar a prestagdo de contas das parcelas anteriores — PRESTAGCAO DE CONTAS PARCIAL - nos
termos do disposto no Capitulo VI do Decreto Municipal n2 11.806/2024 e da Clausula Décima deste termo;

7.2.2 - A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, responsavel pela parceria, verificara a regularidade fiscal da
OSC, por meio de consulta as certiddes de que trata o inciso Il do § 12 do art. 38, do Decreto Municipal n2
11.806/2024;

7.2.3 - Ateste do gestor da parceria; e

7.2.4 - Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, a liberagdo das parcelas esta condicionada 3 apresentacdo da
prestagdo de contas anual ao término de cada exercicio.
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7.3. A liberacdo de recursos deverd ser anterior a data prevista para a realizagdo da despesa, vedada a

antecipacdo que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto da
parceria.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES:
8.1 - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

8.1.1 - Transferir para a conta especifica da parceria os recursos financeiros previstos para a execugao do

supramencionado projeto, na forma estabelecida no Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho;

8.1.2 - Acompanhar a execugdo da parceria, avaliando os seus resultados e reflexos;

8.1.3 - Zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei n® 13.019/2014, no Decreto Municipal n2
11.806/2024, inclusive no que refere a Transparéncia e Controle, conforme disposto no Capitulo Il, desse
Decreto, e demais atos normativos aplicaveis;

8.1.4 - Apreciar as solicitagdes apresentadas pela OSC no curso da execugdo da parceria;

8.1.5 - Orientar a OSC quanto a prestagdo de contas, inclusive fornecendo normas e instrugdes para prestagdo
de contas dos recursos financeiros transferidos;

8.1.6 - Analisar e julgar as contas apresentadas pela OSC;

8.1.7 - Analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho, desde que apresentadas por escrito,
acompanhadas de justificativa e que ndo impliquem na alteragdo do objeto apoiado;

8.1.8 - Prorrogar de oficio a vigéncia do termo sempre que houver atraso na liberagdo dos recursos pactuados,
independentemente de solicitagdo;

8.1.9 - Definir o destino dos bens remanescentes apds o fim da execugdo do termo, celebrando TERMO DE

DOAGAO, caso solicitado pela OSC, por meio de oficio, cuja autorizagdo ficara a critério da ADMINISTRACAO
PUBLICA;

8.1.10 - Ndo realizar, nem autorizar qualquer tipo de publicidade atinente a presente parceria, nos trés meses
que antecedem ao pleito eleitoral municipal, nos termos do art.73, inciso VI, “b” da Lei n29.504/1997, e observar
as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a referida Lei.

8.2 - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.2.1 - Executar a parceria com estrita observancia ao plano de trabalho e das cldusulas pactuadas neste termo,

sendo vedada a utilizagdo dos recursos para pagamento de despesas previstas no art. 60, do Decreto Municipal
n? 11.806/2024.

8.2.2 - Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, nos termos do Decreto Municipal n®
11.806/2024, Capitulo VI, Secdes Il a V.

8.2.3 - Devolver, a ADMINISTRAGAO PUBLICA, o saldo dos recursos n3o utilizados, inclusive os rendimentos da

aplicagdo financeira, no prazo de 30 (trinta) dias da conclusdo da vigéncia, extingdo, dentncia ou rescisdo do
presente TERMO.

8.2.4 - Restituir & ADMINISTRACAO PUBLICA o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislagado aplicavel aos débitos para com a Fazenda Publica
Municipal, nos seguintes casos:

\ Fabricio Nepom gind Santos
| Secretar de Educacéo
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8.2.4.1 - Quando ndo for executado o objeto deste TERMO;

8.2.4.2 - Quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas, ou quando esta for reprovada,
incidindo a devolugdo sobre os valores reprovados;

8.2.4.3 - Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste TERMO ou fora de seu
prazo de vigéncia;

8.2.4.4 - Nos demais casos previstos no Decreto Municipal n2 11.806/2024 e na Lei n? 13.019, de 2014.

8.2.5. Manter registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
inclusive, na hipétese de aquisicdo de bens com os recursos da parceria.

8.2.6. Abrir conta corrente especifica em instituigdo financeira publica, isenta de tarifa bancaria, nos termos do
art. 51 da Lei n? 13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n® 11.806/2024, para que a ADMINISTRACAO
PUBLICA efetue o depésito dos recursos, unicamente para consecucdo do objeto deste termo e em conformidade
com o Plano de Trabalho.

8.2.6.1 - Manter e movimentar os recursos recebidos na conta bancaria, de que trata o item 8.2.6, deste termo,
nos termos do art. 62 do Decreto Municipal n2 11.806/2024;

8.2.6.2 - Manter os recursos recebidos aplicados no mercado financeiro, enquanto n3o utilizados, na forma do
disposto nos itens 8.2.6 e 8.2.6.1, deste termo.

8.2.6.3 - Declarar expressamente a ciéncia das obrigagdes de que tratam os itens 8.2.6 a 8.6.2, deste termo, bem
como informar a conta aberta para receber o recurso como exclusiva para a sua movimentagdo, conforme
ANEXO |, parte integrante deste instrumento, independentemente de transcrigdo.

8.2.7. - Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

8.2.8. Garantir os recursos humanos e materiais necessarios para a execucao do objeto do presente termo, sendo
vedada a utilizagdo dos recursos recebidos da ADMINISTRACAO PUBLICA ou aqueles correspondentes 3 sua
contrapartida, em finalidade diversa da estabelecida neste termo.

8.2.9. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, dentre
outros, relacionados a execugdo do objeto previsto, neste termo, nio implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da ADMINISTRAGAO PUBLICA a inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucgdo.

8.2.10. Remunerar eventuais profissionais envolvidos no projeto respeitando o piso salarial da categoria.

8.2.11. Garantir o livre acesso dos agentes da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, do Controle Interno do
Municipio e do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, aos documentos e informagdes relacionadas ao
presente termo, aos locais de execucdo do respectivo objeto, bem como de todos os atos e fatos relacionados
direta ou indiretamente.

8.2.12. Divulgar, em pagina da OSC na internet, caso mantenha, inclusive em redes sociais, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes exigidas no § 12, incisos | ao V, do art. 82 do Decreto
Municipal n2 11.806/2024.

8.2.13. Nao realizar despesas em data anterior ou posterior 3 vigéncia deste termo.

8.2.14. Observar as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a Lei n2 9.504/1997, assim como ndo
realizar despesas com publicidade de qualquer natureza nos 3 (trés) meses que antecedem o pleito eleitoral
municipal, nos termos do art. 73, inciso VI, alinea “b” da mesma Lei. ]
Fabricio Bicalho Santos
» Qecretirio M Aal de Educacao
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8.2.14.1. Com excegdo do periodo eleitoral de que trata o item 8.2.14, deste termo, podera realizar publicidade
relativamente a parceria, de cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, veicular e inserir o nome e
os simbolos oficiais do Governo Municipal / Secretaria em toda a divulgagdo relativa ao projeto incentivado, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagem que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

CLAUSULA NONA - DAS DESPESAS

9.1 - As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas em estrita observancia ao plano de
trabalho aprovado e as cldusulas pactuadas, neste termo.

9.2 - Poderdo ser pagas, dentre outras necessarias, com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:

9.2.1 - Remuneragdo da equipe de trabalho, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos,
contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo-terceiro saldrio, saldrios

proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas, relativos ao periodo de vigéncia da
parceria;

9.2.2 - Custos indiretos, tais como, despesas com internet, aluguel, telefone, consumo de &dgua e luz e
remuneragao de servigos contébeis.

9.3 - Ndo poderdo serem pagas com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:
9.3.1 - Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

9.3.2 - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias;

9.3.3 - Despesa cujo fato gerador ndo tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento da parceria;

9.3.4 - Pagar multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora

dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da ADMINISTRAGAO PUBLICA Municipal na liberagdo de recursos
financeiros.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1 - A prestacdo de contas serd o procedimento em que se analisa e se avalia a execucdo da parceria visando
a demonstragdo e verificagdo do cumprimento do objeto, o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo a fase de apresentagdo das contas, de responsabilidade da OSC e andlise e manifestagdo
conclusiva das contas, de responsabilidade da ADMINISTRAGAO PUBLICA, observado o disposto no Capitulo VI
do Decreto municipal n® 11.806/2024, sem prejuizo da atuagido dos érgdos de controle.

10.2 - A OSC fica obrigada a demonstrar a boa e regular aplicagdo dos valores recebidos, mediante detalhada
prestacdo de contas e comprovagdo da execugdo do objeto, que deverd ser apresentada observando o disposto
na cldusula sétima, deste termo, nos moldes e prazos dispostos a seguir:

10.2.1 - PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL: deverd conter Relatério de Execucdo do Objeto, Relatdrio de Execugdo
Financeira, bem como os demais documentos elencados no art. 81 do Decreto Municipal n2 11.806/2024, e
deverad ser apresentada SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento
de cada etapa do cronograma de execugdo, em consonancia com o cronograma de desembolso aprovado;

10.2.2 - PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL: devera conter os documentos elencados no inciso | do § 22 do art. 84,
do Decreto Municipal n2 11.806/2024, e devera ser apresentada a8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO até
31 de janeiro do exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogagdo
de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada;

Santos
/5! d& Educagao

Fabricio Nepomu

Sanretarin M
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10.2.3 - PRESTACAO DE CONTAS FINAL: devera conter os documentos de que trata o art. 86 c/c o art. 87, incisos
I, Il e § 12, todos do Decreto Municipal n® 11.806/2024 e, sem prejuizo da prestacdo de contas anual, devera ser
apresentada @ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitag3o prévia da OSC.

10.2.3.1 - Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a OSC devera
apresentar os documentos de que o item 10.2.2, deste termo, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
término da vigéncia do instrumento.

10.2.4 - PRESTACAO DE CONTAS UNICA: devera conter Relatério de Execugio do Objeto, Relatério de Execugdo
Financeira, bem como dos demais documentos elencados no art. 92 c¢/c o art. 93, incisos |, Il e pardgrafo Unico,
todos do Decreto municipal n? 11.806/2024, e devera ser apresentada 3 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogéavel por até 15 (quinze)
dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

10.3. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em sua analise, devera considerar, além da prestacdo de contas
de reponsabilidade da OSC, os seguintes relatérios elaborados internamente, conforme o caso:

10.3.1 - Relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucio da parceria;

10.3.2 - Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a
execu¢do do termo;

10.3.3 - Os resultados das pesquisas de satisfag3o.

10.4 - A andlise da prestacdo de contas de que trata o item 10.3, deste termo, n3o compromete a liberagdo das
parcelas de recursos subsequentes, entretanto, o cumprimento, pela OSC, do disposto nesta clausula e nos itens
7.2a7.2.4, deste termo, é condigdo indispensével para a liberagdo dos repasses de recursos.

10.5 - O descumprimento do disposto nesta clausula, assegurado o contraditério e a ampla defesa, determinara
a inadimpléncia e abertura da Tomada de Contas Especial, além das san¢des previstas neste termo.

10.6 — A prestagdo e contas deve obedecer, no que couber, o que diz o Decreto Municipal 12.163 de 1 de
fevereiro de 2025, especificamente nos artigos 18 e seguintes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DAS SANCOES

11.1 - Na hipétese de descumprimento por parte da OSC, de quaisquer das obrigacdes definidas neste
instrumento ou em seus aditamentos e na auséncia de justificativa, estara ela sujeita as sangdes previstas no art.
104 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, observadas as demais disposicdes contidas nos arts. 105 a 116, do
referido Decreto.

11.2 - Este instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos termos do
Capitulo VIl do Decreto Municipal n2 11.806/2024.

11.2.1 - Na ocorréncia de denuincia, os participes serdo responséaveis somente pelas obrigagdes relativas ao
periodo em que participaram voluntariamente da parceria, ndo sendo admissivel clausula obrigatdria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

11.2.2 - A Rescisdo podera ocorrer, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa inteng¢3o:

11.2.2.1 - Nas hipdteses de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC;
11.2.2.2 - Utilizac&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho; \

Fabricio Santos
11.2.2.3 - Inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas; Secretanio I de Educacio
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11.2.2.4 - Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado; e

11.2.2.5 - Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES SOCIAIS

12.1 - Todas as obrigagdes sociais, fiscais, previdencidrias, trabalhistas e tributarias oriundas da execugédo e
aplicacdo deste termo serdo de total responsabilidade da OSC, ficando excluida qualquer responsabilidade
solidéria ou subsidiaria da ADMINISTRAGAO PUBLICA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 - A eficécia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Didrio Oficial Eletrénico do

Municipio de Mariana - DOEM, a ser providenciada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apds a
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Mariana, Minas Gerais, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos

do presente termo, sendo obrigatéria a prévia tentativa de solugdo administrativa do caso, com a participagdo
da Procuradoria Geral do Municipio.

As partes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para que, na presenca das 02 (duas)
testemunhas que também o assinam, produza seus juridicos e legais efeitos.

Mariana, 17 de julho de 2025.

Juliano Vascancelos Gongalves

Fabricio Nepomuceno Bicalho SaMos
Secretario Municipal de Educagao

Fabricio Népantlicend-Bicalho Santos
- de Educagdo
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ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Eu, LUIZ FERNANDO DE ALMEIDA, portador do CPF n2 463.XXX.166-XX e RG n® MG-2.XXX.075
SSP-MG, com endereco comercial na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n? 1656, sala 8C, Bairro
Jardim Paulistano, Municipio de S3o Paulo/SP, CEP 01451-918, na condicdo de Diretor
Presidente do Comité de Parceiros da OSC Instituto Pedra, inscrita no CNPJ sob o ne
17.643.364/0001-92, DECLARO SOB AS PENAS DA LEI:

a) Estar ciente de que é minha a responsabilidade de abrir conta corrente especifica em
instituicdo financeira publica, isenta de tarifa bancaria, nos termos do art. 51 da Lei n®
13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, bem como informar a
ADMINISTRAGAO PUBLICA da abertura da conta bancéria, com os respectivos dados para
depésito;

b) Estar ciente de que a ADMINISTRAGAO PUBLICA efetuari o depésito dos recursos,
unicamente na conta bancaria especifica, nos termos declarados na letra “a”, para consecugao
do objeto deste TERMO DE COLABORACAO, em conformidade com o Plano de Trabalho;

c) Estar ciente de que toda a movimentacdo de recursos no 4mbito desta parceria sera
realizada mediante transferéncia eletrénica com a identificagdo do beneficidrio final,
mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
servicos, por meio de transferéncias eletrénicas, débitos automiticos, boletos bancérios ou
outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional, salvo na hipétese de
impossibilidade de pagamento por qualquer dos meios mencionados, desde de que previsto
e justificado no plano de trabalho;

d) Estar ciente que, enquanto nio utilizados, devo manter os recursos recebidos
aplicados no mercado financeiro, em cadernetas de poupanca ou em fundo de aplicagdo
financeira de curto prazo.

Mariana, 17 de julho de 2025.
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Diretor Presidente do Instituto Pedra



