T - v. dos Saigueirosn“: 02

AT

UNA "

-—B: Jardim dos Inconfidentes Mariana - MG CEP 35.422-356

Tel: (31) 3557-3758/ (31)3558-28-38 CNPJ 25.706.300/0001-11 Utilidade Pablica Municipal n®:
APAE 1060/93 Utilidade Publica Estadual n® 12318/96 Utilidade Federal Lei n® 91/95 Portaria n° 13017
Ssiasy g Decreto n® 50.517 Certificado de Filantropia n® 71010.001539/200 »° ’Ce,,-.o

1 - Dados Cadastrais
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Orgio /Organizagio da Sociedade Civil (Convenente)

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Mariana

CNPJ N2:

25.706.300/0001-11

[Enderego

Av. Dos Salgueiros, 02 - B. Jardim dos Inconfidentes

Cidade U.F. |CE.P Telefone Email
~Mariana MG |[35.422-356 |(31)3557-3758 apaemariana@yahoo.com.br
—a

Nome do Responsavel Legal CPF C.L Cargo

Rossana Rosemarie Urzedo de Queiroz | 514.229-726-15 MG-3.341.842 Presidente

nderecgo do Responsavel Legal CEP Telefone de Contato
Ililua Dom Silvério, 315 - Centro - Mariana - MG 35.420-102 (31)98381- 6300

2 - Descricao do Projeto/Objeto

Titulo do Projeto:

Manutengdo e continuidade dos servigos prestados na Apae Mariana

Periodo de execugio
02 meses

[Vinculagao Legal:
Projeto Lei n% 122.2024

‘ei Estadual 14.130 de 19/12/2001 - Dispde sobre a prevengdo contra

ll'Dncéndio e pdnico no Estado e dd outras providéncias.

ecreto Estadual 47.998 de 28/08/2020

Unidade Administrativa de Apoio:
Secretaria de Desenvolvimento Social

[Identificagio do Objeto: Adequagao da Institui¢ao as normas de acessibilidade , sistema de prevengio e
combate a incéndio e garantindo a continuidade dos servigos prestados, uma melhor instalagdo com
seguranga para todos os usudrios e colaboradores nos diversos atendimentos ofertados pela instituigdo.

Justificativa da Proposigao:

A Apae Mariana ha 32 anos estd em pleno e regular funcionamento, prestando servicos de
habilitagdo e reabilitagdo a pessoa com deficiéncia e a seus familiares, nas dreas da assisténcia social,
educagdo e satide. Na época de sua construcgio nio havia a exigéncia com as normas de acessibilidade e
seguranca para pessoas com deficiéncia. Tudo foi construido com muita boa vontade de acordo com os
valores da época. Aos poucos , a legislagdo nacional foi mudando, a visdo da deficiéncia foi mudando e

novo olhar e cuidados foram incorporados na vida dessas pessoas e nos locais onde sdo atendidos.
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inda ndo é o ideal, mas pequenos avangos ja sdo percebidos na arquitetura da% instit 1goe§;de
tendimento as pessoas com deficiéncia. Com a Apae Mariana, ndo foi diferente. "E‘mqgermﬁs de
cessibilidade, falta-nos varias adaptagdes e corre¢do de irregularidades. Quando foi construida, era
omente o prédio principal, hoje temos 04 anexos, mas sé no ultimo, teve-se a preocupa¢do com as
ormas de acessibilidade, ainda assim, ndo estdo de acordo com a ABNT. Nesses 32 anos, a Apae teve,

um aumento populacional consideravel, hoje atendemos 165 alunos com Transtorno Intelectual e
eficiéncias Multiplas, incluindo aqui a Paralisia Cerebral, Autismo e outras deficiéncias que afetam a
oordenagdo motora e o sistema nervoso central. Essa condigdo, afeta a marcha do a uno e quando ele

ndo é cadeirante, precisa de recursos de apoio para que se locomova com seguranga pela instituigéo,
esenvolvendo sua autonomia e autoestima. Nesse caso, a colocagdo de corrimidos em lugares
stratégicos, é fundamental para a garantia da acessibilidade desses alunos, comprometendo a

independéncia e o desenvolvimento pleno de seus direitos.

. Com o recurso deste projeto poderemos dar continuidade ao desenvolvimento da nossal
instituicdo com o pagamento de Fornecedores ( honorarios contdbeis, Sj Consultoria Marketing ) e
instalagdo de corrimdos e servigos de combate a incéndio e Panico com instalagdo de extintores de
incéndio e materiais de combate a incéndio, os pagamentos efetuados serio feitos através de boletos,
pix ou transferéncias em contas correntes que garantem uma transparéncia e credibilidade na

aprovagdo de contas e obtengdo de novos recursos para manutencdo das atividades da entidade.

[Pablico Alvo:
Internos, funciondrios e visitantes da instituigio.

Estimativa de Pessoas Atendidas:
liariamente: 250 pessoas
IPeriodicamente: 405 pessoas

3 - Plano de Aplicacao e Cronograma de Desembolso
Etapa 1: Alarme de Incéndio - Instalagdo de eletrodutos e distribuigdo de fiagdo para a interligagio
do sistema, fixacdo de todos os dispositivos (acionadores, sirenes e central), bem como a
configuracdo e teste dos sistema.
Prazo de Execucdo (dias) Valor do Investimento (R$)

10 R$11.319,00
Etapa 2: Brigada de Incéndio - Curso de treinamento da brigada de incéndio com emissdo dos
certificados de conclusao, realizado por profissional experiente e credenciado no CBMMG.
Prazo de Execugao (dias) Valor do Investimento (R$)

02 R$1.576,00
Etapa 3: Luminarias de Emergéncia - Ligagdo de pontos de tomada de energia elétrica para
alimentacdo das luminarias de emergéncia.
Prazo de Execugdo (dias) | Valor do Investimento (R$)
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Etapa 4: Execugdo: da casa de bombas em alvenaria, escada externa em concreto armadq,gara rpﬂ
de fuga, central de GLP em alvenaria.

Prazo de Execucdo (dias) Valor do Investimento (R$)

10 R$5.000,00
Etapa 5: Execuc¢do de Pintura dos locais da intervencio.
Prazo de Execucgdo (dias) Valor do Investimento (R$)

05 R$1.500,00
Etapa 6: Instalagdo de Corrimao
Prazo de Execugio (dias) Valor do Investimento (R$)

20 R$10.500,00
Etapa 7: Pagamento de Honorarios Contabeis
Prazo de Execucdo (dias) Valor do Investimento (R$)

02 R$1.000,00

'| Etapa 8: Pagamento de Sistema e Consultoria

Prazo de Execucio (dias) Valor do Investimento (R$)

60 R$12.900,78
4 - Descritivo das Despesas
Espécie Valor investido:
Materiais de combate a incéndio R$ 15.419,40
Mao de Obra R$ 10.279,60
Instalacdo de Corrimio R$10.500,00
Pagamento de Honorarios Contibeis R$1.000,00
Pagamento S) consultoria Marketing R$12.900,78

5. Objetivos, Metas e Resultados

Objetivo: Realizagao de um local seguro e preparado para prevenir e combater incéndios, pagamento
a fornecedores, aquisigdo de barras de acessibilidade

Metas: Adequar a edificagdo aos parametros normativos de seguranga contra incéndio e panico e

adaptagdo do espaco fisico para garantir acessibilidade continuidade dos servigos prestados com
pagamento em dia junto aos fornecedores.

Resultados Esperados: Correto funcionamento dos sistemas preventivos contra incéndio e pénico,

funciondrios capacitados para atuar em situagio de emergéncia e obtencio do alvara junto ao Corpo de
Bombeiros Militar de Minas Gerais.

Que as adaptagoes garantam a autoestima e autonomia da locomogio dos alunos.

6 - Destinag¢do dos Bens Duraveis Remanescentes

Considerando a natureza dos materiais a inica possibilidade sera o reaproveitamento ou o descarte com as
devidas autorizagoes.
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| 7 - Responsavel pela Prestagio de Contas
INome do Responsavel CPF C.I. Cargo
Andréa Aparecida Dias 003.647.366-90 |MG-6.862.277 Administradora
Endere¢o do Responsavel Legal CEP Telefone de Contato
Rua Diamantina, 694 - B. Cabanas 35.426-321 (31)98322-3201

8 - Documentacao

(X ) Estatuto da Entidade

( X)) Cartao de CNP]

( X) Quadro Diretivo da Entidade (Posse da Diretoria)

( X) Certiddo de Regularidade Fiscal (Receita Federal)

( X)) Outros - Especificar: Ata de Eleicdo e Posse, Certiddo Trabalhista, Certiddo Estadual

Mm_ﬂ_ﬁ_ﬁ%%
Rossana Rosemarie Urzedo de Queiroz

Mariana, 29 de abril de 2025

Representante Legal

Apae Mariana
Rossana Rosameste Urzado do Queir
Presidante
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TERMO DE COLABORAGAO N2 074/2025
TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE MARIANA E ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS DE
MARIANA — APAE MARIANA.

O MUNICIPIO DE MARIANA, pessoa de direito publico, inscrito no CNPJ n? 18.295.303/0001-44 e Inscrigdo
Estadual isento, com sede nesta cidade na Praga JK, s/n®, bairro Centro, CEP 35420-003, doravante denominada
ADMINISTRAGCAO PUBLICA, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Juliano Vasconcelos Gongalves,
e a Organizacdo da Sociedade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS DE MARIANA ~ APAE MARIANA,
entidade sem fins lucrativos, com sede na Avenida dos Salgueiros, n2 02 - Bairro Jardim dos Inconfidentes — Mariana
- MG, CEP 35422-356, inscrita no CNPJ sob o n? 25.706,300/0001-11, neste ato representado por sua presidente Sra.
Rossana Rosemarie Urzedo de Queiroz, portadora do CPF n? 514.XXX.726-XX e RG n? MG-3.XXX.842 SS5P-MG,
doravante denominada 0SC, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COLABORAGCAO, mediante as seguintes
cldusulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente TERMO DE COLABORAGAO se fundamenta nas disposigdes da Lei Federal n2 13.019 de 31 de julho de
2.014, no Decreto Municipal n? 11.806/2024, Lei 3900 de 04 de junho de 2025 e Lei Municipal n® 3.825, de
26/12/2024 que dispde sobre a Lei Orgamentdria para o exercicio de 2025, Esse Termo baseia-se nas informacdes
contidas no Processo Administrativo n? 4711/2025, relativo ao procedimento de inexigibilidade de chamamento
publico, nos termos do art. 30 e 31 da Lei Federal n? 13.019/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente TERMO DE COLABORAGAO a concessdo de apoio financeiro da ADMINISTRACAO
PUBLICA a OSC com o propésito de contribuir para a manutengdo e continuidade dos servicos prestados na APAE
Mariana, definido no Plano de Trabalho, parte integrante deste instrumento, independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS COMPETENCIAS E DA GESTAO
3.1 - As atividades alusivas ao objeto deste TERMO DE COLABORAGAOQ seriio executadas pela OSC sob supervisdo
da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL que realizard o controle e fiscalizagdo.

3.2 - Ficam reservados a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL os direitos de assungdo do objeto do
presente termo, a qualquer tempo, assim como da transferéncia de responsabilidade sobre aquele, no caso de
paralisagdo das atividades ou da ocorréncia de fato relevante que venha a prejudicar- |he o andamento, de modo
a evitar a descontinuidade do projeto.

3.3 - Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com poderes de
controle e fiscalizagdo, designados por meio da portaria, que devera ser publicada no Didrio Oficial Eletrénico de
Mariana - DOEM serdo os seguintes: GESTOR, ELENISE RODRIGUES VIEIRA RESENDE e como SUPLENTE, JANETE
APARECIDA LOPES ISAAC.

3.4 - Ao Gestor qualificado no item 3.3 deste instrumento, compete realizar todas as atividades previstas no
Decreto Municipal n® 11.806/2024, em especial nos artigos 54; 71 a 73; e 75 a 77.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
4.1 - A sistematica de monitoramento e avaliagio desta parceria, observara os procedimentos delineados na
Secdo VI, do Capitulo V, do Decreto Municipal n® 11.806/2024.

4.2 - O Gestor podera promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo
notificar a OSC com antecedéncia em relagdo a data da visita, observando o estabelecido em Ato Normativo
Setorial, se houver.

4.3 - As acdes de monitoramento e avaliagio poderdo utilizar ferramentas tecnoldgicas, tais como redes sociais
na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria.

4.4 - O acompanhamento da execucdo serd realizado tendo como base o cronograma de execugdo e o
desembolso dos recursos previsto no Plano de Trabalho.
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4.5 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designada por meio da Portaria n2 001, de 07/01/2025 e
alteracdes posteriores, atuard em cardter preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos procedimentos,
a padronizacdoe a priorizagép do controle de resuitados.

4.6 - A Comissao de Monitoramento e Avaliacio homologara no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar do seu
recebimento, o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo emitido pelo gestor da parceria, que devera
conter os elementos elencados no art. 73, § 12, incisos | ao VI, Decreto Municipal n® 11.806/2024.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DA DOTAGCAO
5.1 - Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINIST! RAGAO PUBLICA para a OSC,

que ocorrera apos assinatura do presente termo e conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho.

5.2 - O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), oriundos dos
recursos financeiros da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL na dotagdo orgcamentaria n®
08.001.08.122.0001-2.320.335043 0000 ficha 937, que serdo depositados em conta bancéria especifica.

5.3. A liberagdo dos recursos ocorrera em uma tnica parcela, de acordo com o disposto no Plano de Trabalho a
que se refere este TERMO DE COLABORACAO.

5.4. Fica declarado pelo Secretario Municipal, signatario deste termo, gue em eventuais termos aditivos, indicar-
se-30 os créditos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro, quando se
tratar de Termo de Colaborag3o.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

6.1 - Este instrumento entra em vigor a partir de 31 de julho de 2025 e tera vigéncia até 30 de novembro de
2025. :

6.2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da OSC, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada 3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL em, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do fim da vigéncia prevista nessa Clausula.

6.3 - A vigéncia podera ser alterada por prorrogagio de oficio, quando a ADMINISTRAGAO PUBLICA der causa a
atraso na execugdo do objeto, limitada ao exato periodo do atraso e antes do término da vigéncia da parceria.

6.4 - A prorrogacdo de oficio serd formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicagdo &
osc.

CLAUSULA SETIMA - LIBERAGAO DOS RECURSOS
7.1 - A liberagdo dos recursos sera efetivada em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, em consonancia com o cronograma de execuc3o.

7.2 - No caso de o cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, a liberacdo
de cada parcela s6 ocorrera apds:

7.2.1 - A OSC apresentar a prestag3o de contas das parcelas anteriores — PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL - nos
termos do disposto no Capitulo VI do Decreto Municipal n2 11.806/2024 e da Cldusula Décima deste termo;

7.2.2 - A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, responsével pela parceria, verificard a regularidade
fiscal da OSC, por meio de consulta as certiddes de que trata o inciso Il do § 12 do art. 38, do Decreto Municipal
ne 11.806/2024;

7.2.3 - Ateste do gestor da parceria; e

7.2.4 - Nas parcerias cuja duracdo exceda um ano, a liberacdo das parcelas esta condicionada 3 apresentacdo da
prestacdo de contas anual ao término de cada exercicio.
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7.3. A liberagio de recursos devera ser anterior a data prevista para a realizagdo da despesa, vedada a
antecipacdo que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto da
parceria.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES:
8.1 - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

8.1.1 - Transferir para a conta especifica da parceria os recursos financeiros previstos para a execugdo do
supramencionado projeto, na forma estabelecida no Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho;

8.1.2 - Acompanhar a execucdo da parceria, avaliando os seus resultados e reflexos;

8.1.3 - Zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei n* 13.019/2014, no Decreto Municipal n®
11.806/2024, inclusive no que refere a Transparéncia e Controle, conforme disposto no Capitulo Il, desse
Decreto, e demais atos normativos aplicaveis;

8.1.4 - Apreciar as solicitagdes apresentadas pela OSC no curso da execugdo da parceria;

8.1.5 - Orientar a OSC quanto a prestagio de contas, inclusive fornecendo normas e instrugdes para prestacao
de contas dos recursos financeiros transferidos;

8.1.6 - Analisar e julgar as contas apresentadas pela OSC;

8.1.7 - Analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho, desde que apresentadas por escrito,
acompanhadas de justificativa e que ndo impliquem na alteragdo do objeto apoiado;

8.1.8 - Prorrogar de oficio a vigéncia do termo sempre que houver atraso na liberagdo dos recursos pactuados,
independentemente de solicitagdo;

8.1.9 - Definir o destino dos bens remanescentes apds o fim da execugdo do termo, celebrando TERMO DE

DOACAOD, caso solicitado pela 0SC, por meio de oficio, cuja autorizagdo ficara a critério da ADMINISTRAGAO
PUBLICA;

8.1.10 - Nio realizar, nem autorizar qualquer tipo de publicidade atinente a presente parceria, nos trés meses
que antecedem ao pleito eleitoral municipal, nos termos do art.73, inciso VI, “b" da Lei n?9.504/1997, e observar
as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a referida Lei.

8.2 - DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.2.1 - Executar a parceria com estrita observancia ao plano de trabalho e das cldusulas pactuadas neste termo,

sendo vedada a utilizacdo dos recursos para pagamento de despesas previstas no art. 60, do Decreto Municipal
n? 11.806/2024.

8.2.2 - Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, nos termos do Decreto Municipal n®
11.806/2024, Capitulo VI, Secdes Il a V.

8.2.3 - Devolver, 8 ADMINISTRAGAO PUBLICA, o saldo dos recursos ndo utilizados, inclusive os rendimentos da

aplicacdo financeira, no prazo de 30 (trinta) dias da conclusdo da vigéncia, extingdo, dentncia ou rescisdo do
presente TERMO.

8.2.4 - Restituir a ADMINISTRACAO PUBLICA o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislagdo aplicdvel aos débitos para com a Fazenda Publica
Municipal, nos seguintes casos:
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8.2.4.1 - Quando ndo for executado o objeto deste TERMO;

8.2.4.2 - Quando n3o for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas, ou quando esta for reprovada,
incidindo a devolugdo sobre os valores reprovados;

8.2.4.3 - Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste TERMO ou fora de seu
prazo de vigéncia;

8.2.4.4 - Nos demais casos previstos no Decreto Municipal n® 11.806/2024 e na Lei n2 13.019, de 2014.

8.2.5. Manter registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
inclusive, na hipdtese de aquisicdo de bens com os recursos da parceria.

8.2.6. Abrir conta corrente especifica em instituicdo financeira publica, isenta de tarifa bancéria, nos termos do
art. 51 da Lei n? 13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n® 11.806/2024, para que a ADMINIST RAGCAO
PUBLICA efetue o depésito dos recursos, unicamente para consecu¢io do objeto deste termo e em conformidade
com o Plano de Trabalho.

8.2.6.1 - Manter e movimentar os recursos recebidos na conta bancdria, de que trata o item 8.2.6, deste termo,
nos termos do art. 62 do Decreto Municipal n2 11.806/2024;

8.2.6.2 - Manter os recursos recebidos aplicados no mercado financeiro, enquanto ndo utilizados, na forma do
disposto nos itens 8.2.6 e 8.2.6.1, deste termo.

8.2.6.3 - Declarar expressamente a ciéncia das obrigacdes de que tratam ositens 8.2.6 3 8.6.2, deste termo, bem
como informar a conta aberta para receber o recurso como exclusiva para a sua movimentacdo, conforme
ANEXO |, parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricdo.

8.2.7. - Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

8.2.8. Garantir os recursos humanos e materiais necessarios para a execucado do objeto do presente termo, sendo
vedada a utilizagdo dos recursos recebidos da ADMINIST] RACAO PUBLICA ou agueles correspondentes a sua
contrapartida, em finalidade diversa da estabelecida neste termo.

8.2.9. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, dentre
outros, relacionados a execugdo do objeto previsto, neste termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsididria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido pagamento, os énus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucio.

8.2.10. Remunerar eventuais profissionais envolvidos no projeto respeitando o piso salarial da categoria.

8.2.11. Garantir o livre acesso dos agentes da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSSITENCIA SOCIAL, do Controle
Interno do Municipio e do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, aos documentos e informacdes
relacionadas ao presente termo, aos locais de execucdo do respectivo objeto, bem como de todos os atos e fatos
relacionados direta ou indiretamente.

8.2.12. Divulgar, em pagina da OSC na internet, caso mantenha, inclusive em redes sociais, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes exigidas no § 12, incisos | ao V, do art. 82 do Decreto
Municipal n? 11.806/2024.

8.2.13. N&o realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo.
8.2.14. Observar as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a Lei n® 9.504/1997, assim como n3o

realizar despesas com publicidade de qualquer natureza nos 3 (trés) meses que antecedem o pleito eleitoral
municipal, nos termos do art. 73, inciso VI, alinea “b” da mesma Lei.



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

8.2.14.1. Com excegdo do periodo eleitoral de que trata o item 8.2.14, deste termo, poderd realizar publicidade
relativamente a parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, veicular e inserir o nome e
os simbolos oficiais do Governo Municipal / Secretaria em toda a divulgagdo relativa ao projeto incentivado, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagem que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores ptblicos.

CLAUSULA NONA - DAS DESPESAS

9.1 - As despesas relacionadas & execugdo da parceria serdo executadas em estrita observdncia ao plano de
trabalho aprovado e as clausulas pactuadas, neste termo.

9.2 - Poderdo ser pagas, dentre outras necessarias, com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:

9.2.1 - Remuneracdo da equipe de trabalho, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos,
contribuigbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro saldrio, saldrios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas, relativos ao periodo de vigéncia da
parceria;

9.2.2 - Custos indiretos, tais como, despesas com internet, aluguel, telefone, consumo de dgua e luz e
remuneragdo de servigos contabeis.

9.3 - Ndo poderdo serem pagas com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:
9.3.1 - Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

9.3.2 - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

9.3.3 - Despesa cujo fato gerador ndo tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento da parceria;

9.3.4 - Pagar multas, juros ou correcdao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da ADMINISTRAGAO PUBLICA Municipal na liberagdo de recursos
financeiros.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 - A prestacdo de contas sera o procedimento em que se analisa e se avalia a‘execugdo da parceria visando
a demonstracdo e verificagdo do cumprimento do objeto, o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo a fase de apresentagdo das contas, de responsabilidade da OSC e andlise e manifestagio
conclusiva das contas, de responsabilidade da ADMINISTRAGAO PUBLICA, observado o disposto no Capitulo VI
do Decreto municipal n? 11.806/2024, sem prejuizo da atuagdo dos érgdos de controle.

10.2 - A OSC fica obrigada a demonstrar a boa e regular aplicagdo dos valores recebidos, mediante detalhada
prestagdo de contas e comprovagdo da execugdo do objeto, que devera ser apresentada observando o disposto
na cldusula sétima, deste termo, nos moldes e prazos dispostos a seguir:

10.2.1 - PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL: deverd conter Relatério de Execucdo do Objeto, Relatério de Execugdo
Financeira, bem como os demais documentos elencados no art. 81 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, e
deverd ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, em até 10 (dez) dias Gteis apos o

encerramento de cada etapa do cronograma de execucdo, em consonancia com o cronograma de desembolso
aprovado;

10.2.2 - PRESTACAO DE CONTAS ANUAL: devera conter os documentos elencados no inciso | do § 22 do art. 84,
do Decreto Municipal n? 11.806/2024, e deverd ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL até 31 de janeiro do exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada
prorrogagdo de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada;
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10.2.3 - PRESTAGCAO DE CONTAS FINAL: devers conter os documentos de que trata o art. 86 c/c o art. 87, incisos
I, lle § 12, todos do Decreto Municipal n® 11.806/2024 e, sem prejuizo da prestacdo de contas anual, devera ser
apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do
término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia
da OSC.

10.2.3.1 - Quando o final da vigéncia da parceria n3o coincidir com o encerramento do ano civil, a OSC devera
apresentar os documentos de que o item 10.2.2, deste termo, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
término da vigéncia do instrumento.

10.2.4 - PRESTACAO DE CONTAS UNICA: devera conter Relatério de Execuc3o do Objeto, Relatério de Execucio
Financeira, bem como dos demais documentos elencados no art. 92 c/c o art. 93, incisos |, Il e paragrafo Unico,
todos do Decreto municipal n? 11.806/2024, e deverad ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel
por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacio prévia da OSC.

10.3. ASECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, em sua analise, devera considerar, além da prestacao
de contas de reponsabilidade da OSC, os seguintes relatérios elaborados internamente, conforme o caso:

10.3.1 - Relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante 3 execucdo da parceria;

10.3.2 - Relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e

avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execug¢ao do termo;

10.3.3 - Os resultados das pesquisas de satisfac3o.

10.4 - A andlise da prestacdo de contas de que trata o item 10.3, deste termo, ndo compromete a liberacdo das
parcelas de recursos subsequentes, entretanto, o cumprimento, pela OSC, do disposto nesta cldusula e nos itens
7.2a7.2.4, deste termo, é condigiio indispensavel para a liberagdo dos repasses de recursos.

10.5 - O descumprimento do disposto nesta cldusula, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, determinars
a inadimpléncia e abertura da Tomada de Contas Especial, além das sangdes previstas neste termo.

10.6 — A prestacdo e contas deve obedecer, no que couber, o que diz o Decreto Municipal 12.163 de 1 de
fevereiro de 2025, especificamente nos artigos 18 e seguintes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DAS SANCOES

11.1 - Na hipétese de descumprimento por parte da 0SC, de quaisquer das obrigacdes definidas neste
instrumento ou em seus aditamentos e na auséncia de justificativa, estara ela sujeita s sangBes previstas no art.
104 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, observadas as demais disposicdes contidas nos arts. 105 a 116, do
referido Decreto.

11.2 - Este instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos termos do
Capitulo VIIl do Decreto Municipal n2 11.806/2024.

11.2.1 - Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responsaveis somente pelas obrigacdes relativas ao
periodo em gue participaram voluntariamente da parceria, nio sendo admissivel cliusula obrigatéria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

11.2.2 — A Rescisdo podera ocorrer, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa inten¢do: |

11.2.2.1 - Nas hipéteses de inexecugao por culpa exclusiva da 0SC;

11.2.2.2 - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
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11.2.2.3 - Inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;
11.2.2.4 - Constatagao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualguer documento apresentado; e

11.2.2.5 - Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de Contas
Especial,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES SOCIAIS

12.1 - Todas as obrigagdes sociais, fiscais, previdencidrias, trabalhistas e tributdrias oriundas da execugdo e
aplicagdo deste termo serdo de total responsabilidade da 0SC, ficando excluida qualquer responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRAGAO PUBLICA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DA PUBLICAGAO

13.1 - A eficacia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Mariana - DOEM, a ser providenciada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apés a
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Mariana, Minas Gerais, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos
do presente termo, sendo obrigatdria a prévia tentativa de solugdo administrativa do caso, com a participagao
da Procuradoria Geral do Municipio.

As partes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e

achado conforme, foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para que, na presenca das 02 (duas)
testemunhas que também o assinam, produza seus juridicos e legais efeitos.

Mariana, 31 de julho de 2025.

Eossana l{osemarie rzédo de Quilruz 1"

Presidente da Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais de Mariana - APAE

Testemunhas:

; I
NOME/CPF

2-
NOME/CPF
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ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

ROSSANA ROSEMARIE URZEDO DE QUEIROZ, portadora do CPF n2 514 XXX.726-XX e RG n®
MG-3.XXX.842 SSP-MG, com endereco comercial na Avenida dos Salgueiros, n? 02, Bairro
Jardim dos Inconfidentes, Mariana — MG., CEP 35422-356, na condigdo de presidente da OSC
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Mariana — APAE - Mariana, CNPJ n¢
25.406.300/0001-11, DECLARO SOB AS PENAS DA LEI:

a) Estar ciente de que é minha a responsabilidade de abrir conta corrente especifica em
instituicdo financeira publica, isenta de tarifa bancaria, nos termos do art. 51 da Lei n®
13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, bem como informar a
ADMINISTRAGCAO PUBLICA da abertura da conta bancaria, com os respectivos dados para
depésito;

b) Estar ciente de que a ADMINISTRACAO PUBLICA efetuars o depésito dos recursos,
unicamente na conta bancaria especifica, nos termos declarados na letra “a”, para consecugdo
do objeto deste TERMO DE COLABORAGAO, em conformidade com o Plano de Trabalho;

c) Estar ciente de que toda a movimentac¢do de recursos no dmbito desta parceria sera
realizada mediante transferéncia eletrénica com a identificagdo do beneficidrio final,
mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
servicos, por meio de transferéncias eletrénicas, débitos automaticos, boletos bancarios ou
outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional, salvo na hipétese de
impossibilidade de pagamento por qualquer dos meios mencionados, desde de que previsto
e justificado no plano de trabalho;

d) Estar ciente que, enquanto ndo utilizados, devo manter os recursos recebidos
aplicados no mercado financeiro, em cadernetas de poupanca ou em fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo.

Mariana, 31 de julho de 2025.

(Phhove, (e 1o e iy

Presidente da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Mariana - APAE



