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PLANO DE ACAO
MARCO A DEZEMBRO - 2022
LAR COMUNITARIO SANTA MARIA
OBRAS SOCIAIS MONSENHOR HORTA
ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL

1 — Historico:

U

‘A “Obras Sociais de Auxilio 4 Infincia e 2 Maternidade Monsenhor Horta™ foi fundada em 20 de Jjunho de
1959 através de um ideal de um sacerdote catolico, Monsenhor Vicente Dilascio. Trata-se de uma entidade
juridica de direito privado sem fins lucrativos, cuja missao filantropica € atender o publico que se encontra
em situagdo de vulnerabilidade social.

As principais atividades sociais e publico alvo da entidade sdo:
e C(Casa da Crianga Jesus, Maria e José — Criangas de 05 a 10 anos de idade;
e Lar Comunitario Santa Maria — Idosos (idade igual ou superior a 60 anos de idade).

2 - Programa:

2.1 — Obras Sociais de Auxilio a Infancia e a Maternidade Monsenhor Horta: Lar Comunitario Santa
Maria

2.2 — Enderego: Praga Dom Oscar de Oliveira, 31 — Colina de Sdo Pedro, Mariana/ MG

2.3 — Fundagdo: 20 de junho de 1959

5 4 — Fundagdio: 1992

2.5 - CNPJ: 22.389.787/001-68

2.6 — Contato: (31) 3557-1650 / (31) 3557-1425

3 — Dados Cadastrais:

Utilidade Pablica Federal n®: 63358 de 03/10/1968
Utilidade Publica Estadual n®: 2454 de 25/09/1961
Utilidade Publica Municipal n®: 1223 de 09/05/1996
Registro CNAS n ©: 045.435/60 de 13/05/1960 - Resolugdo n° 007 de 23/02/95

Renovagdo do Certificado - Processo: 71010.002670/2066-93 — Artigo n® 37 — Medida Provisoria
446 de 07/11/200/, emitido em 04/01/2011.

Atestado de Registro de Entidade de Assisténcia Social — Minas Gerais n° 000.287
e Inscrigdo no CMAS n®: 0018
¢ Inscrigdo no CMDCA n° 003/99

e & 9 @ @

4 — Finalidades Estatutdrias:
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9 — Infraestrutura:

O Lar Santa Maria possui capacidade para acolher 60 idosos, com 30 quartos com banheiro devidamente
adaptados (barras de apoio), cada quarto com condigdes para acomodar dois idosos; sala de fisioterapia
com equipamentos necessarios para desenvolvimento das atividades afins; dois saldes de convivéncia com
TV, aparelho de som e espago adequado para recreagdo; um patio; uma varanda; um jardim; uma cozinha
contendo equipamentos industriais; um refeitorio com mobiliario adequado para a realizagdo das refeigdes;
uma lavanderia com equipamentos industriais; horta; uma capela; um escritorio; almoxarifado; sala de
~—enfermagem; farmacia; um consultorio médico, e sala para atendimento reservado ao servigo social.
Todo o espago fisico possui rampa de acesso com revestimento de piso de borracha e barras de apoio e

outras estruturas adequadas para garantir a seguranga e o bem estar dos idosos residentes.

10— Identificagiio dos Servicos Prestados( Formas de execu¢iio e metas atreladas):
Com base nas disposi¢des gerais do Estatuto do Idoso a Instituigdo vem oferecer direitos que sdo
fundamentais e inerentes a pessoa humana. Os programas incluem moradia, alimentagdo, cuidados de
higiene pessoal, atendimento socioassistencial, atengdio a saude, fisioterapia, terapia ocupacional,
acompanhamento nutricional, medicina geriatrica, assisténcia espiritual, manutengdo predial e oficinas de
voluntariados.
10.1 - Da Moradia:

~Em consondncia com as diretrizes do Estatuto do Idoso, a instituigdo oferta moradia digna, incluindo
instalagoes fisicas adequadas as normas da ANVISA (Resolugdo 283/2005) e promogdo ao convivio
social, salvaguardando ainda a privacidade e convivio familiar. E um tratamento dispensado a todos os
internos, sem nenhuma exceg¢do, proporcionando bem estar e melhoria na qualidade de vida do acolhido,
em conformidade com a Lei 10.741 em seu Capitulo IX - Da Habitagdo, Art® 37° §3° e, Titulo IV- Da
Politica de Atendimento ao Idoso, Capitulo II- Das Entidades de Atendimento ao Idoso- Art°48.49 e 50.
10.2 - Da Alimentacéo:
A alimentagdo dos internos ¢ preparada por equipe qualificada priorizando as necessidades nutricionais
particulares de cada interno, dada as necessidades de prescrigio médica (dietas). As refeigdes sdo
oferecidas em seis porgdes (café da manhd, lanche, almogo, lanche, jantar e ceia/lanche). E realizada
hidratagdo oral constantemente. E facultado ao interno e aos familiares, complementagdes com frutas e
outros géneros, desde que ndo haja restrigdo médica, em conformidade com a Lei 10.741 em seu Capitulo
IX - Da Habitagdo, Art® 37° §3°.



o Ter,
2° Q ‘-“e,f

(s}
o
Folha: Q@i%

&

£ Se

Obras Sociais de Auxilio 4 Infincia e a Maternidade Monsenhor Hort
CNPJ 22.389.787/0001-68
Escritorio Sede: Rua Wenceslau Braz, n® 88 — Centro — Caixa Postal 43 - CEP 35.420.000 — Mariana - MG.
Tel /Fax 31-3557.1425  Email - osmhsede(@yahoo.com br %, &
Registro CNAS 174/2001 — Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEAS — Processo 243.604/74 — Titulos: &ihdgdm:\i@\
Publica Federal — Dec. 63.358 de 03.10.1968
Utilidade Pablica Estadual — Lei 2454 de 25.09.1961 / Utilidade Publica Municipal Lei 1223 de 09.05.1996

g

10.3 - Dos Cuidados com a Higiene Pessoal:

A higiene pessoal dos internos ¢ realizada pela equipe de cuidadores, que oferece banhos, trocas de fraldas

¢ rouparia, higienizagdo pds refeigdes, cuidados com manicure e barbearia, priorizando o cuidado e a

valorizagdo da auto-estima, em conformidade com a Lei 10.741 em seu Capitulo IX - Da Habitagdo, Art®

37° §3°.

10.4 — Atendimento Social:

Para o deferimento ou indeferimento do acolhimento institucional é realizado um estudo socioecondmico
—com a finalidade de analisar as condigdes de vivéncia social do idoso junto ao niicleo familiar, capacidade

de interagdo social em comunidade e¢ condi¢gdes de vulnerabilidade social. Durante o periodo de

institucionalizagdo , prioriza-se a manutengdo dos vinculos familiares quando existentes, e a promogdo de

qualidade de vida buscando diminuir a0 maximo os impactos (negativos) possiveis oriundos do processo

de institucionalizagdo em conformidade com a Lei 10.741- Titulo IV- Da Politica de Atendimento ao

Idoso, Capitulo I1- Das Entidades de Atendimento ao Idoso- Art® 49°.

10.5 — Sande:

Antes do acolhimento, ¢ realizada uma avaliagdo da enfermagem que visa a determinagdo do grau de

dependéncia dos novos internos, assim como evolugdo dos quadros apos o acolhimento junto ao servigo de

geriatria, tanto com intervengdes de ordem curativa quanto preventiva (acompanhamentos e periodicos).
~Ha também os cuidados da equipe de técnicos de enfermagem diuturnamente, que além da ministragdo de

medicamentos ¢ realizagdo de curativos quando necessarios, efetuam monitoramento, cuidados estes que

visam a manutengdo da satde e priorizando o cuidado preventivo, buscando assim diminuir a manutengfio

da doenga.em conformidade com a Lei 10.741- Titulo I, Dos Direitos Fundamentais- Capitulo IV, Do

Direito a Saude em especifico ao Art° 18.

10.6 — Fisioterapia:

O servigo fisioterapico ¢ ofertado a todos os internos apds encaminhamento médico, sempre voltados para

manutengdo e prevengdo preconizando a necessidade de manutengdo da autonomia do idoso.

10.7 - Servico Nutricional:

O servigo nutricional ¢ ofertado diariamente. E feito acompanhamento no preparo das refeigdes e

atendimento individual a cada idoso conforme necessidades nutricionais e ou indicagdes medicas , através

da alimentagdo busca-se garantir melhoria e qualidade de vida ao institucionalizado.

10.8 — Terapia Ocupacional:
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9 — Infraestrutura:
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O Lar Santa Maria possui capacidade para acolher 60 idosos, com 30 quartos com banheiro devidamente
adaptados (barras de apoio), cada quarto com condigdes para acomodar dois idosos; sala de fisioterapia
com equipamentos necessarios para desenvolvimento das atividades afins; dois saldes de convivéncia com
TV; aparelho de som e espago adequado para recreagdo; um patio; uma varanda; um jardim; uma cozinha
contendo equipamentos industriais; um refeitorio com mobilidrio adequado para a realizagao das refeigdes;
uma lavanderia com equipamentos industriais; horta; uma capela; um escritorio; almoxarifado; sala de
_—enfermagem; farmacia; um consultério médico, e sala para atendimento reservado ao servigo social.
Todo o espago fisico possui rampa de acesso com revestimento de piso de borracha e barras de apoio e

outras estruturas adequadas para garantir a seguranga e o bem estar dos idosos residentes.

10— Identificaciio dos Servicos Prestados( Formas de execugiio e metas atreladas):

Com base nas disposigdes gerais do Estatuto do Idoso a Instituigdo vem oferecer direitos que sdo
fundamentais ¢ inerentes a pessoa humana. Os programas incluem moradia, alimentagdo, cuidados de
higiene pessoal, atendimento socioassistencial, atengdo a saude, fisioterapia, terapia ocupacional,
acompanhamento nutricional, medicina geridtrica, assisténcia espiritual, manutengdo predial e oficinas de
voluntariados.

10.1 - Da Moradia:

_Em consondncia com as diretrizes do Estatuto do Idoso, a instituigdo oferta moradia digna, incluindo

instalagdes fisicas adequadas as normas da ANVISA (Resolugio 283/2005) e promogdo ao convivio
social, salvaguardando ainda a privacidade e convivio familiar. E um tratamento dispensado a todos os
internos, sem nenhuma excegdo, proporcionando bem estar ¢ melhoria na qualidade de vida do acolhido,
em conformidade com a Lei 10.741 em seu Capitulo IX - Da Habitagdo, Art” 37° §3° e, Titulo 1V- Da
Politica de Atendimento ao Idoso, Capitulo 11- Das Entidades de Atendimento ao Idoso- Art°48,49 e 50.
10.2 - Da Alimentacéo:
A alimentagdo dos internos é preparada por equipe qualificada priorizando as necessidades nutricionais
particulares de cada interno, dada as necessidades de prescrigio médica (dietas). As refeigdes sdo
oferecidas em seis porgdes (café da manhd, lanche, almogo, lanche, jantar e ceia/lanche). E realizada
hidratag@o oral constantemente. E facultado ao interno e aos familiares, complementagdes com frutas e
outros géneros, desde que ndo haja restrigio médica, em conformidade com a Lei 10.741 em seu Capitulo
[X - Da Habitagdo, Art® 37° §3°.
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10.3 - Dos Cuidados com a Higiene Pessoal:

A higiene pessoal dos internos ¢ realizada pela equipe de cuidadores, que oferece banhos, trocas de fraldas

e rouparia, higienizagdo pos refeigdes, cuidados com manicure e barbearia, priorizando o cuidado ¢ a

valorizagdo da auto-estima, em conformidade com a Lei 10.741 em seu Capitulo IX - Da Habitagdo, Art®

37° §3°.

10.4 — Atendimento Social:

Para o deferimento ou indeferimento do acolhimento institucional ¢ realizado um estudo socioecondmico
_com a finalidade de analisar as condigdes de vivéncia social do idoso junto ao nicleo familiar, capacidade

de interagdo social em comunidade e condigdes de vulnerabilidade social. Durante o periodo de

institucionalizagdo , prioriza-se a manutengdo dos vinculos familiares quando existentes, e a promogdo de

qualidade de vida buscando diminuir a0 maximo os impactos (negativos) possiveis oriundos do processo

de institucionalizagdo em conformidade com a Lei 10.741- Titulo IV- Da Politica de Atendimento ao

Idoso, Capitulo I1- Das Entidades de Atendimento ao Idoso- Art® 49°.

10.5 — Sande:

Antes do acolhimento, ¢ realizada uma avaliagdo da enfermagem que visa a determinagdio do grau de

dependéncia dos novos internos, assim como evolugao dos quadros apos o acolhimento junto ao servigo de

geriatria, tanto com intervengdes de ordem curativa quanto preventiva (acompanhamentos e periodicos).
_H4 também os cuidados da equipe de técnicos de enfermagem diuturnamente, que além da ministragdo de

medicamentos e realizagio de curativos quando necessarios, efetuam monitoramento, cuidados estes que

visam a manutengiio da satide e priorizando o cuidado preventivo, buscando assim diminuir a manutengdo

da doenga,em conformidade com a Lei 10.741- Titulo 11, Dos Direitos Fundamentais- Capitulo IV, Do

Direito a Satide em especifico ao Art° 18,

10.6 — Fisioterapia:

O servigo fisioterapico ¢ ofertado a todos os internos apos encaminhamento médico, sempre voltados para

manutengio e prevengdo preconizando a necessidade de manutengio da autonomia do idoso.

10.7 - Servico Nutricional:

O servigo nutricional ¢ ofertado diariamente. E feito acompanhamento no preparo das refeigdes e

atendimento individual a cada idoso conforme necessidades nutricionais ¢ ou indicagdes medicas , atraves

da alimentagéio busca-se garantir melhoria e qualidade de vida ao institucionalizado.

10.8 — Terapia Ocupacional:



ole
_06 rC@/f
(o]

L)
~ G’

. _® . -~ - - F )

Obras Sociais de Auxilio & Infincia ¢ a Maternidade Monsenhor Horta - _ 068 %
CNPJ 22.389.787/0001-68 O Folhai LV

Escritério Sede: Rua Wenceslau Braz, n® 88 — Centro — Caixa Postal 43 - CEP 35.420.000 — Mariana — MG. 2, .:g:‘
Tel /Fax 31-3557.1425  Email — osmhsede/@yahoo.com br P, £

Titulos: Utitidadg, ¢

Registro CNAS 174/2001 - Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEAS - Processo 243.604/74 -
Piblica Federal - Dec. 63.358 de 03.10.1968

Utilidade Piblica Estadual — Lei 2454 de 25.09.1961 / Utilidade Piblica Municipal Lei 1223 de 09.05.1996
A terapia ocupacional realiza um trabalho de manutengdio e prevengdo com finalidade de oferecer
atividades que provoquem e mantenham as habilidades cognitivas e motoras dos internos.
10.9 — Servico de manutencio:

S3o realizados trabalhos de manutengdo e limpeza das instalagdes (prédio, jardins e horta), pinturas,

limpezas das caixas d’aguas, revisao dos extintores de incéndio, dentre os varios servigos necessarios a

garantia de um ambiente adequado as necessidades dos institucionalizados.

10.9.1 — Oficinas e voluntariados:

_S#o trabalhadas oficina de costura, agdo voluntaria que auxili
fisicos como caminhadas, momentos de lazer com contadora de estorias e contos, importan

a na locomogdo dos idosos e exercicios

tes para O

fortalecimento dos vinculos s6cio comunitarios.

11- Cronograma e freqiiéncia das atividades:

ATIVIDADE PERIODICIDADE DESCRICAO
Geriatria Semanal (duas vezes) Consulta/medicagdes/controle e
prevengao
Fisioterapia Diario Exercicios
Enfermagem Diario Medicagdes/curativos
Nutricionista Diario Controle e acompanhamento
A nutricional
Servigo Social Semanal (trés vezes) Estudo
Social/acolhimento/acompanhamento
Terapia Ocupacional Semanal(duas vezes) Atendimento em grupo/individual.
oficina de memdria/corpo
Recreagdo Semanal (uma vez) Trabalhos de expressio corporal,
canto e oficina de contos.
Higiene pessoal Diario Barbearia, manicure e pedicure.
Video/Musica Didrio Musica/exibigdo de filmes e
documentarios
Celebragdo de Aniversarios e Mensalmente/conforme Celebragdo de aniversarios quando
Passeios ssibilidade nstitucional acordado com familiar/passeios
X B 0 quanto a disponibilidade de recursos.
Assisténcia Espiritual Diario e semanal

*A prestagio de servigo ocorre de forma ininterrupta durante o ano.




[v*)
Obras Sociais de Auxilio 2 Infincia ¢ a Maternidade Monsenhor Horta - ojra. (\D 3
CNPJ 22.389.787/0001-68 ) O
Escritorio Sede: Rua Wenceslau Braz, n® 88 — Centro - Caixa Postal 43 - CEP 35.420.000 — Mariana — MG. Z, -
Tel /Fax 31-3557.1425  Email — osmhsede@yahoo.com.br ('Y \b&@
Registro CNAS 174/2001 — Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEAS — Processo 243.604/74 — Titulos: Utilidadecte W@
Piblica Federal — Dec. 63.358 de 03.10.1968
Utilidade Publica Estadual — Lei 2454 de 25.09.1961 / Utilidade Publica Municipal Lei 1223 de 09.05.1996

12 — Piblico Alvo:
Idosos (pessoas com idade a partir de 60 anos) que se encontram sem vinculo familiar, em situagdo de

vulnerabilidade social e/ou hipossuficiéncia econdmica.

13 - Capacidade de atendimento:
A institui¢dio tem capacidade para acolher sessenta (60) idosos de ambos 0s sexo0s.
14- Recurso financeiro Utilizado:

e Donativos em espécie de pessoas fisicas ¢ juridicas;
 Donativos em géneros ¢ materiais diversos de pessoas fisicas juridicas;

e Parceria conforme previsto na Lei N° 13.019 de 31 de julho de 2014 entre Obras Sociais

Monsenhor Horta e Prefeitura Municipal de Mariana.

15 — Recursos Humanos Envolvidos:
01 Coordenadora
01 Assistente Social
01 Nutricionista
~02 Enfermeira
01 Terapeuta Ocupacional
06 Técnicas de Enfermagem
|8 Cuidadoras de Idosos
08 Auxiliares de Servigos gerais
02 Auxiliares de Lavanderia
05 Cozinheiras
02 Encarregado de Manutengao
01 Fisioterapeuta (profissional cedido pela Prefeitura Municipal de Mariana/ carga horaria fragmentada)
01 Médico Geriatra (profissional cedido pela Prefeitura Municipal de Mariana/ carga horaria fragmentada)
Voluntérios ( devido a covid-19 desde margo de 2020 as atividades com voluntarios foram suspensas)

e Apoio 24 horas da emergéncia do Hospital Monsenhor Horta
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16 — Abrangéncia Territorial:

Municipal

17 — Demonstracdo da forma de participagio dos usudrios e/ou estratégias que seriio utilizadas para

afericiio do cumprimento das metas:

e Admissido/acolhimento voluntario;
. Permanéncia voluntaria;
e Avaliagdo qualitativa via formularios com ou sem orientagdo dos internos concernente a0s Servigos
prestados ¢ administragao;
e Avaliagio via formularios com ou sem orientagao dos internos/ respectivos familiares concernente

ao grau de satisfagiio com a Instituigdo

eresa £risti

Presidente

A~ /

Mariana, 24 de fevereiro de 2022
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TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE MARIANA E AS OBRAS SOCIAIS DE AUXILIO A INFANCIA E A
MATERNIDADE MONSENHOR HORTA - LAR COMUNITARIO SANTA
MARIA, PARA OS FINS QUE ABAIXO ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE MARIANA, pessoa de direito publico, inscrito no CNPJ n? 18.295.303/0001-44 e Inscrigdo
Estadual isento, com sede nesta Cidade na Praga JK, s/n?, bairro Centro, representado neste ato pelo Prefeito
Municipal em Exercicio, Juliano Vasconcelos Gongalves, portador da RG n? MG-12.898.089 e do CPF n2
050.801.306-28, residente e domiciliado nesta Cidade e as OBRAS SOCIAIS DE AUXILIO A INFANCIA E A
MATERNIDADE MONSENHOR HORTA - LAR COMUNITARIO SANTA MARIA, com sede na Praca Dom Oscar de
Oliveira, n2 31, bairro Colina de Sdo Pedro, Mariana/MG, inscrita no CNPJ sob o n2 22.389.787/0001-68, neste
ato representado por seu Presidente Teresa Cristina dos Santos, portadora do CPF n2 042.899.346-09 e RG ne
MG-225.123, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COLABORA(,‘AO, com fundamento na Lei Federal n2
13.019 de 31 de Julho de 2.014 e, sujeitando-se, no que couber as normas contidas na Lei Federal n® 8.666, de
21 de junho de 1993, mediante as seguintes cldusulas e condi¢des:

CLASULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente TERMO DE COLABORAGAO se fundamenta nas disposicdes da Lei n? 13.019, de 2014, na Lei
Municipal n® 3.525, de 27/12/2021 que dispde sobre a Lei Orcamentdria para o exercicio de 2022. Esse Termo de
baseia nas informages contidas no Processo Administrativo PRO n2 2452/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente TERMO DE COLABORAGAQ a concessdo de apoio financeiro 8 PROPONENTE para
acolhimento de idosos, em regime de abrigo de longa permanéncia, viabilizando o desenvolvimento da
cidadania, com promogdo de bem estar, por meio de cuidados que visem a qualidade de vida dos idosos,
conforme Plano de Trabalho anexo, parte integrante deste instrumento independentemente de transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS COMPETENCIAS

As atividades alusivas ao objeto deste TERMO DE COLABORAGAOQ serdo executadas pelo PROPONENTE sob
supervisdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA que realizard o controle e
fiscalizagdo por meio do (a) funcionario (a) WALBER LUIZ DA SILVA, inscrito (a) no CPF sob o n® 085.671.657-09
designado (a) como GESTOR (A) do instrumento, ao (a) qual compete realizar todas as atividades previstas na
Lei n® 13.019, de 2014, em especial nos seus artigos 61 e 62.

§ 12 - O acompanhamento da execugdo sera realizado tendo como base o cronograma de execugdo e o
desembolso dos recursos previsto no Plano de Trabalho.

§ 22 - A fiscalizagdo deste TERMO DE COLABORAGAOQ ser4 realizada pelo Sr(a) ANDRE FERNANDES DA COSTA
MILANEZ, portador do CPF n? 029.255.626-80 e KAROLINA RODRIGUES VASCONCELOS, portadora do CPF n@
142.412.917-67, designados como FISCAIS.

§ 32 - Ficam reservados a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA os direitos de
assuncdo, a qualguer tempo, do objeto do presente TERMO DE COLABORACAQ , assim como da transferéncia
de responsabilidade sobre aquele, no caso de paralisagido das atividades ou da ocorréncia de fato relevante
que venha a prejudicar-lhe o andamento, de modo a evitar a descontinuidade do projeto.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES:
Para a consecugao dos objetivos deste TERMO DE COLABORAGAQ, assumem as partes as seguintes obrigagdes:

| = DO MUNICIPIO DE MARIANA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA:

a) Depositar, em conta especifica do PROPONENTE os recursos financeiros previstos para a execugdo do

supramencionado projeto, no valor de RS 492.189,30 (quatrocentos e noventa e dois mil cento e oitenta
e nove reais e trinta centavos), na forma estapelecida no Cronograma de Desembolso constante no Plano

de Trabalho;
V')
I
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d)

e)
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Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagio da parceria e o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard independentemente da obrigatoriedade de
apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizacao da sociedade civil;

Analisar o Relatdrio de Execugdo Fisico-Financeira e a Prestagdo de Contas oriunda da execugdo deste
TERMO DE COLABORAGAO, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds a apresentacéo dos ditos documentos;

Acompanhar as atividades de execugdo, avaliando os seus resultados e reflexos;

Analisar as propostas de reformula¢des do Plano de Trabalho, desde que apresentadas prevalentes, por
escrito, acompanhadas de justificativa e que ndo impliquem na alteragdo do objeto apoiado;

Prorrogar de oficio a vigéncia do TERMO DE COLABORAGAO sempre que houver atraso na liberacio dos
recursos pactuados, independentemente de solicitacao;

Supervisionar e assessorar o PROPONENTE, bem como exercer fiscalizagdo na execugao do projeto;

Fornecer ao PROPONENTE, normas e instrugbes para prestagdo de contas dos recursos financeiros
transferidos, bem como dos recursos da contrapartida e aplicados na consecu¢do do objeto deste TERMO
DE COLABORAGAO;

Definir o destino dos bens remanescentes apés o fim da execugdo do TERMO DE COLABORAGAO,
celebrando TERMO DE DOACAO, caso solicitado pelo PROPONENTE, por meio de oficio, cuja autorizacio
ficara a critério da Administragdo Publica;

Il - DO PROPONENTE:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

h)

Abrir conta especifica para que a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
efetue o deposito dos recursos, unicamente para consecu¢do do objeto deste TERMO DE COLABORAGAD e
em conformidade com o Plano de Trabalho;

Manter escrituragdo contabil regular;

Divulgar, em seu sitio eletrénico, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agbes, todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo,
no minimo, as informacdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n? 13.019, de 2014;

Assumir a responsabilidade com despesas de taxas e servigos bancarios, bem como as decorrentes de juros
e multas, sendo vedado o wuso dos recursos transferidos pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA para esse fim;

Garantir os recursos humanos e materiais necessdrios para a execugdo do objeto do presente termo,
sendo vedada a utilizagdo dos recursos recebidos da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA ou aqueles correspondentes a sua contrapartida, em finalidade diversa da
estabelecida neste TERMO DE COLABORAGAOQ;

Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias a partir
do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragao da parceria exceder um ano,

nos termos da Lei n? 13.019, de 2014;

Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execugdo deste TERMO DE COLABORAGAO,
inclusive os trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais, comerciais, contribui¢des sindicais, dentre outros;

Remunerar eventuais profissionais envolvidos no projeto respeitando o piso salarial da categoria;

\ ‘
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i) Devolver o saldo dos recursos ndo utilizados, inclusive os rendimentos da aplicagdo financeira, é\b’O de ma‘-"j"'\r
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA no prazo de 30 (trinta) dias da
conclusdo da vigéncia, extingdo, denuncia ou rescisdo do presente TERMO DE COLABORAGAO;

j) Garantir os meios e as condigdes necessarias para que os técnicos da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA e os auditores do Controle Interno do Poder Executivo Municipal
tenham livre acesso a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente ao instrumento
pactuado, quando em missdo de fiscalizagdo ou auditoria, prestando todas e quaisquer informagdes
solicitadas;

k) Apresentar relatdrio final explicitando as repercussdes do projeto objeto deste TERMO DE COLABORACAQ;

I)  Vedar pagamento de gratificacdo ou remuneragdo por servicos de consultoria, assisténcia técnica ou
servigos assemelhados, a servidor que pertenca aos quadros de drgdos ou entidades da Administracdo
Plblica Federal, Estadual ou Municipal que esteja ativo;

m) Restituir & SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da
legislacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Plblica Municipal, nos seguintes casos:

| - Quando ndo for executado o objeto do TERMO DE COLABORACAOQ;

Il - Quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas, ou quando esta for
reprovada, incidindo a devolugdo sobre os valores reprovados;

Il = Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no TERMO DE
COLABORAGAO ou fora de seu prazo de vigéncia;

IV — Nos demais casos previstos na Lei n? 13.019, de 2014.

n) Prestar contas a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA dos recursos
referentes a todo or¢amento do projeto aprovado, comprovando-o por meio de faturas, notas fiscais,
dentre outros documentos hébeis a comprovar os gastos ou despesas realizadas, inclusive, recolhimento
dos encargos sociais incidentes, se houver;

o) Nido realizar despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar, bem como com taxas
bancérias, multas, impostos, juros ou atualizacdo monetdria, referentes a pagamentos ou recolhimentos
efetuados fora dos prazos de vigéncia deste instrumento;

p) Ndo realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste TERMO DE COLABORAGAO;

g) Nao realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagem que caracterizem promogdo pessoal de autoridades
ou servidores publicos;

r) Veicular e inserir o nome e os simbolos oficiais do Governo Municipal/Secretaria em toda a divulgacdo
relativa ao projeto incentivado;

s) Garantir o livre acesso dos agentes da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA e do Controle Interno do Municipio aos documentos e informagdes relacionadas ao presente
TERMO DE COLABORAGAQ, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

t) Nio se enquadrar nas situacBes abaixo elencadas, durante todo o periodo de vigéncia deste TERMO DE
COLABORACAO:

| — ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funciona no
territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

)
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Ill = tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou
entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV = tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Lltimos cinco anos, exceto se:

a) For sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicéo;

c) A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V = tenha sido punida com uma das seguintes san¢oes, pelo periodo que durar a penalidade:
a) Suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragio;
b) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;
¢) A prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014;
d) A prevista noinciso lll do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos.

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 08 (oito
anos);

b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

c) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n? 8.429, de 02 de julho de 1992,

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
0 presente TERMO DE COLABORAGAO entra em vigor a partir de 18 de margo de 2022 e tera duragio até 17 de
margo de 2023.

§ 12 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da PROPONENTE, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do fim da vigéncia prevista nessa Clausula.

§ 22 - A prorrogagdo de oficio da vigéncia do presente TERMO DE COLABORAGAO deve ser feita pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA quando ela der causa ao atraso na
liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS E DA CONTA BANCARIA

Para a execucdo do objeto deste TERMO DE COLABORAGAOQ, di-se o valor global de R$ 492.189,30
(quatrocentos e noventa e dois mil cento e oitenta e nove reais e trinta centavos), oriundos dos recursos
financeiros do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMS, na dotagdo orgamentdria n2
0802.08.244.0019.2.078-335043 1170 ficha 295, que serdo depositados em conta bancaria especifica.

§ 12 - A liberagdo dos recursos ocorrera em 10 (dez) parcelas, no valor de RS 49.218,93 (quarenta e nove mil
duzentos e dezoito reais e noventa e trés centavos) cada, sendo a primeira liberada apds a assinatura do
presente termo, e as demais parcelas de acordo com o disposto no Plano de Trabalho do projeto a que se
refere este TERMO DE COLABORAGAO.

§ 22 - Os valores das parcelas descritas no paragrafo anterior somente serdo liberados quando o PROPONENTE
apresentar a prestagdo de contas parcial dos recursos anteriormente recebidos.

§ 32 - Os recursos financeiros liberados serdo mantidos em conta bancaria especifica aberta pelo (a)
PROPONENTE na Institui¢do Financeira Banco do Brasil S/A - Agéncia 2279-9 — Conta 20.770+5.

>
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§ 42 - A creditagdo dos valores estd condicionada a apresentacdo, pelo PROPONENTE, dos dados dao de Mat
supramencionada conta especifica, que deve ser entregue a SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA por meio de oficio o qual fard parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A PROPONENTE fica obrigada a demonstrar & boa e regular aplicagdo dos valores recebidos, mediante
detalhada prestagdo de contas e comprovagio da execugdo do objeto, que devera ser realizada,
trimestralmente, a contar da data de recebimento do recurso, e a (ltima prestacdo de contas, devera
acontecer dentro do prazo de até 30 (trinta) dias do fim da vigéncia do TERMO DE COLABORAGAOD.

§ 12 - A prestagdo de contas relativa a execugdo do TERMO DE COLABORACAO dar-se-4 mediante apresentagdo
dos seguintes relatérios;

| - relatério de execugdo do objeto, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execucdo financeira do TERMO DE COLABORAGAO, com a descri¢io das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipétese de descumprimento de metas
e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

§ 22 - A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA devera considerar ainda, em sua
analise, os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

| = Relatdrio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucdo da parceria;

Il - Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliacdo
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execugdo do
TERMO DE COLABORAGAO.

§ 32 - A devolugdo de saldo remanescente de que trata a Clausula Quarta, Il, alinea “i” devera ocorrer no prazo
méximo de 30 (trinta) dias apés o término da vigéncia ou a rescisdo do instrumento, mediante recolhimento
aos cofres publicos e por conta do PROPONENTE, observada a proporcionalidade dos recursos financeiros
transferidos.

§ 42 - O descumprimento no disposto nesta clausula determinara a inadimpléncia e abertura da Tomada de
Contas Especial, além das san¢Ges previstas na Lei n 13,019, de 2014.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO E DAS SANCOES

Na hipétese de descumprimento por parte do PROPONENTE, de quaisquer das obrigacdes definidas neste
instrumento ou em seus aditamentos e na auséncia de justificativa, estara ela sujeita as sancdes previstas na
Lei n? 13.019, de 2014, em especial no art. 73.

§ 12- O presente TERMO DE COLABORAGAO podera ser:

| = denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e auferindo as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo;

Il = rescindido, independentemente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) Inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

c) Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado; e

d) Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstdncia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas

Especial.
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACGES SOCIAIS

Todas as obrigagdes sociais, fiscais, previdenciarias, trabalhistas e tributarias oriundas da execugao e aplicagao
deste TERMO DE COLABORAGAO serdo de total responsabilidade do PROPONENTE, ficando excluida qualquer
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO DE MARIANA.

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICAGCAO
Para que produza seus efeitos juridicos, o extrato deste TERMO DE COLABORAGAQO devera ser levado &
publicagdo, pelo MUNICIPIO, no Diario Oficial Eletronico — DOEM.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Mariana, Minas Gerais, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos do
presente TERMO DE COLABORAGAO, sendo obrigatéria a prévia tentativa de solugdo administrativa do caso,
com a participa¢do da Procuradoria Geral do Municipio.

As partes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente TERMO DE COLABORAGAO,

o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para que, na presenca das
02 (duas) testemunhas que também o assinam, produza seus juridicos e legais efeitos.

Mariana, 18 de margo de 2022.

Juliano Vascongelos Gongalves

PROPONENTE
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