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Orgéo /Organizagéo da Sociedade Civil (Convenente) CNPJN° 72, ¥
Associagao Cultural Caminho do Sol 56.027.336/0007500]
Endereco
Rua do Canga,80. Passagem de Mariana
Cidade U.F C.EP Telefone Email
Marian : 35421-10 | 319933743 caminhodosolaccs@gmail.co
a MG 4 13 m
Nome do Responsavel | CPF: C.l CARGO:
Victor Gongalves de 154.777.476-25 MG 21.887.567 | Presidente
Paula Neves
Enderego do Responsavel CEP: Telefone d e Contato:
Rua Doutor Furtado de Menezes, 61. Cabecgas | 35.421-000 31989895295
2 - Descrigoes do Projeto/Objeto
Titulo do Projeto: Periodo de execugao (Inicio e Término)
X FESTECO- FESTIVAL DE TEATRO COMUNITARIO DE
MARIANA Inicio: Fim:
junho de 2026 novembro de 2026

Identificagdo do Objeto: O FESTECO (Festival de Teatro Comunitario de Mariana) € um projeto de
formagdo de publico e de estimulo para a pratica teatral que junta artistas amadores, escolas do
ensino meédio e associa¢des culturais em torno de projetos criativos realizados com e para a
comunidade, partilhados sob a forma de espetaculo. Possui um elevado grau de potencial
transformador, sendo um importante fator de promogédo de mudangas sociais e de economia criativa
para a regido. O presente Plano de Trabalho detalha a 10® Edigcdo do FESTECO, marco histérico
que consolida sua maturidade institucional em 2026. O festival amplia suas fases Nacional e
Latino-Americana, expandindo fronteiras ao receber grupos de toda a América Latina. Esta edicdo
reafirma o compromisso com a democratizagdo das artes cénicas, a protegdo social e o
protagonismo juvenil através do intercambio cultural internacional.

Justificativa da Proposigao: O FESTECO nasceu da sinergia entre a Escola Estadual Jodo Ramos
Filho e a Associagdo Cultural Caminho do Sol. O festival consolidou sua proposta de fomentar
caminhos criticos e construtivos, com a insergao significativa de estudantes e artistas, sendo hoje
uma das maiores expressoes da voz periférica na cidade historica de Mariana. Utilizando o teatro
como ferramenta poderosa para que as comunidades se organizem, se comuniquem e se
expressem, o projeto promove um espirito reflexivo que torna os participantes protagonistas de seus|
processos individuais e coletivos. Em 2026, a justificativa para este aporte se intensifica com a
celebracédo da 10® edigao histdrica. O festival transforma Mariana em um pdlo de intercAmbio parg
grupos de toda a América Latina. Esta expansdo ndo apenas projeta a cultura local
internacionalmente, mas aprofunda o impacto na economia criativa e na protegdo social, garantindo &
democratizagdo do acesso a arte em escala continental.




Publico-alvo:

O FESTECO 10 Anos possui um carater democratico e
plural, atingindo diferentes camadas da sociedade através da
descentralizag&o cultural. O publico-alvo & composto por:

Estudantes e Juventude: Aproximadamente 500 estudantes
da rede publica de ensino (destaque para a E.E. Jodo Ramos
Filho) inscritos para a montagem e apresentagdo das pecas|
na fase estudantil.

Artistas e Coletivos: Cerca de 150 artistas de teatro,
pesquisadores e grupos independentes provenientes de
diversas regides do Brasil e da América Latina, consolidando
o intercambio cultural internacional.

Comunidade Local e Regional: Moradores de Mariana, dos
distritos e da Regido dos Inconfidentes, com foco em familias
de baixa renda e jovens em situagé@o de vulnerabilidade.

Publico Flutuante e Turistas: Visitantes atraidos pela
programacédo artistica da cidade histérica durante o periodo
do festival.

Estimativas de Alcance:

Plateia Diaria: Estimada em 1.000 pessoas por dia,
totalizando um publico presencial expressivo ao longo doj
evento.

Programagéo: Realizagdo de uma média de 35
apresentagdes teatrais, além de oficinas,cortejo, langamento
de livro, batalhas de rimas e intervengdes urbanas.

pessoas por

N° Estimado de:

9.000 a 12.000
pessoas durante o
evento.

650 artistas que estaram
apresentando.




CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

1- Planejamento e Apoio Escolar

Pagamento da Coordenagao Geral / Diregéo Artistica.

Articulagdo: Reunies com diregbes das escolas para definir os grupos participantes.
Pagamento da Coordenagao de Produgdo Local e Escolar

Pagamento de Assistente de Produgéo / Secretaria.

Superviséo: Inicio do apoio pedagdgico aos professores de Arte para escolha de textos e
temas.

PIBID UFOP: Inicio das oficinas de sonoridade e trilha sonora nas escolas da rede publica.

Mobilizagao e Curadoria

Curadoria: Selegéo final dos grupos da Fase Estudantil e confirmagao das delegacées da
Ameérica Latina.

Pagamento da Producgao Executiva e Financeira.

Logistica: Reserva de hotéis e transporte para os grupos internacionais e nacionais.

Supervisdo Técnica: Visitas as escolas para acompanhamento dos ensaios e orientagéo de
cenografia. '

Pré-Producao e Montagem

Infraestrutura: Instalagao de som e luz nos teatros e espagos alternativos.

Pagamento de equipe de apoio e técnica.

Confecgao de Cracha e camisetas para a equipe técnica.

Ensaio Geral: Supervisao técnica final nas escolas para ajuste de marcagao de cena e som.

Comunicagédo: Campanha intensiva de marketing e instalacao da exposicao fotografica
histérica.

EXECUGAO: Fase Nacional e Latino-Americana

Oficinas gratuitas de diversas modalidades artisticas aberta para todo o publico de 25 a 27 de
setembro.
Infernacional: Apresentagdes dos grupos convidados de toda a América Latina e do Brasil.

Intercambio: Mesas redondas e workshops entre artistas estrangeiros e a comunidade local.
Cortejo, langamento de livro e shows musicais.

Producéo: Gestéo de palco e recepgéo das delegagdes internacionais.




Pagamento de Oficineiros

EXECUGAO: Fase Estudantil e Encerramento

Protagonismo Juvenil: Apresentacdes das pegas produzidas pelas escolas de Mariana e
regiao. .

Apoio Técnico: Monitoramento técnico total para os estudantes (luz, som e contrarregra).

Premiacgao: Cerimonia final com entrega dos troféus personalizados no dia 02/10.

Pés-Producao e Prestagao de Contas

Desmontagem: Retirada de estruturas e organizagao de acervo.

Reiat'é'."sri_q"i'?inalz Reuniéo de ava!iaﬁo"com diretores escolares e parceiros (UFOP/Dragao
Fantastico).

Financeiro: Finalizacao da prestacao de contas e entrega do relatério de impacto social.




DESCRIGAO DO ORGAMENTO %, (X &

Total:

Recursos Humanos / Producao (5 meses): R$ 40.000,00
- Coordenacao Geral / Diregéo Artistica
- Produgéao Executiva e Financeira.
- Equipe de apoio e técnica.
- Coordenacgéao de Produgao Local e Escolar
- Assistente de Produgéo / Secretaria

Alimentacao: R$ 10.000,00
Oficineiro: R$ 8.000,00

Divulgagéo: R$ 8.000,00

Custeios diversos: R$ 6.500,00
Contratagdo de bandas: R$ 5.000,00
Troféu: R$ 2.500,00

R$ 80.000,00

4- CONTRAPARTIDAS SOCIAL E CULTURAL

O X FESTECO reafirma seu compromisso com a democratizagao do acesso a cultura através das
seguintes agdes:

Gratuidade Irrestrita: 100% da programagao, incluindo espetaculos, oficinas e debates, sera
oferecida gratuitamente a populagao.

Oferta Artistica: Realizagdo de 35 espetaculos de artes cénicas, sendo 15 na fase estudantil e 20
na fase Nacional/Latino-Americana, abrangendo teatro de rua, palco e espacgos alternativos para
todos os publicos (infantil a adulto).

Alcance e Inclusdo: Estima-se a participacéo direta de 150 artistas nacionais e internacionais,
além de 500 estudantes da regido. A meta de publico & de 1.000 pessoas por dia, com foco na
mobilizagédo de escolas publicas e privadas.

Acbes Formativas e Transversalidade: Oferta de 8 oficinas gratuitas com profissionais
qualificados, realizagdo de Rodas de Debate sobre Teatro Comunitario, Sarau Cultural, Cortejo
Artistico e shows com bandas locais.

Valorizacao da Literatura Local: Langamento de livro de poesia de autor regional, integrando
diferentes linguagens artisticas ao festival.

5. OBJETIVOS, METAS E RESULTADOS

Objetivos

O objetivo geral é consolidar o festival como um polo de integragéo entre instituicbes, associagoes e
escolas, fortalecendo a formagdo humana atraves das artes cénicas.

Redes e Cidadania: Criar conexdes entre organizacdes culturais para combater desigualdades
sociais e promover o0 acesso a bens culturais.

Inclus3do e Diversidade: Fomentar a igualdade étnico-racial, de género e a diversidade sexual
através da representatividade nos palcos.

Democratizagdo Cénica: Proporcionar espacos de visibilidade para o trabalho de grupos locais,
amadores e estudantis.

Intercambio Internacional: Promover o didlogo entre o teatro comunitério de Mariana e grupos da



América Latina, estimulando a economia criativa e a troca de saberes.
e Formagao de Publico: Estimular o habito da fruigdo artistica na comunidade escolar e na
populagado em geral.

Metas

Executar 35 apresentagdes teatrais (15 estudantis e 20 nacionais/latino-americanas).

Realizar 8 oficinas técnicas e criativas abertas a comunidade.

Promover 01 Sarau Cultural, 01 Roda de Conversa Internacional e 01 Cortejo de Rua.
Realizar a Exposicao Fotogréafica Histérica (10 anos), langamentos literarios e shows musicais.

Resultados Esperados

Espera-se a consolidacéo da identidade cultural de Mariana como referéncia em teatro comunitério na
América Latina. O resultado principal é o fortalecimento do "fazer artistico" dentro das escolas, garantindo
que o estudante seja protagonista de sua propria narrativa, resultando em uma comunidade mais critica,
participativa e conectada com as artes.

6. MONITORAMENTO E AVALIAGAO )

O acompanhamento do projeto sera rigoroso e dividido em trés dimensoes:

5 Monitoramento Técnico: Supervisdo constante durante a pré-produc¢ao (ensaios nas escolas),
producgdo (execugao do festival) e pés-producao.

6 Avaliagao de Impacto: Coleta de dados quantitativos (niUmero de publico, inscritos e cidades
atingidas) e qualitativos (depoimentos de estudantes e coordenadores pedagdgicos).

7 Transparéncia: Elaboragao de clipping de midia e relatorios fotograficos para a prestagao de
contas final, garantindo a conformidade com as diretrizes dos 6rgaos competentes.

7- DECLARACAO

Na qualidade de representante da Associagdo Cultural Caminho do Sol, CNPJ:
56.027.336/0001-00 , declaro, para fins de prova junto a Prefeitura de Mariana, para os
efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao de
inadimpléncia com o tesouro ou qualquer outro érgdo da Administracdo Publica, que _—
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos

orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Documente assinado digitalmente

%b VICTOR GONCALVES DE PAULA NEVES
Data: 22/05/2026 07:58:40-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br



\'\..r’,
\

& E) =l
Orgcamento: Prestacdo de Servigos de Recursos Humanos e Produg%auoﬂ"na 1
PROPONENTE: Samuel Reis Guimaraes Fernandes :c . ?ﬂ‘r;
CNPJ/CPF: 59.203.332/0001-16 | N

Especialidade: Gestao Cultural, Produg&o Executiva e Diregdo Artistica
CLIENTE (CONVENENTE): Associagdo Cultural Caminho do Sol
CNPJ: 56.027.336/0001-00

Enderego: Rua do Canga, 80, Passagem de Mariana — Mariana/MG
Contato: (31 ) 99337-4313 [ cam:nhodosolaccs@gmall com

Justificativa do Servigo

O valor de R$ 40.000,00 viabiliza a estrutura organizacional do IX FESTECO (10 Anos)
durante 7 meses (maio a outubro/2026). A contratagao justifica-se pela complexidade
técnica de gerir um evento de escala Latino-Americana:

+ Coordenacgéao e Diregdo Artistica: Gestéo da unidade conceitual do festival,
curadoria das 35 apresentagées e articulagdo institucional com parceiros (UFOP e
Escolas).

+ Produgao Executiva e Financeira: Gestdo do aporte total, logistica de delegacdes
internacionais, contratagao de fornecedores e rigorosa prestacédo de contas final.

+ Coordenagéo Local e Escolar: Mobilizagéo direta de 500 estudantes da rede
publica e supervis&o técnica para garantir o padréo de exceléncia nas
apresentacdes estudantis.

¢+ Assistente de Produgao / Secretaria: Suporte administrativo, agendamento de
ensaios e logistica de transporte/hospedagem para os 650 artistas envolvidos.

+ Equipe de Apoio e Técnica: Operagao especializada de som, luz e montagem,
garantindo a seguranga e a infraestrutura necessaria nos teatros e espagos
alternativos.

Conclusao:

O custo apresenta uma excelente relagao custo-beneficio (média de R$ 5.714,00/més para
toda a equipe), sendo o investimento estratégico necessario para garantir o impacto social e
a seguranga institucional de um evento que atende até 12.000 pessoas.

Documento assinado digitalmente

ﬁb SAMUEL REIS GUIMARAES FERNANDES
g ’ Data: 26/04/2026 15:28:58-0300

Verifique em hitps://vatidar.iti.gov.br



TERMO DE FOMENTO N2 012/2025

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MARIANA E A ASSOCIACAO CULTURAL CAMINHO DO SOL, PARA OS
FINS QUE ABAIXO ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE MARIANA, pessoa de direito publico, inscrito no CNPJ n2 18.295.303/0001-44 e Inscrigdo
Estadual isento, com sede nesta cidade na Praga JK, s/n%, bairro Centro, CEP 35420-003, doravante denominada
ADMINISTRAGAO PUBLICA, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Juliano Vasconcelos Gongalves,
e a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO CAMINHO DO SOL, com sede na Rua Canga, n2 80, distrito de
Passagem de Mariana, Mariana/MG, CEP 35421-104, inscrita no CNPJ sob o n? 56.027.336/0001-00, neste ato
representado por sua presidente, Victor Gongalves de Paula Neves, portador do CPF n® 154.XXX.476-XX e RG n?
MG-21.XXX.567, doravante denominada OSC, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, mediante
as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente TERMO DE FOMENTO se fundamenta nas disposi¢des da Lei Federal n? 13.019 de 31 de julho de
2.014, no Decreto Municipal n? 11.806/2024, Lei Municipal 4.133 de 12 de junho de 2026 e Lei Municipal n2 3.825,
de 26/12/2024 que dispde sobre a Lei Orgamentdria para o exercicio de 2025. Esse Termo baseia-se nas informacdes
contidas no Processo Administrativo n2 5550/2025, relativo ao procedimento de inexigibilidade de chamamento
publico, nos termos do art. 30 e 31 da Lei Federal n2 13.019/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente TERMO DE FOMENTO a concessdo de apoio financeiro da ADMINISTRACAO PUBLICA
a 0SC destinado a dar apoio financeiro para despesas de promogio das atividades destinadas as realizagdes do
“X FESTECO - FESTIVAL DE TEATRO COMUNITARIO DE MARIANA”, definido no Plano de Trabalho, parte
integrante deste instrumento, independentemente de transcri¢do.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS COMPETENCIAS E DA GESTAO
3.1 - As atividades alusivas ao objeto deste TERMO DE FOMENTO serio executadas pela OSC sob supervisdo da
SECRETARIA MUNICIPAL DO PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO que realizara o controle e fiscalizacdo.

3.2 - Ficam reservados & SECRETARIA MUNICIPAL DO PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO os direitos de assungdo
do objeto do presente termo, a qualquer tempo, assim como da transferéncia de responsabilidade sobre aquele,
no caso de paralisagio das atividades ou da ocorréncia de fato relevante que venha a prejudicar- lhe o
andamento, de modo a evitar a descontinuidade do projeto.

3.3 - Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com poderes de
controle e fiscalizagdo, designados por meio da portaria, que deverd ser publicada no Diario Oficial Eletronico de
Mariana - DOEM serdo os seguintes: GESTOR, Pedro Henrique Ferreira Chaves e Carlos Roberto da Silva.

3.4 - Ao Gestor qualificado no item 3.3 deste instrumento, compete realizar todas as atividades previstas no
Decreto Municipal n® 11.806/2024, em especial nos artigos 54; 71a 73; e 75a 77.

CLAUSULA QUARTA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
4.1 - A sistematica de monitoramento e avaliagio desta parceria, observara os procedimentos delineados na
Secdo VI, do Capitulo V, do Decreto Municipal n? 11.806/2024.

4.2 - O Gestor podera promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo
notificar a OSC com antecedéncia em relagio a data da visita, observando o estabelecido em Ato Normativo
Setorial, se houver.

4.3 - As acBes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas tecnolégicas, tais como redes sociais
na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria.






4.4 - O acompanhamento da execucdo serd realizado tendo como base o cronograma de execugdo e o
desembolso dos recursos previsto no Plano de Trabalho.

4.5 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada por meio da Portaria n? 001, de 07/01/2025 e
alteragGes posteriores, atuard em carater preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos procedimentos,
a padronizagdo e a priorizacdo do controle de resultados.

4.6 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo homologara no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar do seu
recebimento, o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo emitido pelo gestor da parceria, que deverd
conter os elementos elencados no art. 73, § 12, incisos | ao VI, Decreto Municipal n2 11.806/2024.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DA DOTACAO

5.1 - Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRAGAO PUBLICA para a OSC,
que ocorrerd apds assinatura do presente termo e conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho.

5.2 - O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), oriundos dos recursos
financeiros da SECRETARIA MUNICIPAL DO PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO na dotacdo orcamentdria n®
24.001.13.392.0013-2.672.335041 recurso 1500 ficha 568, que serdo depositados em conta bancaria especifica.

5.3. Aliberagdo dos recursos ocorrera em uma Unica parcela, de acordo com o disposto no Plano de Trabalho a
que se refere este TERMO DE FOMENTO.

5.4. Fica declarado pelo Secretario Municipal, signatdrio deste termo, que em eventuais termos aditivos, indicar-
se-do os créditos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro, quando se
tratar de Termo de FOMENTO.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
6.1 - Este instrumento entra em vigor a partir de 25 de junho de 2026 e tera vigéncia até 31 de dezembro de
2026.

6.2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da OSC, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada 3 SECRETARIA MUNICIPAL DO PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO em, no minimo,
30 (trinta) dias antes do fim da vigéncia prevista nessa Clausula.

6.3 - A vigéncia podera ser alterada por prorrogagio de oficio, quando a ADMINISTRACAO PUBLICA der causa a
atraso na execucdo do objeto, limitada ao exato periodo do atraso e antes do término da vigéncia da parceria.

6.4 - A prorrogacio de oficio sera formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicagéo a
OSC.

CLAUSULA SETIMA - LIBERAGCAO DOS RECURSOS
7.1 - A liberagdo dos recursos sera efetivada em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, em consonancia com o cronograma de execugao.

7.2 - No caso de o cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, a liberagdo
de cada parcela s6 ocorrera apds:

7.2.1- A OSC apresentar a prestagdo de contas das parcelas anteriores — PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL - nos
termos do disposto no Capitulo VI do Decreto Municipal n? 11.806/2024 e da Cladusula Décima deste termo;

7.2.2 - A SECRETARIA MUNICIPAL DO PATRIMONIO CUTURAL E TURISMO, responsavel pela parceria, verificara a
regularidade fiscal da OSC, por meio de consulta as certiddes de que trata o inciso Il do § 12 do art. 38, do Decreto
Municipal n® 11.806/2024;
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7.2.3 - Ateste do gestor da parceria; e

7.2.4 - Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, a liberag3o das parcelas esta condicionada a apresentagdo da
prestacdo de contas anual ao término de cada exercicio.

7.3. A liberagio de recursos deverd ser anterior 3 data prevista para a realizagdo da despesa, vedada a
antecipagdo que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto da
parceria.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES:

8.1 - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DO PATRIMONIO CULTURAL E
TURISMO:

8.1.1 - Transferir para a conta especifica da parceria os recursos financeiros previstos para a execugdo do
supramencionado projeto, na forma estabelecida no Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho;

8.1.2 - Acompanhar a execugdo da parceria, avaliando os seus resultados e reflexos;

8.1.3 - Zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei n® 13.019/2014, no Decreto Municipal n2
11.806/2024, inclusive no que refere a Transparéncia e Controle, conforme disposto no Capitulo Il, desse
Decreto, e demais atos normativos aplicaveis;

8.1.4 - Apreciar as solicitagdes apresentadas pela OSC no curso da execugao da parceria;

8.1.5 - Orientar a OSC quanto a prestagdo de contas, inclusive fornecendo normas e instrugdes para prestagao
de contas dos recursos financeiros transferidos;

8.1.6 - Analisar e julgar as contas apresentadas pela OSC;

8.1.7 - Analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho, desde que apresentadas por escrito,
acompanhadas de justificativa e que ndo impliquem na alteragdo do objeto apoiado;

8.1.8 - Prorrogar de oficio a vigéncia do termo sempre que houver atraso na liberagdo dos recursos pactuados,
independentemente de solicitagdo;

8.1.9 - Definir o destino dos bens remanescentes apds o fim da execucdo do termo, celebrando TERMO DE
DOAGAOQ, caso solicitado pela OSC, por meio de oficio, cuja autorizagdo ficard a critério da ADMINISTRACAO
PUBLICA;

8.1.10 - N3o realizar, nem autorizar qualquer tipo de publicidade atinente a presente parceria, nos trés meses
que antecedem ao pleito eleitoral municipal, nos termos do art.73, inciso VI, “b” da Lei n29.504/1997, e observar
as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a referida Lei.

8.2 - DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
8.2.1 - Executar a parceria com estrita observdncia ao plano de trabalho e das cldusulas pactuadas neste termo,

sendo vedada a utilizagdo dos recursos para pagamento de despesas previstas no art. 60, do Decreto Municipal
n2 11.806/2024.

8.2.2 - Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, nos termos do Decreto Municipal n2
11.806/2024, Capitulo VI, Se¢des Il a V.

8.2.3 - Devolver, 3 ADMINISTRAGAO PUBLICA, o saldo dos recursos nio utilizados, inclusive os rendimentos da
aplicacdo financeira, no prazo de 30 (trinta) dias da conclusdo da vigéncia, extingdo, dentncia ou rescisdo do
presente TERMO.







8.2.4 - Restituir 3 ADMINISTRACAO PUBLICA o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Publica
Municipal, nos seguintes casos:

8.2.4.1 - Quando ndo for executado o objeto deste TERMO;

8.2.4.2 - Quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas, ou quando esta for reprovada,
incidindo a devolugdo sobre os valores reprovados;

8.2.4.3 - Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste TERMO ou fora de seu
prazo de vigéncia;

8.2.4.4 - Nos demais casos previstos no Decreto Municipal n2 11.806/2024 e na Lei n? 13.019, de 2014.

8.2.5. Manter registro contdbil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
inclusive, na hipétese de aquisi¢cdo de bens com os recursos da parceria.

8.2.6. Abrir conta corrente especifica em instituicdo financeira publica, isenta de tarifa bancaria, nos termos do
art. 51 da Lei n2 13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, para que a ADMINISTRACAO
PUBLICA efetue o depésito dos recursos, unicamente para consecugio do objeto deste termo e em conformidade
com o Plano de Trabalho.

8.2.6.1 - Manter e movimentar os recursos recebidos na conta bancéria, de que trata o item 8.2.6, deste termo,
nos termos do art. 62 do Decreto Municipal n? 11.806/2024;

8.2.6.2 - Manter os recursos recebidos aplicados no mercado financeiro, enquanto n3o utilizados, na forma do
disposto nos itens 8.2.6 e 8.2.6.1, deste termo.

8.2.6.3 - Declarar expressamente a ciéncia das obrigacdes de que tratam os itens 8.2.6 a 8.6.2, deste termo, bem
como informar a conta aberta para receber o recurso como exclusiva para a sua movimentagao, conforme
ANEXO |, parte integrante deste instrumento, independentemente de transcrigdo.

8.2.7. - Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

8.2.8. Garantir os recursos humanos e materiais necessarios para a execugdo do objeto do presente termo, sendo
vedada a utilizagdo dos recursos recebidos da ADMINISTRACAO PUBLICA ou aqueles correspondentes 2 sua
contrapartida, em finalidade diversa da estabelecida neste termo.

8.2.9. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, dentre
outros, relacionados a execugdo do objeto previsto, neste termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsididria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, os énus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucio.

8.2.10. Remunerar eventuais profissionais envolvidos no projeto respeitando o piso salarial da categoria.

8.2.11. Garantir o livre acesso dos agentes da SECRETARIA MUNICIPAL DO PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO,
do Controle Interno do Municipio e do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, aos documentos e
informacgdes relacionadas ao presente termo, aos locais de execugdo do respectivo objeto, bem como de todos
os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente.

8.2.12. Divulgar, em pagina da OSC na internet, caso mantenha, inclusive em redes sociais, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas a¢des, todas as parcerias celebradas com o

poder publico, contendo, no minimo, as informagdes exigidas no § 12, incisos | ao V, do art. 82 do Decreto |

Municipal n® 11.806/2024.
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8.2.13. Ndo realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo.

8.2.14. Observar as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a Lei n2 9.504/1997, assim como nio
realizar despesas com publicidade de qualquer natureza nos 3 (trés) meses que antecedem o pleito eleitoral
municipal, nos termos do art. 73, inciso VI, alinea “b” da mesma Lei.

8.2.14.1. Com excegao do periodo eleitoral de que trata o item 8.2.14, deste termo, podera realizar publicidade
relativamente a parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacéo social, veicular e inserir o nome e
os simbolos oficiais do Governo Municipal / Secretaria em toda a divulgacgao relativa ao projeto incentivado, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagem que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

CLAUSULA NONA - DAS DESPESAS
9.1 - As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas em estrita observancia ao plano de
trabalho aprovado e as cldusulas pactuadas, neste termo.

9.2 - Poderdo ser pagas, dentre outras necessarias, com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:

9.2.1 - Remuneragdo da equipe de trabalho, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos,
contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro saldrio, saldrios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, relativos ao periodo de vigéncia da
parceria;

9.2.2 - Custos indiretos, tais como, despesas com internet, aluguel, telefone, consumo de &dgua e luz e
remuneragao de servicos contabeis.

9.3 - Ndo poderdo serem pagas com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:
9.3.1 - Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

9.3.2 - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

9.3.3 - Despesa cujo fato gerador ndo tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento da parceria;

9.3.4 - Pagar multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da ADMINISTRACAO PUBLICA Municipal na liberagio de recursos
financeiros.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS ‘

10.1 - A prestagdo de contas sera o procedimento em que se analisa e se avalia a execuc¢do da parceria visando
a demonstragdo e verificagdo do cumprimento do objeto, o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo a fase de apresentagdo das contas, de responsabilidade da OSC e andlise e manifestagio
conclusiva das contas, de responsabilidade da ADMINISTRAGCAO PUBLICA, observado o disposto no Capitulo VI
do Decreto municipal n2 11.806/2024, sem prejuizo da atuacdo dos érgdos de controle.

10.2 - A OSC fica obrigada a demonstrar a boa e regular aplicagido dos valores recebidos, mediante detalhada
prestacdo de contas e comprovagdo da execug¢do do objeto, que devera ser apresentada observando o disposto
na cldusula sétima, deste termo, nos moldes e prazos dispostos a seguir:

10.2.1 - PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL: devera conter Relatdrio de Execucdo do Objeto, Relatério de Execucio
Financeira, bem como os demais documentos elencados no art. 81 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, e
deverd ser apresentada & SECRETARIA MUNICIPAL DO PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO, em até 10 (dez) dias
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lteis apds o encerramento de cada etapa do cronograma de execugdo, em consonancia com o cronograma de
desembolso aprovado;

10.2.2 - PRESTACAO DE CONTAS ANUAL: deverd conter os documentos elencados no inciso | do § 22 do art. 84,
do Decreto Municipal n? 11.806/2024, e devera ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DO PATRIMONIO
CULTURAL E TURISMO até 31 de janeiro do exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo
ser solicitada prorrogacdo de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada;

10.2.3 - PRESTACAO DE CONTAS FINAL: devera conter os documentos de que trata o art. 86 ¢/c o art. 87, incisos
I, 1l e § 12, todos do Decreto Municipal n2 11.806/2024 e, sem prejuizo da prestagdo de contas anual, devera ser
apresentada 4 SECRETARIA MUNICIPAL DO PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitacdo prévia da OSC.

10.2.3.1 - Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a OSC devera
apresentar os documentos de que o item 10.2.2, deste termo, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
término da vigéncia do instrumento.

10.2.4 - PRESTAGAO DE CONTAS UNICA: devera conter Relatério de Execugdo do Objeto, Relatério de Execugio
Financeira, bem como dos demais documentos elencados no art. 92 ¢/c o art. 93, incisos |, |l e paragrafo Unico,
todos do Decreto municipal n® 11.806/2024, e deverd ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DO
PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do término da vigéncia da parceria,
prorrogdvel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

10.3. A SECRETARIA MUNICIPAL DO PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO, em sua anélise, devera considerar,
além da prestagdo de contas de reponsabilidade da OSC, os seguintes relatdrios elaborados internamente,
conforme o caso:

10.3.1 - Relatdrio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria;

10.3.2 - Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a
execuc¢do do termo;

10.3.3 - Os resultados das pesquisas de satisfacdo.

10.4 - A anélise da prestacdo de contas de que trata o item 10.3, deste termo, ndo compromete a liberacdo das
parcelas de recursos subsequentes, entretanto, o cumprimento, pela OSC, do disposto nesta cldusula e nos itens
7.2 2 7.2.4, deste termo, é condigdo indispensavel para a liberagdo dos repasses de recursos.

10.5 - O descumprimento do disposto nesta cldusula, assegurado o contraditério e a ampla defesa, determinara
a inadimpléncia e abertura da Tomada de Contas Especial, além das sangdes previstas neste termo.

10.6 — A prestagdo e contas deve obedecer, no que couber, o que diz o Decreto Municipal 12.163 de 1 de
fevereiro de 2025, especificamente nos artigos 18 e seguintes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DAS SANCOES

11.1 - Na hipdtese de descumprimento por parte da OSC, de quaisquer das obrigagdes definidas neste
instrumento ou em seus aditamentos e na auséncia de justificativa, estara ela sujeita as sangbes previstas no art.
104 do Decreto Municipal n2 11.806/2024, observadas as demais disposi¢8es contidas nos arts. 105 a 116, do
referido Decreto.

11.2 - Este instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos termos do
Capitulo VIl do Decreto Municipal n2 11.806/2024.
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11.2.1 - Na ocorréncia de denlncia, os participes serdo responsaveis somente pelas obrigacBes relativas ao
periodo em que participaram voluntariamente da parceria, nio sendo admissivel clausula obrigatéria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

11.2.2 — A Rescisdo podera ocorrer, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengdo:

11.2.2.1 - Nas hipéteses de inexecugdo por culpa exclusiva da 0SC;

11.2.2.2 - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

11.2.2.3 - Inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

11.2.2.4 - Constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecio em qualquer documento apresentado; e

11.2.2.5 - Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES SOCIAIS

12.1 - Todas as obrigagdes sociais, fiscais, previdencidrias, trabalhistas e tributdrias oriundas da execucdo e
aplicacdo deste termo serdo de total responsabilidade da OSC, ficando excluida qualquer responsabilidade
solidaria ou subsididria da ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 - A eficdcia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Mariana - DOEM, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apés a
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1-Fica eleito o foro da Comarca de Mariana, Minas Gerais, para dirimir quaisquer ddvidas ou litigios oriundos
do presente termo, sendo obrigatdria a prévia tentativa de solugdo administrativa do caso, com a participagdo
da Procuradoria Geral do Municipio.

As partes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para que, na presen¢a das 02 (duas)
testemunhas que também o assinam, produza seus juridicos e legais efeitos.

Mariana, 25 de junho de 2026.

A
Juliano Vascangelos Gongalves

\ / A7 :
/ vial S arao
Secretéria h@tyﬂpal do Patritonio Cultural e Turismo
- Decumento assinado digitalmente

VICTOR GONCALVES DE PAULA NEVES
Data: 30/05/2026 14:30:29-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Victor Gongalves de Paula Neves )
Associagdo Cultural Caminho do Sol %s’;b
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ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Victor Gongalves de Paula Neves, portador do CPF n2 154 XXX.476-XX e RG n2 MG-
21.XXX.567, com sede na Rua da Canga, n2 80, distrito de Passagem de Mariana, Mariana/MG,
CEP 35421-104, na condicdo de representante legal da OSC, ASSOCIACAO CULTURAL
CAMINHO DO SOL CNPJ n2 56.027.336/0001-00, DECLARO SOB AS PENAS DA LEI:

a) Estar ciente de que é minha a responsabilidade de abrir conta corrente especifica em
instituicdo financeira publica, isenta de tarifa bancaria, nos termos do art. 51 da Lei n2
13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, bem como informar a
ADMINISTRAGAO PUBLICA da abertura da conta bancaria, com os respectivos dados para
depdsito;

b) Estar ciente de que a ADMINISTRACAO PUBLICA efetuard o depésito dos recursos,
unicamente na conta bancaria especifica, nos termos declarados na letra “a”, para consecucdo

do objeto deste TERMO DE FOMENTO, em conformidade com o Plano de Trabalho;

c) Estar ciente de que toda a movimentagao de recursos no ambito desta parceria serd
realizada mediante transferéncia eletrénica com a identificagdo do beneficiario final,
mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
servicos, por meio de transferéncias eletronicas, débitos automaticos, boletos bancérios ou
outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional, salvo na hipdtese de
impossibilidade de pagamento por qualquer dos meios mencionados, desde de que previsto
e justificado no plano de trabalho;

d) Estar ciente que, enquanto ndo utilizados, devo manter os recursos recebidos
aplicados no mercado financeiro, em cadernetas de poupanca ou em fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo.

Documento assinado digitaimente Manana, 25 de jUF‘IhO de 2026.

v b}n;:r VICTOR GONCALVES DE PAULA NEVES
g el Data: 26/06/2026 08:55:03-0300
Verifigue em https:; fvalidar.iti.gov.br

Victor Gongalves de Paula Neves
Associacdo Cultural Caminho do Sol



