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1- Dados Cadastrais:

Comunidade Terapéutica Sementes do Amor

CNPJ: 34.075.117/0001-56

Endereco administrativo: Rua Bom Jesus n? 314, Barro Preto, Mariana, Mg- 35.424-191
Nome do Responsavel: Carlos Eduardo Mendes - Telefone (31)98256-4009

2- Descricao Do Projeto:

Introducgdo

A todo momento as pessoas sdo cobradas e influenciadas pelo meio em que
vivem, sendo que muitas das vezes, a sociedade determina como o individuo deve
pensar, agir e se comportar. Essas normas impostas, o excesso de liberdade, a cobranca
de resultados nos estudos, no trabalho e no convivio familiar, faz com que haja fuga do
individuo para outros meios, onde a droga e o élcool figuram como solugdo imediatista
para os problemas.

A Organizagdo Mundial da Saude (OMS,2001) define a dependéncia quimica
como uma doenga crénica, progressiva, ou seja, que piora com o passar do tempo,
primaria, que gera outras doengas e fatal. A dependéncia quimica é um transtorno
mental caracterizado por um grupo de sinais e sintomas decorrentes do uso de drogas.



O uso de drogas € considerado, atualmente, um grave problema de saude
publica, podendo levar o individuo a ter dependéncia quimica que tem sua Classificagdo
Internacional de Doengas (CID-10) as seguintes substancias: alcool, tabaco, cocaina e
derivados como o crack e a pasta-base, maconha, alucinégenos, solventes e inalantes,
estimulantes como anfetaminas e cafeina, opioides, sedativos e hipnodticos e estd
classificada entre os transtornos psiquiatricos, sendo considerada uma doenca crénica
que pode ser tratada e controlada simultaneamente como doenga e como problema
social.

Na concepgao da dependéncia quimica como doenga, ela é caracterizada
como progressiva, incuravel, mas tratavel, apesar de causar problemas significativos
para o dependente. E uma doenca de evolugdo prépria, que pode levar a insanidade,
prisao, morte ou ao tratamento. As drogas que mais comumente causam dependéncia
em nossa sociedade sao o dlcool, tabaco, cocaina e seus derivados, que vem
aumentando de forma alarmante sua incidéncia nos ultimos anos.

Diante do exposto, o presente plano almeja a continuidade da parceria

estabelecida com o Municipio de Mariana. A Comunidade Terapéutica Sementes do

Amor, que é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e tem por

objetivo a promoc¢do da educacdo, cultura, apoio na recuperacdo de dependentes

quimicos, além de buscar recursos através da iniciativa de editais de fomento nas

esferas publicas e privadas, para o alcance das suas atividades finalisticas

A dependéncia quimica é uma doenga multifatorial e que ndo esta restrita a
qualquer grupo social, racial ou etdrio. As pessoas acometidas por esta doenca tém
garantido por lei o direito a assisténcia intersetorial, interdisciplinar e transversal,
consentdneo as suas necessidades, o que implica em ter disponivel uma rede de atengdo
psicossocial ampla, capaz de suprir as necessidades particulares de cada pessoa,
oferecendo-lhe o tratamento adequado. Para tanto, sdo necessarios varios tramites que
fogem ou dificultam o acesso imediato através do poder publico.

Partindo deste conceito, a Comunidade Terapéutica Sementes do Amor,
vem desempenhando papel impar na comunidade a qual esta inserida dentro do
Municipio de Mariana. Contudo, atualmente o espaco do qual dispde é de imdvel locado
no distrito de cachoeira do brumado no municipio, onde ha o tratamento dos internos
e posteriormente encaminhados para CT’s- Credenciadas em Minas Gerais e outros
estados parceiros da Confenact - Confederagdo Nacional das Comunidades Terapéuticas
que é uma Organizagdao ndao governamental, instituida com o objetivo de fortalecer a
modalidade de tratamento de CT, sendo também um canal de comunicacdo e
articulagdo das necessidades e demandas das federagdes de CT’s junto ao Poder publico.

O impacto social devido ao uso de drogas é muito grave, e também é parte
do tratamento da dependéncia quimica a reinserc¢do social do doente. O dependente
quimico deve contar com apoio assistencial que compreenda o amparo as suas



necessidades fundamentais, o encorajamento da autoestima, fortalecimento da
autonomia, estimulo a educacdo, qualificagdo laboral e auxilio para o reingresso no
mercado de trabalho.

O trabalho que a Comunidade Sementes do Amor vem exercendo impacta
positivamente varios outros municipios nas adjacéncias, pois o acolhimento tem
demanda de vérias localidades. Traduzido em niumero reais, desde o ano de 2019, a Casa
triou e encaminhou mais de 600 pessoas para a reabilitagdo e reinsergdo social de forma
voluntaria.

A Comunidade Terapéutica Sementes do Amor possui sede administrativa
situada na Rua Bom Jesus n2314, Barro Preto, Mariana — Mg, e possui atualmente
unidade de tratamento situada no Sitio Pouso do Gavido, S/N2 no distrito de Cachoeira
do Brumado, com capacidade para atendimento de 20 acolhidos por periodo, sendo
disponibilizado 15 vagas para o municipio de Mariana.

Ressaltamos, que a Comunidade Terapéutica Sementes do Amor
disponibiliza 05 vagas para os municipios adjacentes, sendo estas arcadas pelo
municipio solicitante ou por seus familiares.

ETAPAS DO PROCESSO

A instituicdo traz como principal objetivo, o tratamento para auxiliar o
individuo a cessar o uso de substancias psicoativas e resgatar-se enquanto sujeito moral,
fisico e social. O tratamento, em sua maioria, apresenta a duragdao média de nove meses.

Trabalhando as 4 etapas do processo (TRIAGEM, TERAPEUTICA, EMOCIONAL
E ESPIRITUAL) que sdo o cerne para alcance do objetivo fim - reinsercao da pessoa no
seio familiar e convivio social - sendo capaz de prover seu proprio sustento de maneira
a também ter uma recolocacdo profissional no mercado formal de trabalho, o fluxo do
tratamento desde o inicio até o acompanhamento pds reinsergao esta representado
abaixo.



« Permanéncia de 30 dias

« Permanéncia de 9 meses

* Permanéncia de 3 meses -

f - ' : « Vida Toda
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Triagem:

A Sementes do Amor, traz uma abordagem de triagem humanizada, ou seja,
a primeira etapa é composta por uma classificagdo geral de higiene e sadde com o
objetivo de examinar as condicdes em que a pessoa se encontra nos aspectos
emocionais, comportamentais e fisicobioldgicos.

O futuro interno tempordrio pode apresentar sinais diversos e, por isso, a
avaliagdo dos sintomas fisico-bioldgicos, emocionais e comportamentais é realizada por
profissionais habilitados.

O enfermeiro inicia o processo de avaliagdo seguido da confirmacgao
diagnosticada pelo restante da equipe técnica que tem em seu corpo profissionais da
saude mental - Médico Psiquiatra, Psiclogo e Profissional da Odontologia. Apds esta
primeira triagem, essa pessoa passara por exames laboratoriais e de imagem, quais
sejam: Hemograma Completo, Ureia, Creatinina, VDRL, TGO, TGP, HBS AG, Glicemia,
HIV, Amilase, TSH, T4 livre, Gama GT BAAR, Urina, Fezes, Eletrocardiograma e Raios-X,
P.A. Todos estes exames sdo custeados pela rede publica de satide (SUS). Apds resultado
em mados, o interno passard por avaliagdo médica para diagnostico e tratamento caso
haja necessidade. Apds cumprimento das etapas e todo o processo pronto, esta pessoa
estard apta a proxima fase.

Terapéutica:

Nesta fase, o acolhido passara para outro alojamento, onde ficard sem
comunicagdo com a casa de triagem, podendo ter acesso aos pares que ja se encontram
na reinsercdo. Este serd um momento crucial para o tratamento, pois serd neste periodo
que o interno passard por desintoxicacdo e podera haver mudangas de humor e
comportamento, necessitando de terapeutas holisticos para garantir a sua integridade
fisica, ética e moral.




Reinserg¢ao Social:

Os dados iniciais obtidos na acolhida sdo fundamentais para o planejamento.
Tanto os dados informados pelo futuro residente, quanto aqueles dados que sdo
passados pelos familiares a equipe que os acolheram, sao indicadores, e definem uma
caminhada que se inicia a partir desse momento da chegada e de ressocializagdo.

Em seguida, ao novo residente e a familia sdo apresentadas as Normas e
Regulamentos exigidos da Unidade. Para que o interno passe para esta etapa, tera sido
necessario o cumprimento de todo o tratamento na Terapéutica.

A coesdo da equipe composta por voluntarios com experiéncias junto a
coordenacdo é muito importante, pois os fluxos de afeto de cada membro da equipe
com os internos e familiares sdo diferentes, permitindo que as possibilidades de ajudar
a pessoa em insergao sejam maiores.

De forma geral, esta é a etapa em que o interno ja pode ter uma vida normal,
mas ainda tutelada. E um periodo em que estard apto, ap6s a permanéncia de 90 dias a
ser reinserido no convivio social. A Gltima etapa e ndo menos importante, se da a seguir:

Acompanhamento:

A volta ao convivio social causam muitas duvidas, até porque é
absolutamente impossivel afirmar-se que, ao final da programacdo vindo de uma
comunidade terapéutica, o residente esteja curado. Reforgando o tripé espiritualidade,
trabalho e disciplina, ird se trabalhar os passos 8 a 12 do Narcéticos Anénimos - NA, além
do passo do més. Preocupados com a possibilidade de desisténcia e recaidas, a CASA
orientara seus residentes e suas familias nesta fase com forte trabalho de prevencao.

Conhecendo as ferramentas necessarias para manter-se abstémio, o
ressocializado comeca a auxiliar os recém-chegados, fazendo brotar a verdadeira
autoestima e avaliando os conceitos até ali aplicados.

O trabalho serd intenso, como assim o € na Casa de Triagem, entretanto
agregando espaco, tratamento psicoldgico e laboral, as chances de sucesso sao
animadoras. Ressalta-se que ndo existe cura para a dependéncia quimica, ou seja, ha o
controle da doenga com tratamento.

METODOLOGIA DO TRATAMENTO - (4 PILARES)

Mesmo com metodologias diferentes, ha algumas caracteristicas basicas
que podem ser encontradas nas comunidades terapéuticas mais conceituadas que

o
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funcionam no pais para recuperagdo de dependentes quimicos. A Casa de Apoio terd
como metodologia o sustentdculo espiritual, social, profissional e emocional.

Espiritual:

A Casa Sementes do Amor, preza pelo Estado laico e ndo fard discriminagdo
religiosa. No entanto, o Cristianismo sera a doutrina seguida por ela. Estudo biblico fara
parte da rotina dos internos. As comunidades acreditam que as atividades religiosas
(cultos, cursos, Espiritual Social Profissional Emocional 13 palestras) estdo no cerne da
recuperagdo das pessoas. Usada como recurso para reorientar psicolégica e
moralmente o interno, a religido estimula valores como a solidariedade e empatia. O
projeto contempla espago para uma casa de oragdo respeitando a religiosidade de cada
interno.

Social:

Para atingir os objetivos, a disciplina na Casa sera rigida, porém com
prescrigdes cabiveis e exequiveis por todos. O cumprimento das regras e dos horérios e
a frequéncia as atividades serdo cobrados. E imperioso que haja respeito aos demais
membros da comunidade. Assim, espera-se que os internos tenham consciéncia de suas
responsabilidades e tarefas, inclusive por trabalharem em equipe. Os internos devem
cuidar de seus proprios pertences e das instalagdes da comunidade, além de preparar e
servir a propria comida.

Elaboramos projetos de Musicoterapias, Aulas de Tai chi chuan, dentre
outras atividades de monitorias, que visam um bem estar social dos acolhidos.

Profissional:

Como terapia ocupacional, os acolhidos irdo trabalhar na casa. A maior parte
de tudo o que produzirem sera utilizado para custeio operacional da Casa. A atividade
serve ainda como preparagao profissional para que possa ajudar na reinsercdo social da
pessoa apds sua saida.

OBIJETIVO DO PROJETO:

Apoio financeiro do Municipio de Mariana a Comunidade proponente para
a prestagdo de assisténcia terapéutica de reinser¢do a dependentes quimicos, sob o



regime de abrigo, buscando a recuperagdo de cada um e sua reintegragao a vida social
e familiar.

JUSTIFITICATIVA:

A Comunidade Terapéutica Sementes do Amor, atua em Mariana e
adjacéncias desde 2019 de forma voluntaria, pela unido e esforgos de pessoas de boa
vontade e instituicdes, desejosas de oferecer oportunidades de reintegrar a vida social
e familiar, a um nimero cada vez mais crescentes de jovens e adultos que se perdem no
alcoolismo e nas drogas.

Em 29 de outubro de 2021 através de Lei Municipal n? 3.487 recebemos o
titulo de Utilidade Publica. A associacdo possui capacidade para atendimento de
20(vinte) pessoas no regime de abrigo e reinsergdo. Seus idealizadores e dirigentes estdo
determinados a oferta de tratamento terapéutico de qualidade para os que se
inscreverem em seu programa se recuperagdo e forem acolhidos na Casa.

O apoio do Municipio de Mariana, torna-se fundamental, neste momento
tdo dificil, onde a partir da divulgagdo da parceria com o Municipio de Mariana caiu
significativamente todas as doagdes recebidas pela associagdo, sendo necessario para
reestruturacdo e manutengio da instituicdo, haja vista que a mesma ndo dispde de
recursos que suportem a manutengdo de suas atividades.

O que move a institui¢do até hoje é a vontade de servir de seus dirigentes e
parceiros, e sem o apoio do Municipio isto é impossivel, neste momento. A Comunidade
Terapéutica Sementes do Amor quer se tornar referéncia no Municipio de Mariana nos
trabalhos de recuperacdo e reinser¢do e recuperagdo de dependes de substancias
psicoativas licitas e ilicitas, e ser parceira direta do Municipio de Mariana nesta dificil
ardua missao.

Diante dos fatos acima narrados justifica-se a presente preposi¢cdao de modo
a continuidade do termo de parceria/fomento ora pretendido, com o objetivo de ofertar
reinsercdo terapéutica a dependentes quimicos do Municipio de Mariana.

PLANO DE APLICAGAO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O repasse necessario estimado sera de aproximadamente RS 187.661,00 (
cento e oitenta e sete mil, seiscentos e sessenta e um reais) sendo esse repasse
correspondente a 10 ( dez meses ), em 02(duas) parcelas, sendo a primeira em até
10(dez) dias contados da assinatura do Termo de Colaboracdo/Fomento, e a ultima no
més de Julho/2025.



Para fins de demonstracdo de gastos e despesas fixas da instituicao
elaboramos uma divisdo de custos em custo fixo, conforme a seguir.

PLANILHA: A Planilha de Custo, refere-se a custo fixo estimado da
instituicdo levando em considerag&o o custo para atendimento de até 15 acolhidos por
periodo. Os custos relacionados sdo os custos basicos e necessdrios para a manutengao
e garantia de funcionamento das unidades.

ITEM | DESCRICAO VALOR PRAZO
01 Contratagdo e remuneracdo de | RS 167.661,00 10 meses

profissionais durante o tempo de
vigéncia do tempo de Termo de
Colaboragdao/fomento, incluso
todos encargos sociais e
trabalhistas

04 Combustivel RS 15.000,00 10 meses
05 Gés de Cozinha R$ 5.000,00 10 meses
TOTAL RS 187.661,00

Cronograma de Desembolso
O cronograma proposto prevé o pagamento do desembolso em duas parcelas sendo:

1. A primeira no momento na assinatura do Termo de Colaboragao,
contemplando os meses de margo, abril, maio, junho e julho de 2025

2. A Segunda parcela a ser paga no més der julho de 2025, contemplando os
meses de agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro de 2025.

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10
Margo | Abril | Maio Junho | Julho Agosto Set | Out | Nov | Dez
2025 | 2025 | 2025 2025 2025 2025 2025 | 2025 | 2025 | 2025

Importante ressaltar que o presente plano deve abarcar as despesas desde margo/2025,
para garantia das atividades da instituicdo, assim as despesas de margo de 2025 devem
estar contempladas no presente termo de trabalho, para que a instituigdo consiga quitar
tais despesas, que se encontram pendentes de pagamento.

1- Contratacdo e remuneracdo de profissionais durante o tempo de
vigéncia do tempo de Termo de Colaboragdo/fomento, incluso todos encargos
sociais e trabalhistas: A contratagdo de profissionais técnicos e administrativos



se faz necessario para o desenvolvimento do programa de atendimento proposto,
bem como a administragdo e funcionamento da Comunidade Terapéutica
Sementes de Amor. E uma equipe basica que tem capacidade técnica de receber
até 20(vinte) acolhidos. Os saldrios aplicados seguem os pisos salariais de suas
respectivas categorias, pactuados em convengdes e ou seguem as medias
praticadas na regido. Os valores foram elaborados pela contabilidade, levando em
consideracdo os salarios e os encargos trabalhistas.

2- Gas de Cozinha: considerando que a alimentacdo dos acolhidos sdo
realizadas nas dependéncias da instituicdo e, tem um gasto mensal consideravel
de gas de cozinha. Sdo elaboradas pesquisas de mercados com no minimo trés
cotagdes, onde através da menor proposta é realizada a contratagao.

3- Combustivel: A Comunidade Terapéutica Sementes do Amor, através de
seu representante legal abaixo acima qualificado, declara para os devidos fins,
junto ao Municipio de Mariana, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou
qualquer outro 6rgdao da Administragao Publica, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes do Poder Publico Municipal, na forma deste plano
de trabalho.

Reforgamos o compromisso de prestagdo de contas trimestral do recurso
recebido, sendo a prestagdo de contas elaborada pela assessoria juridica e contabil da
instituicdo e aprovado pelos representantes legais.

Certos de que a proposi¢ao apresentada representa também os anseios do
Executivo e Legislativo Municipal, e contempla um compromisso com a populagao
Marianense, acreditamos fielmente na celebragdo do Termo de Parceria e Fomento,
para a manutencdo das atividades da instituigdo.

Tendo em vista a redugdo do valor preposto na presente parceria, algumas
despesas contempladas nos anos anteriores serdo custeadas com recursos oriundos das
emendas impositivas.

Cabe ainda reforgar a necessidade do presente plano de trabalho contemplar as
despesas previstas desde margo/2025 (termino da vigéncia do plano anterior), uma vez
que as despesas continuam pendente de pagamento.

METODOLOGIA DE ATENDIMENTO

Toda metodologia de atendimento para ingresso e recebimento do tratamento
terapéutico que a Comunidade Terapéutica Sementes do Amor pretende oferecer, esta



inserida em anexo a este Plano de Trabalho com o regimento interno da Casa de Apoio
Sementes de Amor, bem como a documentagdo de habilitagdo técnica, fiscal e
trabalhista da instituicdo.

Mariana, 07 de abril de 2025.

o L TS

Casa de Apoio Sementes do Amor
CNPJ: 34.075.117/0001-56

Carlos Eduardo Mendes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

TERMO DE FOMENTO N2 012/2025
TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE

MARIANA E COMUNIDADE TERAPEUTICA SEMENTES DO AMOR,
PARA OS FINS QUE ABAIXO ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE MARIANA, pessoa de direito publico, inscrito no CNPJ n2 18.295.303/0001-44 e Inscrigdo
Estadual isento, com sede nesta cidade na Praca JK, s/n?, bairro Centro, CEP 35420-003, doravante denominada
ADMINISTRAGAO PUBLICA, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Juliano Vasconcelos Gongalves,
e a Organizacdo da Sociedade Civii COMUNIDADE TERAPEUTICA SEMENTES DO AMOR, entidade sem fins
lucrativos, com sede na Rua Bom Jesus, n2 314, bairro Barro Preto, Mariana/MG, CEP 35424-191, inscrita no CNPJ
sob 0 n? 34.075.117/0001-56, neste ato representado por seu Presidente, Carlos Eduardo Mendes, portador do
CPF n2 045.XXX.786-XX e RG n? MG-11.XXX.700, doravante denominada OSC, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO DE FOMENTO, mediante as seguintes clusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente TERMO DE FOMENTO se fundamenta nas disposicdes da Lei Federal n2 13.019 de 31 de julho de
2.014, no Decreto Municipal n? 11.806/2024, Lei Municipal 3.930 de 01 de julho de 2025 e Lei Municipal n® 3.825,
de 26/12/2024 que dispde sobre a Lei Orcamentaéria para o exercicio de 2025. Esse Termo baseia-se nas informacdes
contidas no Processo Administrativo n2 4506/2025, relativo ao procedimento de inexigibilidade de chamamento
publico, nos termos do art. 30 e 31 da Lei Federal n® 13.019/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente TERMO DE FOMENTO a concess3o de apoio financeiro a PROPONENTE para
prestagdo de assisténcia terapéutica a dependentes quimicos, definido no Plano de Trabalho, parte integrante
deste instrumento, independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS COMPETENCIAS E DA GESTAO
3.1 - As atividades alusivas ao objeto deste TERMO DE FOMENTO serdo executadas pela OSC sob supervisdo da

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE que realizard o controle e fiscalizagdo.

3.2 - Ficam reservados a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE os direitos de assungdo do objeto do presente termo,
a qualquer tempo, assim como da transferéncia de responsabilidade sobre aquele, no caso de paralisagdo das
atividades ou da ocorréncia de fato relevante que venha a prejudicar- lhe o andamento, de modo a evitar a
descontinuidade do projeto.

3.3 - Os agentes publicos responséveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com poderes de
controle e fiscalizagdo, designados por meio da portaria, que deverd ser publicada no Didrio Oficial Eletrénico de
Mariana - DOEM serdo os seguintes: GESTOR, Kelen Cristina de Freitas Ramos e Eliane Cristina Damasceno Coleta.

3.4 - Ao Gestor qualificado no item 3.3 deste instrumento, compete realizar todas as atividades previstas no
Decreto Municipal n® 11.806/2024, em especial nos artigos 54;71a73;e75a 77.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
4.1 - A sistemdtica de monitoramento e avaliagdo desta parceria, observara os procedimentos delineados na
Secdo VII, do Capitulo V, do Decreto Municipal n? 11.806/2024.

4.2 - O Gestor podera promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo
notificar a OSC com antecedéncia em relacdo a data da visita, observando o estabelecido em Ato Normativo
Setorial, se houver,

4.3 - As agGes de monitoramento e avaliacdo poderdo utilizar ferramentas tecnolégicas, tais como redes sociais
na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria.

4.4 - O acompanhamento da execucdo serd realizado tendo como base o cronograma de execugdo e o
desembolso dos recursos previsto no Plano de Trabalho.




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

4.5 - A Comissio de Monitoramento e Avaliagdo, designada por meio da Portaria n2 001, de 07/01/2025 e
alteragdes posteriores, atuara em carater preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos procedimentos,
a padronizagéo e a priorizagdo do controle de resultados.

4.6 - A Comissio de Monitoramento e Avaliagdo homologaréa no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar do seu
recebimento, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo emitido pelo gestor da parceria, que devera
conter os elementos elencados no art. 73, § 12, incisos | ao VI, Decreto Municipal n® 11.806/2024.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DA DOTAGAO

5.1 - Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO PUBLICA para a OSC,
que ocorrerd apos assinatura do presente termo e conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho.

5.2 - O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), oriundos
dos recursos financeiros da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE na dotacdo orgamentaria n? 07.001.10.302.0024-
2.590.335043 0000 ficha 191, que serdo depositados em conta bancaria especifica.

5.3. A liberagdo dos recursos ocorrera em uma Unica parcela, de acordo com o disposto no Plano de Trabalho a
que se refere este TERMO DE FOMENTO.

5.4. Fica declarado pelo Secretario Municipal, signatario deste termo, que em eventuais termos aditivos, indicar-
se-30 os créditos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro, quando se
tratar de Termo de FOMENTO.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
6.1 - Este instrumento entra em vigor a partir de 08 de julho de 2025 e terd vigéncia até 08 de maio de 2026.

6.2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da OSC, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do fim
da vigéncia prevista nessa Clausula.

6.3 - A vigéncia podera ser alterada por prorrogagao de oficio, quando a ADMINISTRAGAO PUBLICA der causa a
atraso na execucdo do objeto, limitada ao exato periodo do atraso e antes do término da vigéncia da parceria.

6.4 - A prorrogagdo de oficio sera formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicagao a
0sC.

CLAUSULA SETIMA - LIBERAGAO DOS RECURSOS
7.1 - A liberagdo dos recursos sera efetivada em estrita conformidade com o cronograma de desembolso

aprovado, em consondncia com o cronograma de execugao.

7.2 - No caso de o cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, a liberagdo
de cada parcela sé ocorrera ap6s:

7.2.1 - A OSC apresentar a prestagdo de contas das parcelas anteriores — PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL - nos
termos do disposto no Capitulo VI do Decreto Municipal n? 11.806/2024 e da Clausula Décima deste termo;

7.2.2 - A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, responsavel pela parceria, verificara a regularidade fiscal da OSC,
por meio de consulta as certiddes de que trata o inciso Il do § 12 do art. 38, do Decreto Municipal n® 11.806/2024;

7.2.3 - Ateste do gestor da parceria; e

7.2.4 - Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, a liberagdo das parcelas esta condicionada a apresentacdo da
prestacdo de contas anual ao término de cada exercicio.
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7.3. A liberacdo de recursos deverd ser anterior a data prevista para a realizagdo da despesa, vedada a
antecipagdo que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto da
parceria.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES:
8.1 - DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

8.1.1 - Transferir para a conta especifica da parceria os recursos financeiros previstos para a execugdo do
supramencionado projeto, na forma estabelecida no Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho;

8.1.2 - Acompanhar a execugdo da parceria, avaliando os seus resultados e reflexos;

8.1.3 - Zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei n® 13.019/2014, no Decreto Municipal n?
11.806/2024, inclusive no que refere a Transparéncia e Controle, conforme disposto no Capitulo Il, desse
Decreto, e demais atos normativos aplicaveis;

8.1.4 - Apreciar as solicitagdes apresentadas pela OSC no curso da execugdo da parceria;

8.1.5 - Orientar a OSC quanto a prestagdo de contas, inclusive fornecendo normas e instrugdes para prestagao
de contas dos recursos financeiros transferidos;

8.1.6 - Analisar e julgar as contas apresentadas pela OSC;

8.1.7 - Analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho, desde que apresentadas por escrito,
acompanhadas de justificativa e que ndo impliquem na alteragdo do objeto apoiado;

8.1.8 - Prorrogar de oficio a vigéncia do termo sempre que houver atraso na liberagdo dos recursos pactuados,
independentemente de solicitagdo;

8.1.9 - Definir o destino dos bens remanescentes apds o fim da execugdo do termo, celebrando TERMO DE
DOAGCAO, caso solicitado pela OSC, por meio de oficio, cuja autoriza¢do ficara a critério da ADMINISTRAGAO
PUBLICA;

8.1.10 - N3o realizar, nem autorizar qualquer tipo de publicidade atinente a presente parceria, nos trés meses
que antecedem ao pleito eleitoral municipal, nos termos do art.73, inciso VI, “b” da Lei n© 9.504/1997, e observar
as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a referida Lei.

8.2 - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.2.1 - Executar a parceria com estrita observancia ao plano de trabalho e das cldusulas pactuadas neste termo,
sendo vedada a utilizagdo dos recursos para pagamento de despesas previstas no art. 60, do Decreto Municipal
n? 11.806/2024.

8.2.2 - Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, nos termos do Decreto Municipal n?
11.806/2024, Capitulo VI, Secdes Il a V.

8.2.3 - Devolver, 3 ADMINISTRACAO PUBLICA, o saldo dos recursos ndo utilizados, inclusive os rendimentos da
aplicacdo financeira, no prazo de 30 (trinta) dias da conclusdo da vigéncia, extingdo, denuncia ou rescisdo do
presente TERMO.

8.2.4 - Restituir 8 ADMINISTRACAO PUBLICA o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Publica
Municipal, nos seguintes casos:

8.2.4.1 - Quando ndo for executado o objeto deste TERMO; j\/@) -
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8.2.4.2 - Quando n3o for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas, ou quando esta for reprovada,
incidindo a devolugdo sobre os valores reprovados;

8.2.4.3 - Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste TERMO ou fora de seu
prazo de vigéncia;

8.2.4.4 - Nos demais casos previstos no Decreto Municipal n? 11.806/2024 e na Lei n2 13.019, de 2014.

8.2.5. Manter registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
inclusive, na hipétese de aquisi¢do de bens com os recursos da parceria.

8.2.6. Abrir conta corrente especifica em instituigdo financeira publica, isenta de tarifa bancaria, nos termos do
art. 51 da Lei n? 13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n® 11.806/2024, para que a ADMINISTRAGAO
PUBLICA efetue o depésito dos recursos, unicamente para consecugdo do objeto deste termo e em conformidade
com o Plano de Trabalho.

8.2.6.1 - Manter e movimentar os recursos recebidos na conta bancaria, de que trata o item 8.2.6, deste termo,
nos termos do art. 62 do Decreto Municipal n2 11.806/2024;

8.2.6.2 - Manter os recursos recebidos aplicados no mercado financeiro, enquanto ndo utilizados, na forma do
disposto nos itens 8.2.6 e 8.2.6.1, deste termo.

8.2.6.3 - Declarar expressamente a ciéncia das obrigagdes de que tratam os itens 8.2.6 2 8.6.2, deste termo, bem
como informar a conta aberta para receber o recurso como exclusiva para a sua movimentagdo, conforme
ANEXO |, parte integrante deste instrumento, independentemente de transcrigao.

8.2.7. - Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

8.2.8. Garantir os recursos humanos e materiais necessarios para a execugao do objeto do presente termo, sendo
vedada a utilizacdo dos recursos recebidos da ADMINISTRACAO PUBLICA ou aqueles correspondentes a sua
contrapartida, em finalidade diversa da estabelecida neste termo.

8.2.9. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, dentre
outros, relacionados a execugdo do objeto previsto, neste termo, ndo implicando responsabilidade soliddria ou
subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da OSC em relagéo ao referido pagamento, os onus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

8.2.10. Remunerar eventuais profissionais envolvidos no projeto respeitando o piso salarial da categoria.

8.2.11. Garantir o livre acesso dos agentes da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, do Controle Interno do
Municipio e do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, aos documentos e informagdes relacionadas ao
presente termo, aos locais de execugdo do respectivo objeto, bem como de todos os atos e fatos relacionados
direta ou indiretamente.

8.2.12. Divulgar, em pagina da OSC na internet, caso mantenha, inclusive em redes sociais, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com o
poder plblico, contendo, no minimo, as informacdes exigidas no § 19, incisos | ao V, do art. 82 do Decreto
Municipal n2 11.806/2024.

8.2.13. N3o realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo.

8.2.14. Observar as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a Lei n® 9.504/1997, assim como nao
realizar despesas com publicidade de qualquer natureza nos 3 (trés) meses que antecedem o pleito eleitoral

municipal, nos termos do art. 73, inciso VI, alinea “b” da mesma Lei.
4% o
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8.2.14.1. Com excegdo do periodo eleitoral de que trata o item 8.2.14, deste termo, poderé realizar publicidade
relativamente a parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, veicular e inserir o nome e
os simbolos oficiais do Governo Municipal / Secretaria em toda a divulgagéo relativa ao projeto incentivado, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagem que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

CLAUSULA NONA — DAS DESPESAS

9.1 - As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas em estrita observéancia ao plano de
trabalho aprovado e as clausulas pactuadas, neste termo.

9.2 - Poderdo ser pagas, dentre outras necessarias, com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:

9.2.1 - Remuneragdo da equipe de trabalho, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro salério, saldrios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas, relativos ao periodo de vigéncia da
parceria;

9.2.2 - Custos indiretos, tais como, despesas com internet, aluguel, telefone, consumo de 4gua e luz e
remuneragao de servigos contabeis.

9.3 - Ndo poderdo serem pagas com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:
9.3.1 - Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

9.3.2 - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados  parceria, salvo nas
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias;

9.3.3 - Despesa cujo fato gerador ndo tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento da parceria;

9.3.4 - Pagar multas, juros ou corre¢do monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da ADMINISTRAGCAO PUBLICA Municipal na liberagdo de recursos
financeiros.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 - A prestagdo de contas serd o procedimento em que se analisa e se avalia a execucao da parceria visando
a demonstragdo e verificagdo do cumprimento do objeto, o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo a fase de apresentagdo das contas, de responsabilidade da OSC e anélise e manifestacdo
conclusiva das contas, de responsabilidade da ADMINISTRAGAO PUBLICA, observado o disposto no Capitulo VI
do Decreto municipal n? 11.806/2024, sem prejuizo da atuacio dos drgaos de controle.

10.2 - A OSC fica obrigada a demonstrar a boa e regular aplicagdo dos valores recebidos, mediante detalhada
prestacao de contas e comprovagdo da execugdo do objeto, que deverd ser apresentada observando o disposto
na clausula sétima, deste termo, nos moldes e prazos dispostos a seguir:

10.2.1 - PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL: deverda conter Relatério de Execucdo do Objeto, Relatdrio de Execucdo
Financeira, bem como os demais documentos elencados no art. 81 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, e
deverd ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em até 10 (dez) dias uteis apds o encerramento de
cada etapa do cronograma de execucdo, em consonancia com o cronograma de desembolso aprovado;

10.2.2 - PRESTACAO DE CONTAS ANUAL: devera conter os documentos elencados no inciso | do § 22 do art. 84,
do Decreto Municipal n? 11.806/2024, e devera ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE até 31 de
janeiro do exercicio financeiro seguinte & transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogacdo de
prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada;
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10.2.3 - PRESTAGAO DE CONTAS FINAL: deverd conter os documentos de que trata o art. 86 ¢/c o art. 87, incisos
I, Il e § 12, todos do Decreto Municipal n® 11.806/2024 e, sem prejuizo da prestagdo de contas anual, devera ser
apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

10.2.3.1 - Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a 0SC deverd
apresentar os documentos de que o item 10.2.2, deste termo, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
término da vigéncia do instrumento.

10.2.4 - PRESTACAO DE CONTAS UNICA: deverd conter Relatério de Execucdo do Objeto, Relatorio de Execugao
Financeira, bem como dos demais documentos elencados no art. 92 c/c o art. 93, incisos |, Il e paragrafo tnico,
todos do Decreto municipal n2 11.806/2024, e devera ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE no
prazo de até 30 (trinta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

10.3. A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em sua analise, devera considerar, além da presta¢do de contas de
reponsabilidade da OSC, os seguintes relatdrios elaborados internamente, conforme o caso:

10.3.1 - Relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria;

10.3.2 - Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execucdo do termo;

10.3.3 - Os resultados das pesquisas de satisfagdo.

10.4 - A anélise da prestagdo de contas de que trata o item 10.3, deste termo, ndo compromete a liberagao das
parcelas de recursos subsequentes, entretanto, o cumprimento, pela OSC, do disposto nesta cldusula e nos itens
7.2 a 7.2.4, deste termo, é condigdo indispenséavel para a liberagdo dos repasses de recursos.

10.5 - O descumprimento do disposto nesta cldusula, assegurado o contraditério e a ampla defesa, determinard
a inadimpléncia e abertura da Tomada de Contas Especial, além das sangOes previstas neste termo.

10.6 — A prestagdo e contas deve obedecer, no que couber, o que diz o Decreto Municipal 12.163 de 1 de
fevereiro de 2025, especificamente nos artigos 18 e seguintes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DAS SANCOES

11.1 - Na hipdtese de descumprimento por parte da OSC, de quaisquer das obrigagbes definidas neste
instrumento ou em seus aditamentos e na auséncia de justificativa, estara ela sujeita as san¢bes previstas no art.
104 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, observadas as demais disposicdes contidas nos arts. 105 a 116, do
referido Decreto.

11.2 - Este instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos termos do
Capitulo VIIl do Decreto Municipal n® 11.806/2024.

11.2.1 - Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responséveis somente pelas obrigacdes relativas ao
periodo em que participaram voluntariamente da parceria, ndo sendo admissivel clausula obrigatéria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

11.2.2 - A Rescis3o podera ocorrer, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengdo:

11.2.2.1 - Nas hipéteses de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC;

11.2.2.2 - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho; %

11.2.2.3 - Inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;
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11.2.2.4 - Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

11.2.2.5 - Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES SOCIAIS

12.1 - Todas as obrigagdes sociais, fiscais, previdenciarias, trabalhistas e tributarias oriundas da execugdo e
aplicagdo deste termo serdo de total responsabilidade da 0SC, ficando excluida qualquer responsabilidade
soliddria ou subsididria da ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 - A eficdcia deste instrumento fica condicionada publicagdo do seu extrato no Didrio Oficial Eletrdnico do
Municipio de Mariana - DOEM, a ser providenciada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apos a

assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Mariana, Minas Gerais, para dirimir quaisquer ddvidas ou litigios oriundos
do presente termo, sendo obrigatdria a prévia tentativa de solugdo administrativa do caso, com a participagao
da Procuradoria Geral do Municipio.

As partes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e

achado conforme, foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para que, na presenga das 02 (duas)
testemunhas que também o assinam, produza seus juridicos e legais efeitos.

Mariana, 08 de julho de 2025.

Juliano Vascon¢elos Gongalves
Prefeitq unicipal

Marilene REmﬁo\ESQIves

Secretdria Municipal de Saude

e .
: uardo Mendes
Presidente da Comunidade Terapéutica Sementes do Amor

Testemunhas:

1

NOME/CPF

22
NOME/CPF
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ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Eu, CARLOS EDUARDO MENDES, portador do CPF n2 045.XXX.786-XX e RG n? MG-11.XXX.700,
residente na Rua Sumidouro, n2 364 B, bairro Santa Rita de Cassia, Mariana/MG, CEP 35426-
534, na condi¢do de Presidente da OSC COMUNIDADE TERAPEUTICA SEMENTES DO AMOR,
CNPJ n2 34.075.117/0001-56, DECLARO SOB AS PENAS DA LEI:

a) Estar ciente de que é minha a responsabilidade de abrir conta corrente especifica em
instituicdo financeira publica, isenta de tarifa bancaria, nos termos do art. 51 da Lei n?
13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, bem como informar a
ADMINISTRACAO PUBLICA da abertura da mesma, com os respectivos dados para deposito;

b) Estar ciente de que a ADMINISTRAGAO PUBLICA efetuara o depdsito dos recursos,
unicamente na conta bancéaria especifica, nos termos declarados na letra “a”, para consecugado
do objeto deste TERMO DE FOMENTO n? 012/2025, em conformidade com o Plano de
Trabalho;

c) Estar ciente de que toda a movimentagdo de recursos no ambito desta parceria sera
realizada mediante transferéncia eletrénica com a identificacdo do beneficiario final,
mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
servicos, por meio de transferéncias eletrénicas, débitos automaticos, boletos bancarios ou
outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional, salvo na hipdtese de
impossibilidade de pagamento por qualquer dos meios mencionados, desde de que previsto
e justificado no plano de trabalho;

d) Estar ciente que, enquanto ndo utilizados, devo manter os recursos recebidos
aplicados no mercado financeiro, em cadernetas de poupanga ou em fundo de aplicagao
financeira de curto prazo.

Mariana, 08 de julho de 2025.

N S\ CL \\&y\)
“Carlo® Eduardo Mendes
Presidente da Comunidade Terapéutica Sementes do Amor
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